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PLAN STUDIOW | ST OPNIA NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA W BIZNESIE
SPECJALNOSC: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
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11 JEZYK OBCY 4 21 21 2 2
21 FILOZOFIA 4 21 21 5 5
31 PODSTAWY PSYCHOLOGII E 21 21 4
41 PODSTAWY ZARZADZANIA E/Z 14 7 21 3 6
5]1 MYSLENIE KRYTYCZNE W PRACY PSYCHOLOGA 4 14 14 3 S
6|1 TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH 4 21 21 2 2
711 PSYCHOLOGIA SPOtECZNA E/Z 14 14 28 3 3 6
8|1 METODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE | TWORZENIA PRAC 4 14 14 2 2
911 BHP Z 4 4 0 0
Suma 88 0 56 165 17 0 11 30
12 JEZYK OBCY 4 24 24 2 2
2|2 PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZLOWIEKA W CYKLU ZYCIA E 16 16 3 S
312 PODSTAWY SOCJOLOGI!I E 16 16 3 S
412 PREZENTACJE | WYSTAPIENIA PUBLICZNE 4 16 16 3 S
5|2 PSYCHOLOGIA KOMUNIKACJI W DZIAtANIU 4 16 16 3 S
6|2 PODSTAWY TECHNOLOGII INFORMACYJNEJ | APLIKACII 4 16 16 3 3
712 STATYSTYKA W PSYCHOLOGII E/Z 16 16 32 3 4 7
8|2 METODOLGIA BADAN PSYCHOLOGICNZYCH E/Z 16 16 32 3 7
313 OCHRONA WtASNOSCI INTELEKTUALNE) z 8 8 1 1
Suma 88 0 88 176 16 0 16 32
1|3 JEZYK OBCY 4 24 24 2 2
213 PSYCHOLOGIA POZNAWCZA E/Z 16 16 32 3 6
313 PODSTAWY PRAWA E 24 24 4 4
43 PODSTAWY EKONOMII E 16 16 3 S
5]|3 PSYCHOLOGIA 0SOBOWOSCI | ROZNIC INDYWIDUALNYCH E/Z 16 16 32 3 3 6
713 ZACHOWANIA ORGANIZACYINE 4 16 16 3 S
8|3 ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI E/Z 16 16 32 3 3 6
Suma 64 24 88 176 12 4 14 30
14 JEZYK OBCY E 24 24 2 2
214 PSYCHOLOGIA EMOCII | MOTYWACII E/Z 16 16 32 3 3 6
6|3 PSYCHOLOGIA EKONOMICZNA E 16 16 3 S
414 PSYCHOLOGIA MARKETINGU | REKLAMY E/Z 16 16 32 3 3 6
5[4 WSPOCZESNE KIERUNKI ROZWOJU KAPITAtU LUDZKIEGO E 16 16 3 3
6 (4 PSYCHOLOGIA DECYZJI PERSONALNYCH Z 24 24 3 3
7|4 ANALITYKA | CONTROLLING PERSONALNY Z 16 16 3 3
9|4 PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5)
10{4 PROSEMINARIUM Z 16 16 2 2
Suma 64 0 432 496 12 0 21 33
26 WYWIERANIE WPLYWU Z 16 16 3 3
2|5 MARKETING i BADANIA MARKETINGOWE E/Z 16 16 32 3 3 6
35 PROCESY ROZWOJOWE W ORGANIZAC]I Z 24 24 4 4
415 PRAWO PRACY Z 8 8 2 2
5|5 NARZEDZIA | INSTRUMENTY ZZL 4 32 32 6 6
6 (5 ZARZADZANIE PROJEKTAMI Z 16 16 2 2
75 ZARZADZANIE ZMIANA Z 16 16 2 2
8|5 PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5




95 [SEMINARIUM DYPLOMOWE z 24 24 3 3
Suma 16 0 472 488 3 30 33
5[4 WPROWADZENIE NA RYNEK PRACY z 14 14 2 2
1]2 ETYKA ZAWODU PSYCHOLOGA | ETYKA W BIZNESIE E 28 28 5 5
36 HR JAKO STRATEGICZNY PARTNER BIZNESU z 28 28 5 5
416 AUTOMATYZACJA | DIGITALIZACJA PROCESOW z 28 28 5 5
56 KSZTALTOWANIE RELACJI SPOLECZNYCH (WSPOEPRACA Z E/Z 14 14 28 3 2 5
76 PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5
8|6 SEMINARIUM DYPLOMOWE z 21 21 7 7
Suma 42 0 425 467 8 26 34
Suma 362 24 1561 1968 68 118 192




