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PLAN STUDIOW | STOPNIA NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA W BIZNESIE
SPECJALNOSC: Psychologia menedzera i organizacji

PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
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1[1 [JEZYK OBCY Z 21 21 2 2
2|1 |FILOZOFIA Y4 21 21 5 5
3|1 |PODSTAWY PSYCHOLOGII E 21 21 4 1
4|1 |PODSTAWY ZARZADZANIA E/Z 14 7 21 3 6
5]1 [MYSLENIE KRYTYCZNE W PRACY PSYCHOLOGA Z 14 14 3 2
6|1 [TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH Z 21 21 2 2
711 |PSYCHOLOGIA SPOLECZNA E/Z 14 14 28 3 3 6
8|1 |METODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE | TWORZENIA PRAC Z 14 14 2 2
9|1 |BHP Z 4 4 0 0
Suma 88 0 77 165 17 0 13 30
1]2 [JEZYK OBCY Z 24 24 2 2
2|2 |PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZLOWIEKA W CYKLU ZYCIA E 16 16 3 3
3|2 |PODSTAWY SOCJOLOGII E 16 16 3 Bl
412 |PREZENTACJE | WYSTAPIENIA PUBLICZNE Z 16 16 3 3
5]2 |PSYCHOLOGIA KOMUNIKACII W DZIAtANIU Z 16 16 3 Bl
612 |PODSTAWY TECHNOLOGII INFORMACYINEJ | APLIKACII Z 16 16 3 3
712 |STATYSTYKA W PSYCHOLOGII E/Z 16 16 32 3 4 7
8|2 |METODOLGIA BADAN PSYCHOLOGICZNYCH E/Z 16 16 32 3 4 7
3[2 [OCHRONA WtASNOSCI INTELEKTUALNEJ Z 8 8 1 1
Suma 88 0 88 176 16 0 16 32
1[3 [JEZYKOBCY Z 24 24 2 2
2|3 |PSYCHOLOGIA POZNAWCZA E/Z 16 16 32 3 3 6
3|3 |PODSTAWY PRAWA E 24 24 4 4
413 |PODSTAWY EKONOMII E 16 16 3 3
5[3 [PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI | ROZNIC INDYWIDUALNYCH E/Z 16 16 32 3 3 6
613 |ZACHOWANIA ORGANIZACYINE Z 16 16 3 3
7|3 |ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI E/Z 16 16 32 3 3 6
Suma 64 24 88 176 12 4 14 30
1[4 [JEZYK OBCY E 24 24 2 2
2|4 |PSYCHOLOGIA EMOCII | MOTYWACII E/Z 16 16 32 3 3 6
314 |PSYCHOLOGIA EKONOMICZNA E 16 16 3 3
414 |PSYCHOLOGIA MARKETINGU | REKLAMY E/Z 16 16 32 3 3 6
514 |PSYCHOLOGIA GRUPY | BUDOWANIE ZESPOtU z 24 24 3 3
614 [PSYCHOLOGIA SPRZEDAZY Z 16 16 3 Bl
714 |KOMUNIKACJA W ZESPOLE Z 16 16 3 3
814 |PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5
914 |PROSEMINARIUM Z 16 16 2 2
Suma 48 0 448 496 9 0 24 33
1[5 |WYWIERANIE WPtYWU Z 16 16 3 Bl
2|5 |MARKETING i BADANIA MARKETINGOWE E/Z 16 16 32 3 3 6
3|5 |PSYCHOLOGIA ZARZADZANIA ORGANIZACIA Z 24 24 3 Bl
415 |FINANSE BEHAWIORALNE Z 16 16 2 2
5|5 |PODEJMOWANIE DECYZJI E/Z 8 16 24 2 3 5
6|5 |MENEDZER PROFESJONALNYM MEDIATOREM | NEGOCJATOREM z 16 16 3 3
715 |PRZYWODZTWO SYTUACYINE Z 16 16 3 8]
8|5 |PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5]
915 |SEMINARIUM DYPLOMOWE Z 24 24 3 8]
Suma 24 0 464 488 5] 0 28 33
1|6 |WPROWADZENIE NA RYNEK PRACY Y4 14 14 2 2
2|6 |ETYKA ZAWODU PSYCHOLOGA | ETYKA W BIZNESIE E 28 28 5 5
3|6 |STRES W PRACY MENEDZERA z 14 14 3 3
416 |TRENING UMIEJETNOSCI MENEDZERSKICH Z 14 14 3 8]
5|6 |PSYCHOLOGIA PROCESOW PERSONALNYCH z 42 42 6 6
6|6 |ZARZADZANIE SOBA | DZIAtANIAMI W CZASIE Z 14 14 3 8]
716 |PRAKTYKA ZAWODOWA 320 320 5 5]
816 |SEMINARIUM DYPLOMOWE z 21 21 7 7
Suma 28 0 439 467 5] 0 29 34
Suma 340 24 1604 1968 64 4 124 192




