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Uchwata nr 72/2019
Senatu Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu

z dnia 11 czerwca 2019 roku

w sprawie: zasad rekrutacji na Studia podyplomowe dla pracownikéw administracyjnych i
zarzgdzajacych podmiotami leczniczymi w Wyiszej Szkole Bankowej w Toruniu wspélfinansowane
przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na rok akademicki 2019/2020

Na postawie art. 70 oraz art. 28 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce
(Dz.U. z 2018 poz. 1668) Senat Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu uchwala, co nastepuje:

I Postanowienia ogdlne
§1

1. Uchwata okresla warunki i tryb rekrutacji obywateli polskich oraz cudzoziemcéw na studia podyplomowe
e Zdrowie publiczne
e Zarzadzanie w podmiotach leczniczych
wspétfinansowane przez Uni¢ Europejska ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego,
prowadzone w Wyzszej Szkole Bankowej w Toruniu, zwanej dalej ,,WSB”.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty, zgodnie z zasada bezstronnosci, réwnosci szans, w tym
plci, jawnosci 1 przejrzystosci. Za zakwalifikowanie kandydatéw do uczestnictwa w projekcie odpowiada
Komisja Rekrutacyjna powolana przez Rektora WSB w Toruniu na podstawie Zarzadzenia nr 26/2019.

3. Rekrutacja prowadzona bedzie na obu wydziatach WSB jednoczesnie.

4. Na studiach, o ktérych mowa w pkt. 1, ustala si¢ taczny limit miejsc na poziomie 120 oséb.

II Dokumenty w postgpowaniu rekrutacyjnym
§2
1. Procedura rekrutacyjna rozpoczyna si¢ rejestracja on-line tj. wypelnieniem ankiety osobowej oraz podania o
przyjecie na studia (elektroniczny kwestionariusz).
2. W postepowaniu rekrutacyjnym uczestnicza kandydaci, ktérzy w Biurze Informacji i Rekrutacji Uczelni zloza
nastepujace dokumenty:
a)  Kserokopi¢ dyplomu ukonczenia studidw wyzszych (oryginal do wgladu) lub uwierzytelniona notatialnie
kopig;
b) Formularz osobowy zawierajacy podanie o przyjecie na studia oraz ankiete osobowa;
¢) Zaswiadczenie z miejsca zatrudnienia;
d) Deklaracje uczestnictwa w projekcie;
e) Oswiadczenie uczestnika projektu;
f) Dodatkowe dokumenty, jezeli wymagane sa w procesie rekrutacji.

§3
1. Decyzje o przyjeciu na studia podyplomowe podejmuje powolana przez Rektora Wydziatowa Komisja
Kwalifikacyjna na podstawie wynikéw procesu rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 7.
2.  Warunkiem wpisania na liste shuchaczy studiow podyplomowych Wyzszej Szkoly Bankowej
w Toruniu jest:
a) zlozenie kompletu dokumentéw zgodnie z §2 i §4 okreslonych w niniejszych zasadach
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b) spelnienie dodatkowych krytetiéw kwalifikacyjnych zgodnie z § 7 (jezeli obowiazuja)
¢) podpisanie umowy o §wiadczenie ustug edukacyjnych na studia podyplomowe.

4
Dokumenty rekrutacyjne dla cudzoziemcéw

W przypadku cudzoziemcéw, podstawa przyjecia na studia podyplomowe jest dyplom ukoficzenia studiéw
plerwszego lub drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich uzyskany w Polsce albo zalegalizowany
lub opatrzony apostille dyplom lub inny dokument ukoficzenia studiéw pierwszego lub drugiego stopnia albo
jednolitych studiéw magisterskich za granica uznany za réwnorzedny z odpowiednim polskim dyplomem
ukorficzenia studiéw pierwszego lub drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich zgodnie z przepisami
w sprawie nostryfikacji dyploméw ukoficzenia studiéw wyzszych uzyskanych za granica, chyba Ze zostali oni
zwolnieni na podstawie tych ptrzepiséw z postgpowania nostryfikacyjnego, albo uznany, na podstawie umowy
miedzynarodowej, za téwnorzedny z odpowiednim polskim dyplomem ukoficzenia studidw pierwszego lub
drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich lub za uprawniajacy do podjecia studiéw podyplomowych
w Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5
1. Rekrutacja na studia podyplomowe trwa od 15 lipca 2019 r. do 15 wrzesnia 2019 r. w dwéch turach:
a) Itura: 15 lipca 2019r. - 31 sierpnia 2019r.
b) II tuta: 1 wrzes$nia 2019 - 15 wrzesénia 2019r. rekrutacja uzupelniajaca
2. Senat moze ustali¢ dodatkowe terminy rekrutacji.

§6

—

Uczelnia nie pobiera oplaty rekrutacyjnej.

III Postgpowanie rekrutacyjne
§7
1. Etapy rekrutacji:
a) I etap — zlozenie dokumentéw rekrutacyjnych, o ktérych mowa w § 2;
b) II etap — weryfikacja przez Komisje rekrutacyjna kandydatéw pod katem kryteriéw formalnych
otaz przyznanie punktow za spelnienie kryteriow dodatkowych;

¢) III etap — ogloszenie listy uczestnikow;
d) IV etap — podpisanie z uczestnikami uméw i oswiadczen.

2. Kryteria rekrutacji:

a) Kryteria formalne:
1. wyksztalcenie wyzsze;

il.  zatrudnienie na podstawie umowy o pracg, umowy cywilno-prawnej, powotania, wyboru,
mianowania lub sp6tdzielczej umowy o prace na stanowisku administracyjnym lub
zarzadczym w podmiocie leczniczym lub w podmiocie ptatnika NFZ lub organie
zatozycielskim podmiotéw leczniczych (jednostek samorzadu terytorialnego, uczelni
medycznych, ministerstw, centralnych organéw administracji rzadowej i urzedéw
wojewddzkich);

ili.  zlozenie kompletu podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych, o ktérych mowa w § 2.
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b) Kryteria dodatkowe:
1. zamieszkanie w woj. kujawsko-pomorskim, pomorskim lub wielkopolskim: +3 pkt.
1. staz pracy <5: +2,5 pkt;
Hi.  ofzeczenie o niepelnosprawnosci: +2 pkt;

1v.  kobieta zatrudniona na stanowisku zarzadczym: +1,5 pkt.

3. Do projektu beda zakwalifikowani kandydaci spelniajacy kryteria formalne, ktétzy zloza kompletne
dokumenty i uzyskaja najwicksza liczbe punktow. W razie takiej samej liczby punktéw decyduje kolejnosé
zgloszen. Uczestnicy zostana poinformowani mailowo i/lub telefonicznie o zakwalifikowaniu do projektu.
Osoby spelniajace kryteria formalne, ktére nie zostana zakwalifikowane do udzialu w projekcie, zostana
wpisane na listg rezerwows.

4. Do projektu zostanie zakwalifikowanych maksymalnie 20% oséb zatrudnionych w tym samym miejscu pracy.
W razie takiej samej liczby punktéw decyduje kolejno$é zgloszer.

5. W przypadku rezygnacji stuchacza ze studiéw wskazanych w par.1., istnieje mozliwos¢ uzupelnienia grupy o
kandydata z listy rezerwowej. Kandydat z listy rezerwowej moze dotaczy¢ do grupy pod warunkiem, ze jako
nowo zrekrutowany stuchacz bedzie mégl uczestniczy¢ co najmniej w 80% zjazdéw dydaktycznych na danym
kierunku.

6. W  przypadku wystapienia  zagrozenia nieosiagniecia  wskaznikéw  ilosciowych  zalozonych
w Projekcie Uczelnia zastrzega, Ze w pierwszej kolejnosci beda rekrutowane osoby spelniajace kryterium
odnoszace si¢ do wskaznikéw ilosciowych.

7. Kandydaci na studia podyplomowe sa przyjmowani do wyczerpania limitu miejsc.

8. Warunkiem wpisania na liste stluchaczy studiéw podyplomowych Wyzszej Szkoly Bankowej
w Toruniu jest:

a) zlozenie kompletu dokumentéw zgodnie z §2, §4 okreslonych w niniejszych zasadach;
b) spelnienie dodatkowych kryteriéw kwalifikacyjnych zgodnie z § 7 (jezeli obowiazuja);
c) podpisanie umowy o $§wiadczenie ustug edukacyjnych na studia podyplomowe.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje przez caly okres trwania Projektu.

Wyniki glosowania:

Za: /];r '
Przeciw: ()

Wstrymujacych sie: ()
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