WYZAIA WROLA BANKIAAA

(pieczatka firmy) (miejscowos¢, data)
ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | REALIZOWANYCH ZADANIACH*

Niniejszym zaswiadcza si¢, Z€ Pani/PaN ..........cccviiiiiieiiiie st sae e e e
jest zatrudnionaly w:

NAZWA FITMY NSy IUCTT — ..ot e e e e e
SEANMOWISKO = ..ttt e
OKIES ZaAtTUANMIBNIA = ...t e e e e e
FOrMA Zat UGN ENIA - ... e e e e
WYMIAT CZASU PFACY = .+t eeeeetteen ettt ettt ettt et et e e e e e e et et et et et e e e e e e e e e e e e e e e e eeeaeeanes

Pani/Pan .......oooomenii , pracujac na stanowisku................oooii ,
wykonuje/wykonywatl/a ponizsze zadania:

WAZNE: Student, aby zaliczy¢ praktyke, musi zrealizowaé¢ ponad polowe zadan przypisanych do kazdego
efektu uczenia si¢ NA KIERUNKU LOGISTYKA (I stopien) — cze$¢ kierunkowa.

Kod efektu . . e PO . Potwierdzam Nie
uczenia si¢ Zadania wykonane w instytucji/przedsi¢biorstwie potwierdzam
W01 Student zapoznal si¢ z zakresem prac (obowiazkéw) wykonywanych

przez pracownikow poszczegodlnych dziatow.

Student poznal wzajemne powigzania mi¢dzy dziatami.

Student zapoznal si¢ z systemem zarzadzania jakoscig (Polityka jakosci)
w przedsigbiorstwie / instytucji, stosowanymi w nich normami ISO oraz
posiadanymi certyfikatami.

Student zapoznat si¢ z procedura obiegu dokumentow oraz ich
archiwizacji.

Student poznat zasady podejmowania decyzji w danej
instytucji/przedsigbiorstwie.

W02 Student charakteryzowat mozliwosci systemu informatycznego
stosowanego w danej instytucji / przedsiebiorstwie.

Student wymienit i charakteryzowat funkcje systeméw wspierajacych
zarzadzanie logistyczne np. WMS, TMS, MRP

Student wymienit i charakteryzowal funkcje systeméw klasy ERP

Student wymienit 1 charakteryzowat funkcje narzedzi informatycznych
w tancuchach dostaw.
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Student charakteryzowat §rodki techniczne i urzadzenia stosowane
w instytucji / przedsigbiorstwie dla zarzadzania bezpieczenstwem
I higiena pracy.

uo1 Student korzystatl z systemu informatycznego stosowanego w danej
instytucji / przedsigbiorstwie.

Student korzystal z systemu informatyczneg0o wspierajacych zarzadzanie
logistyczne w przedsi¢biorstwach/instytucjach

Student korzystal z systemow klasy ERP

Student korzystal z systemow klasy WMS, MRP, TMS itd.

Student stosowal posiadane przez przedsigbiorstwo/instytucje $rodki
techniczne i urzadzenia dla zarzadzania bezpieczenstwem i higieng

pracy.

uo02 Student zorganizowat prac¢ na wybranym stanowisku: w tym
wykonywat przypisane zadania, stosowat normy pracy, zorganizowat
obstuge stanowiska i dokumentacje stanowiskowsa.

Student stworzyt harmonogram pracy oraz zgodnie z nim realizowat
poszczegolne zadania.

Student projektowat swoj dalszy rozwoj zawodowy.

uo03 Student napisat i wystat maila stuzbowego zgodnie z zasadami
korespondencji biurowej.

Student stworzyl notatke stuzbowa.

Student stworzyt protokot ze spotkania.

Student archiwizowatl dokumenty zgodnie z zasadami RODO.

Student przygotowywat pismo w ramach wspotpracy z klientami
instytucji / przedsigbiorstwa/ z odbiorcami i dostawcami produktow
1 ustug logistycznych,

uo4 Student bral udziat w spotkaniu firmowym/instytucji.

Student bral udziatl w spotkaniach dziahu.

Student bral udziat w dyskusji branzowe;.

Student uczestniczyt w negocjacjach z kontrahentami/interesantami.

Student komunikowatl si¢ za pomoca nowoczesnych technologii.

uo5 Student stosowat metody i narzedzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu zaopatrzenia

Student stosowat metody i narzedzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu produkcji

Student stosowal metody i narzgdzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu dystrybucji

Student stosowal metody i narzgdzia logistyczne w ramach wsparcia
organizacji transportu

Student stosowal metody i narzgdzia logistyczne wsparcia procesu
przeptywu informacji

u06 Student indywidualne wykonywat polecenia stuzbowe.

Student petnil rézne role podczas pracy zespotowe;.

Student wykonywat prace pomocowe na rzecz
instytucji/przedsiebiorstwa/dziatu.

K01 Student przestrzegat zasad odpowiedzialnosci prawnej dane;j
instytucji/przedsiebiorstwa.

Student przestrzegat zasad odpowiedzialnosci prawnej/stuzbowe;j
pracownika/praktykanta za wykonane zadania.
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Student wykonywal dzialania uwzglgdniajace potrzeby srodowiska
spotecznego lub/i interesu publicznego wynikajacych z polityki
instytucji/przedsigbiorstwa.

K02

Student w trakcie praktyki dbat o przyjazng atmosfer¢ w miejscu pracy.

Student bral udziat w dzialaniach promocyjnych
instytucji/przedsigbiorstwa.

Student dostosowat si¢ do regut/obyczajow obowigzujacych w miejscu
odbywania praktyki.

K03

Student zdawat relacje z przebiegu realizowanych przez siebie zadan.

Student wskazal swoje stabe i mocne strony w odniesieniu do

wykonywanej pracy

Student wykonat dowolny test kompetencji.

K04

Student prosil o wyjasnienie i pomoc w zakresie zadan dla niego
trudnych.

Student potrafit zastosowaé udzielone mu porady i wskazoéwki
w praktyce.

Student brat udzial w naradach eksperckich.

Student bral udziat w formach doskonalenia zawodowego
proponowanych przez instytucje/firmeg.

Student wyszukiwat informacje z r6znych zrédet nt. mozliwosci
rozwigzania problemu zwiazanego ze studiowanym kierunkiem.

*Zaswiadczenie wydaje si¢ na prosb¢ pracownika w celu przedtozenia w Uczelni, jako dokument stanowigcy podstawe do zaliczenia

praktyki na podstawie do§wiadczenia zawodowego.

**Zaswiadczenie o zatrudnieniu wypelniaja i podpisujg takze studenci ubiegajacy si¢ o zaliczenie praktyki na podstawie

prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

*** W przypadku oséb ubiegajacych si¢ o zaliczenie praktyki na podstawie dziatalnosci gospodarczej, zakonczonej pracy,
zrealizowanego stazu, odbytej praktyki i dziatan koordynowanych przez WSB, tabele z wykonywanymi zadaniami wypelnia

i podpisuje student.

Wymiar czasu wykonywanej pracy/innej dziatalnosci zawodowej*, umozliwia ubieganie si¢ o zaliczenie

WYPELNIA UCZELNIA

DECYZJA MENEDZERA KIERUNKU/OPIEKUNA PRAKTYK ZE STRONY UCZELNI:

praktyki w wymiarze (zaznaczy¢ X w odpowiedniej rubryce):

160 godzin

320 godzin

480 godzin

Inny (podac¢ zrealizowany wymiar praktyk w godzinach) ....................
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(data i podpis kierownika jednostki/przetozonego studenta***)




Na podstawie zadan zrealizowanych podczas wykonywanej pracy/innej dziatalnosci zawodowej
potwierdzam/nie potwierdzam™* osiaggni¢cie przez studenta efektow uczenia si¢ i zaliczam/nie zaliczam*
praktyke w czeSci ogolnej W WYMIarze .....ceeveeeeenrnnnennns godzin.

(data i podpis)

*- niepotrzebne skresli¢
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