WYZAIA WROLA BANKIAAA

(pieczatka firmy) (miejscowos¢, data)

ZASWIADCZENIE Z ODBYTEJ PRAKTYKI KIERUNKOWEJ

Niniejszym zaswiadcza Si¢, Z€ Pan/Pani ............ccceeouieiiiiieiiiiiecicie ettt sttt sbe e :
student/ka Wyzszej Szkoty Bankowej w Toruniu — KIEIUNEK ..o
roK .......c...., fOrma StUAIOW ...c.oovvviviiiiiiiiiiece , odbyt/a praktyke zawodowa w:

w terminie od .........ccoceeeveieiennen, dO o , liczba godzin zrealizowanej praktyki................. :
Podczas praktyki student/ka zrealizowal/a ponizsze zadania okreslone w programie praktyki dla kierunku

LOGISTYKA (I stopien) — cze$¢ kierunkowa:

WAZNE: Student, aby zaliczy¢ praktyke, musi zrealizowaé¢ ponad polowe zadan przypisanych do kazdego
efektu uczenia sie.

Kod efektu . . .. .o . Nie
uczenia sig Zadania wykonane w instytucji/przedsi¢biorstwie Potwierdzam | potwierdzam

w01 Student zapoznat si¢ z zakresem prac (obowigzkéw) wykonywanych
przez pracownikow poszczegodlnych dziatow.

Student poznal wzajemne powigzania miedzy dziatami.

Student zapoznal si¢ z systemem zarzadzania jakoscia (Polityka jako$ci)
w przedsigbiorstwie / instytucji, stosowanymi w nich normami ISO oraz
posiadanymi certyfikatami.

Student zapoznat si¢ z procedurg obiegu dokumentow oraz ich
archiwizacji.

Student poznat zasady podejmowania decyzji w danej
instytucji/przedsigbiorstwie.

W02 Student charakteryzowat mozliwosci systemu informatycznego
stosowanego w danej instytucji / przedsigbiorstwie.

Student wymienit i charakteryzowat funkcje systemow wspierajacych
zarzadzanie logistyczne np. WMS, TMS, MRP

Student wymienit i charakteryzowat funkcje systeméw klasy ERP

Student wymienit 1 charakteryzowat funkcje narzedzi informatycznych
w tancuchach dostaw.

Student charakteryzowat §rodki techniczne i urzadzenia stosowane
w instytucji / przedsigbiorstwie dla zarzadzania bezpieczenstwem
1 higieng pracy.

uol Student korzystat z systemu informatycznego stosowanego w danej
instytucji / przedsigbiorstwie.
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Student korzystal z systemu informatyczneg0o wspierajacych zarzadzanie
logistyczne w przedsigbiorstwach/instytucjach

Student korzystal z systemow klasy ERP

Student korzystal z systemow klasy WMS, MRP, TMS itd.

Student stosowat posiadane przez przedsiebiorstwo/instytucje srodki
techniczne i urzadzenia dla zarzadzania bezpieczenstwem i higieng

pracy.

uo02 Student zorganizowat prac¢ na wybranym stanowisku: w tym
wykonywat przypisane zadania, stosowat normy pracy, zorganizowat
obstuge stanowiska i dokumentacje stanowiskowsa.

Student stworzyt harmonogram pracy oraz zgodnie z nim realizowat
poszczegolne zadania.

Student projektowat swoj dalszy rozwoj zawodowy.

uo03 Student napisat i wystat maila stuzbowego zgodnie z zasadami
korespondencji biurowe;j.

Student stworzyt notatke stuzbowa.

Student stworzyt protokoét ze spotkania.

Student archiwizowat dokumenty zgodnie z zasadami RODO.

Student przygotowywat pismo w ramach wspotpracy z klientami
instytucji / przedsigbiorstwa/ z odbiorcami i dostawcami produktow
1 ustug logistycznych,

uo4 Student bral udziat w spotkaniu firmowym/instytucji.

Student bral udziatl w spotkaniach dziahu.

Student bral udziat w dyskusji branzowe;.

Student uczestniczyt w negocjacjach z kontrahentami/interesantami.

Student komunikowat si¢ za pomoca nowoczesnych technologii.

uo5 Student stosowat metody i narzedzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu zaopatrzenia

Student stosowat metody i narzedzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu produkcji

Student stosowal metody i narzgdzia logistyczne w ramach wsparcia
systemu dystrybucji

Student stosowal metody i narzgdzia logistyczne w ramach wsparcia
organizacji transportu

Student stosowatl metody i narzedzia logistyczne wsparcia procesu
przeplywu informacji

u06 Student indywidualne wykonywat polecenia stuzbowe.

Student petnil rézne role podczas pracy zespotowe;.

Student wykonywal prace pomocowe na rzecz
instytucji/przedsigbiorstwa/dziatu.

K01 Student przestrzegat zasad odpowiedzialnosci prawnej danej
instytucji/przedsiebiorstwa.

Student przestrzegat zasad odpowiedzialnosci prawnej/stuzbowe;j
pracownika/praktykanta za wykonane zadania.

Student wykonywat dzialania uwzgl¢dniajace potrzeby srodowiska
spotecznego lub/i interesu publicznego wynikajacych z polityki
instytucji/przedsiebiorstwa.

K02 Student w trakcie praktyki dbat o przyjazng atmosferg¢ w miejscu pracy.

Zalacznik nr 21 do Proceduty praktyki zawodowej — obowiazujacej od naboru 2019/2020 — wersja 1.0 z dnia 24.06.2020 t.



Student bral udziat w dzialaniach promocyjnych
instytucji/przedsigbiorstwa.

Student dostosowat si¢ do regul/obyczajéw obowigzujacych w miejscu
odbywania praktyki.

K03 Student zdawat relacje z przebiegu realizowanych przez siebie zadan.
Student wskazat swoje stabe 1 mocne strony w odniesieniu do
wykonywanej pracy
Student wykonat dowolny test kompetenciji.

K04 Student prosit o wyjasnienie 1 pomoc w zakresie zadan dla niego

trudnych.

Student potrafit zastosowac¢ udzielone mu porady i wskazowki
w praktyce.

Student bral udziat w naradach eksperckich.

Student bral udziat w formach doskonalenia zawodowego
proponowanych przez instytucje/firme.

Student wyszukiwat informacje z r6znych zroédet nt. mozliwosci
rozwigzania problemu zwiazanego ze studiowanym kierunkiem.

Wymiar zrealizowanej praktyki w czesci kierunkowej (zaznaczy¢ X w odpowiedniej rubryce):

160 godzin

320 godzin

480 godzin

Inny (podaé zrealizowany wymiar praktyk w godzinach) ....................

Opinia opiekuna ze strony praktykodawcy o praktykancie:

(data i podpis)

WYPELNIA UCZELNIA

DECYZJA MENEDZERA KIERUNKU/OPIEKUNA PRAKTYK ZE STRONY UCZELNI:
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Na podstawie przedstawionych dokumentéw z odbytej praktyki potwierdzam/nie potwierdzam*
osiggniecie przez studenta efektow uczenia si¢ i zaliczam/nie zaliczam™ praktyke w czesci ogélnej
W WYMIALZE evvveinnreiiinnrecnnns godzin.

(data i podpis)

*- niepotrzebne skresli¢
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