(pieczatka firmy)

Niniejszym zaswiadcza si¢, ze Pani/Pan
student/ka Wyzszej Szkoty Bankowej w Toruniu — kierunek

roK ............, fOrma StUiOW ......oovviviiiiiiiiiicc , odbylt/a praktyke zawodowa w:

WYZAIA WROLA BANKIAAA

ZASWIADCZENIE Z ODBYTEJ PRAKTYKI KIERUNKOWEJ

(miejscowo$¢, data)

w terminie od .......ccccceevereeninennn. dO i , liczba godzin zrealizowanej praktyki................. .

Podczas praktyki student/ka zrealizowal/a ponizsze zadania okre§lone w programie praktyki dla kierunku
LOGISTYKA (II stopien) — cze¢$¢ kierunkowa:

WAZNE: Student, aby zaliczy¢ praktyke, musi zrealizowaé ponad polowe zadan przypisanych do kazdego
efektu uczenia sie.

Kod efektu
uczenia si¢

Zadania wykonane w instytucji/przedsiebiorstwie

Potwierdzam

Nie
potwierdzam

W01

Student zapoznat si¢ z zakresem prac (obowigzkow) wykonywanych przez
innych pracownikéw.

Student poznat strukture organizacyjng (w tym m.in. wzajemne powigzania
miedzy dziatami).

Student zapoznat si¢ z procedura obiegu dokumentéw oraz ich
archiwizacji.

Student szczegotowo zapoznat si¢ z procedurami, normami i certyfikatami
posiadanymi przez przedsiebiorstwo

Student szczegdtowo zapoznat si¢ z obowigzujacymi standardami obstugi
klientow/interesantow.

uo1

Student korzystat z systemu informatycznego stosowanego w danej
instytucji / przedsiebiorstwie.

Student korzystat z systemow klasy ERP, WMS, TRP, YMS, MRP, DRP,
CRM itd. lub innych informatycznych narzedzi wsparcia logistycznego

Student korzystat ze specjalistycznych programow komputerowych (np.
edytory tekstow, arkusze kalkulacyjne, handel, magazynowanie)
koniecznych do wykonywania biezacych obowiazkow.

uo2

Student zorganizowat prace¢ na zajmowanym stanowisku.

Student przeanalizowat dokumentacje stanowiskowsa.

Student stworzyt harmonogram pracy oraz zgodnie z nim realizowat
poszczegolne zadania.
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Student projektowat swoj dalszy rozwoj zawodowy.

Student doradzat innym w zakresie rozwoju zawodowego.

uo3 Student napisat i wystal maila stuzbowego zgodnie z zasadami
korespondencji biurowej / samodzielnie stworzyt notatke stuzbowa /
protokét ze spotkania.

Student archiwizowatl dokumenty zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Student samodzielnie przygotowywat dokumenty zwigzane z zajmowanym
stanowiskiem (np. dokumentacje pracownicza, ksiegowa, tres¢ umow).

uo4 Student aktywnie brat udziat w spotkaniu organizowanym
w przedsigbiorstwie/instytucji/dziale.

Student wykorzystywat specjalistyczng terminologig z zakresu zarzadzania
w rozmowach z innymi pracownikami/kontrahentami/interesantami.

Student brat udziat w dyskusji branzowe;.

Student uczestniczyt w negocjacjach z kontrahentami/interesantami.

Student komunikowal si¢ za pomoca nowoczesnych technologii.

uo5 Student stosowat zaawansowane metody i narzg¢dzia logistyczne w ramach
wsparcia systemu zaopatrzenia, systemu produkcji
przedsigbiorstwa/instytucji

Student stosowal zaawansowane metody i narzg¢dzia logistyczne w ramach
wsparcia systemu dystrybucji przedsiebiorstwa/instytucji

Student stosowal zaawansowane metody i narzedzia logistyczne w ramach
wsparcia systemu gospodarki magazynowej, organizacji transportu
przedsigbiorstwa/instytucji

u06 Student indywidualne wykonywal polecenia stuzbowe.

Student pracowat w zespole.

Student penit role lidera podczas pracy zespotowe;.

K01 Student przestrzegat zasad odpowiedzialno$ci prawnej danej
instytucji/przedsiebiorstwa.

Student przestrzegatl zasad odpowiedzialnosci stuzbowe;j
pracownika/praktykanta za wykonane zadania.

Student uczestniczyt w organizacji / zachgcat do dziatan uwzgledniajacych
potrzeby srodowiska spotecznego lub/i interesu publicznego wynikajacych
z polityki instytucji/przedsiebiorstwa.

K02 Student w trakcie praktyki dbat o przyjazng atmosfer¢ w miejscu pracy.

Student brat udziat w dziataniach promocyjnych instytucji/przedsi¢biorstwa
/ inspirowat do nowych dziatan wizerunkowych.

Student dostosowat si¢ do regul/obyczajéw obowiazujacych w miejscu
odbywania praktyki i je upowszechnia.

K03 Student wskazat swoje stabe i mocne strony w odniesieniu do
wykonywanej pracy zgodnej ze studiowanym kierunkiem.

Student dokonywat krytycznej samooceny poziomu wykonywanych przez
siebie zadan i raportowat to pracodawcy/praktykodawcy.

Student wykonal dowolny test kompetencji.

K04 Student prosit o wyjasnienie i pomoc w zakresie zadan dla niego trudnych.

Student brat udziat w formach doskonalenia zawodowego proponowanych
przez instytucje/przedsiebiorstwo i zgodnych z jego potrzebami.
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Student wyszukiwat informacje z r6znych Zrédet nt. mozliwosci
rozwigzania problemu zwigzanego ze studiowanym kierunkiem
i dokonywat ich krytycznej oceny w zakresie mozliwosci ich zastosowania.

Wymiar zrealizowanej praktyki w czesci ogolnej (zaznaczy¢ X w odpowiedniej rubryce):

80 godzin
160 godzin
Inny (poda¢ zrealizowany wymiar praktyk w godzinach) ....................

Opinia opiekuna ze strony praktykodawcy o praktykancie:

(data i podpis)

WYPELNIA UCZELNIA

DECYZJA MENEDZERA KIERUNKU/OPIEKUNA PRAKTYK ZE STRONY UCZELNI:

Na podstawie przedstawionych dokumentow z odbytej praktyki potwierdzam/nie potwierdzam* osiagnigcie
przez studenta efektow uczenia si¢ i zaliczam/nie zaliczam™* praktyke w czesci kierunkowej w wymiarze

(data i podpis)

*- niepotrzebne skresli¢
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