Zatgcznik nr 1 do zarzqdzenia nr 28/2019
Dziekana Wydziatu Zamiejscowego w Chorzowie
Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu

z dnia 11 grudnia 2019 roku

Regulamin praktyk pedagogicznych na studiach pierwszego i drugiego stopnia

Podstawa prawna

. Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668),
. Art. 268 ust. Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669).

I. Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin obowigzuje studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych,
odbywajgcych studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Pedagogika na
wszystkich specjalnosciach.

Studenci studidw pierwszego i drugiego stopnia kierunku Pedagogika odbywajg
praktyki zawodowe na podstawie Regulaminu stanowigcego zatacznik do zarzadzenia
Rektora WSB w Poznaniu nr 28/2019 z dnia 23 wrzesnia 2019 r., oraz realizujg
praktyki pedagogiczne zgodnie z niniejszym regulaminem.

Praktyki pedagogiczne s3g integralng czescia procesu ksztatcenia na kierunku
pedagogika.

Regulamin okresla ogdlne zasady organizacji praktyk pedagogicznych, w tym cele,
wymiar godzinowy, czas trwania, miejsce, formy, dokumentacje, warunki zaliczenia
oraz obowigzki studentéw, opiekundéw z ramienia WSB i opiekunéw/kierownikéw
praktyk w placéwkach/instytucjach.

Szczegdtowe zasady organizacji praktyk, w tym szczegétowe cele, program, wymiar
godzinowy, terminy i miejsca odbywania praktyk oraz dokumentacje praktyk,
okreslajg programy praktyk pedagogicznych, odrebne dla poszczegdlnych
specjalnosci.

Do kazdej nowoutworzonej w danym roku akademickim specjalnosci Menedzer
kierunku opracowuje program praktyk.

Il. Cele i efekty praktyk

Gtéwnym celem praktyki jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg

pedagogiczng i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu pedagogiki z rzeczywistoscia

pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Podstawowym zatozeniem praktyki pedagogicznej jest umozliwienie studentom

pogtebionego kontaktu z rzeczywisto$cig wychowawczg, opiekuniczg i terapeutyczng

w placéwce oraz zapewnienie warunkéw do zdobycia doswiadczenia pedagogicznego

w zakresie:

1) wykonywania zadan charakterystycznych dla placdwek prowadzacych dziatalnos¢
o charakterze pedagogicznym oraz srodowiska, w jakim one dziataja;

2) poznawania organizacji, statutu i plandw pracy oraz zasad zapewniania
bezpieczenstwa ich podopiecznych/ wychowankdw;



N

3) wyciggania wnioskdw z obserwacji pracy pedagogow, ich interakcji z
wychowankami/ podopiecznymi oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzajg
zajecia;

4) wyciggania wnioskéw z obserwacji sposobu integracji dziatan pedagogicznych
przez wychowawcéw;

5) wyciaggania wnioskéw, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy
zespotu pedagogéw;

6) planowania i prowadzenia zaje¢ o charakterze zgodnym ze studiowang
specjalnoscig, pod nadzorem zaktadowego opiekuna praktyk;

7) analizowania, przy pomocy zaktadowego opiekuna praktyk oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacji i zdarzen pedagogicznych zaobserwowanych lub
doswiadczonych w czasie praktyk;

8) skutecznego wspétdziatania z zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych i z
pracownikami placéwek, w ktérych odbywana jest praktyka w celu poszerzania
swojej wiedzy,

Zapoznajac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczng dziatalnoscia

instytucji prowadzgcych dziatalnos¢ pedagogiczng, student osigga okreslone w

programie praktyk pedagogicznych dla poszczegdlnych specjalnosci efekty uczenia

sie.

Il. Wymiar i miejsca praktyk

Na studiach pierwszego stopnia praktyka trwa nie krocej niz 24 tygodnie (960 h).

Na studiach drugiego stopnia praktyka trwa nie krécej niz 12 tygodni (480 h).

Zgodnie z par. 6 ust. 1 Regulaminu praktyk zawodowych, studenci mogg ubiegad sie o
zaliczenie na poczet obowigzkowych praktyk wykonywanej aktualnie lub w
przesztosci pracy zawodowe;j.

Jesli praca wykonywana jest/byta zgodnie z kierunkiem i specjalnoscig studiéw, moga
oni ubiegac sie o catkowite zaliczenie praktyki.

Jesli praca wykonywana jest/byta niezgodnie z kierunkiem i specjalnosciag studidw,
mogqy ubiegac sie o czesciowe zaliczenie praktyki. W takim przypadku, majg oni
obowigzek zrealizowania praktyki pedagogicznej w wymiarze nie krétszym niz 160
godzin.

Praktyka pedagogiczna realizowana jest po dokonaniu przez studenta wyboru
specjalnosci: na studiach pierwszego stopnia — odbywa sie to w semestrze 3, zas$ na
studiach drugiego stopnia — w semestrze 2, w jej trakcie nastepuje ksztaftowanie
kompetencji pedagogicznych zgodnie ze studiowang specjalnoscig, w wymiarze nie
krotszym niz:

a) 160 godzin w przypadku, gdy studentowi czesciowo zaliczono na poczet
obowigzkowych praktyk wykonywanej aktualnie lub w przesztosci pracy
zawodowej — niezaleznie od stopnia studiow,

b) 960 godzin w przypadku, gdy student realizuje praktyke w petnym wymiarze —
na studiach pierwszego stopnia.

c) 480 godzin w przypadku, gdy student realizuje praktyke w petnym wymiarze —
na studiach drugiego stopnia.



Na praktyke sktadajg sie zajecia realizowane w placéwkach/instytucjach pod
kierunkiem opiekundow/kierownikéw (praktyka wtasciwa) oraz zajecia pod kierunkiem
opiekunédw w WSB (organizacja praktyki).

Student odbywa praktyke w placéwkach/instytucjach zwigzanych ze studiowang

specjalnoscia.  Wykaz  placéwek/instytucji  okreslajg ~ programy  praktyk

pedagogicznych, stanowigce zataczniki do regulaminu, odrebne dla poszczegdlnych
specjalnosci.

Przypadki szczegdlne:

1) mozliwa jest realizacja praktyk w innych placéwkach niz te, o ktérych mowa
w ust. 8, o ile kompetencje zdobywane i rozwijane w ich trakcie sg zgodne
z zatozeniami praktyki na danej specjalnosci oraz efektami ksztatcenia,

2) motzliwe jest zaliczenie obowigzkowej praktyki pedagogicznej na podstawie
doswiadczenia (potwierdzonego odpowiednimi dokumentami) uzyskanego
podczas wykonywania obowigzkéw zawodowych w ramach zatrudnienia,
wolontariatu, stazu lub innych form aktywnosci zawodowej, o ile doswiadczenie
to jest zgodne z przyjetymi celami praktyki na danej specjalnosci oraz efektami
ksztatcenia,

3) decyzje o realizacji/zaliczeniu praktyki w powyziszych przypadkach podejmuje
Dziekan.

IV. Sposob realizacji i zaliczenia praktyk

Wyboru placéwki, z zastrzezeniem ust. 2, dokonuje student, po wczesniejszym,

osobistym uzgodnieniu z dyrekcjg wybranej placowki wszelkich szczegotow,

zwigzanych z odbyciem praktyki oraz po uzyskaniu akceptacji opiekuna

merytorycznego praktyk pedagogicznych na danej specjalnosci, o ktérym mowa w

ust. 5 i 6. Dokumentacje dotyczaca praktyki otrzymuje student w Biurze Karier i

Praktyk uczelni.

Dopuszcza sie mozliwos¢ wskazywania studentowi miejsca praktyk przez Biuro Karier

i Praktyk.

Nadzér nad wykonaniem przydzielonych studentowi zadan w placéwce nalezy do

opiekuna praktyk, wyznaczonego przez dyrektora. Na poczatku, w oparciu o program,

ustala on wspodlnie ze studentem szczegdétowy program praktyki, wyznaczajagc mu

konkretne zadania na kazdy dzien pobytu w placéwce. Nalezy przy tym uwzglednié

specyfike danej placéwki oraz sugestie praktykanta, wynikajace z jego osobistych

zainteresowan.

Po zakonczeniu praktyki opiekun praktyki przedstawia swojg ocene przebiegu

praktyki oraz dokonuje charakterystyki postawy studenta.

Student ma obowigzek zaliczy¢ praktyke zawodowa do korica:

a) V semestru (12 tyg./480h) i VI semestru (12 tyg./480h) — w przypadku studiéw
pierwszego stopnia,

b) Il semestru (6 tyg./240h) i IV semestru (6 tyg./240h) — w przypadku studiow
drugiego stopnia.

Niezaliczenie praktyk w wymaganym terminie skutkuje wpisem warunkowym i

skierowaniem studenta na powtarzanie przedmiotu, bez naliczania dodatkowych

opftat.



7.

2.

Biezgcy nadzdor merytoryczny nad przebiegiem praktyk pedagogicznych sprawuje
opiekun merytoryczny tych praktyk, wskazywany dla poszczegdlnych specjalnosci na
poczatku kazdego roku akademickiego przez menedzera kierunku Pedagogika.

Do zadan opiekuna praktyk pedagogicznych nalezy w szczegdlnosci:

a) weryfikowanie wybranych przez studentéw miejsc odbywania praktyk
pedagogicznych, zgodnie z programami praktyk pedagogicznych dla
poszczegdblnych specjalnosci,

b) przygotowanie studentéw do odbycia praktyk pedagogicznych poprzez
przeprowadzenie instruktazu obejmujacego sposdb realizacji praktyki oraz jej
dokumentowania,

c) petnienie biezgcego nadzoru nad realizacjg praktyk pedagogicznych, w
szczegolnosci wspomaganie studentdw w rozwigzywaniu sytuacji trudnych, jakie
napotkali podczas odbywania praktyk,

d) weryfikowanie ztozonych przez studenta po zakonczeniu praktyki dokumentéow
oraz ich ocenianie do 14 dni od momentu ztozenia dokumentéw przez studenta w
Biurze Karier i Praktyk.

IV. Przepisy koncowe

Zasady organizacji praktyk oraz tryb ich zaliczania reguluje Regulamin praktyk
zawodowych stanowigcy Zatgcznik do zarzadzenia Rektora WSB w Poznaniu nr
28/2019 z dnia 23 wrzes$nia 2019 r.

Regulamin praktyk pedagogicznych wchodzi w zycie z dniem 11 grudnia 2019 r.

Zataczniki do regulaminu:

Zat. 1 Dziennik praktyk pedagogicznych wraz z ankietg konkursowg ,,Praktyka Roku”

(wypetnia student)

Zat. 2 Zaswiadczenie st. | — wzér (wypetnia Praktykodawca)

Zat. 3 Zaswiadczenie st. Il — wzor (wypetnia Praktykodawca)

Zat. 4 Karta zaliczenia praktyk pedagogicznych (wypetnia opiekun merytoryczny praktyk
pedagogicznych na danej specjalnosci)

Zat. 5 Programy praktyk pedagogicznych dla specjalnosci studiow | stopnia

A.

Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekunczo-
wychowawecza z elementami pomocy spotecznej (studia i stopnia)

Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z terapig zajeciowg (studia i stopnia)

Zat. 6 Programy praktyk pedagogicznych dla specjalnosci studiow Il stopnia

A.

Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Andragogika z doradztwem
personalno-zawodowym (studia 2 stopnia)



Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekuriczo —
wychowawcza z poradnictwem rodzinnym (studia 2 stopnia)

Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekurnczo —
wychowawcza z socjoterapia (studia 2 stopnia)

. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika zdrowia z
psychodietetyka (studia 2 stopnia)



Zatgcznik nr 1

WYZSZA SZKOtA BANKOWA Biuro Karier i Praktyk

w Poznaniu deziai Zamiejscowy ul. Sportowa 29, 41-506 Chorzow

tel./fax. 32 349 84 63, tel. 3234984 76
W CHORZOWIE /fax

e-mail: biuro.karier@chorzow.wsb.pl

Nazwa zaktadu pracy/firmy/instytucji

Miejscowosc

Nazwisko i imie studenta

Nr albumu

Kierunek

Specjalnosc

Termin praktyk

taczna liczba zrealizowanych godzin

DZIENNIK PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Data Godziny pracy Liczba godzin Opls zadan i czynnosci
od-do (zgodnie z programem praktyk)

(podpis i piecze¢ Pracodawcy)

(czytelny podpis studenta)



Zatgcznik nr 2

ZASWIADCZENIE (st. )

Niniejszym zaswiadcza sig, 7€ Pani ....ceeeeseesesasnees studentka Wydziatu Zamiejscowego w Chorzowie Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu,

nr albumu: ...... Studia: pierwszego stopnia

kierunek: Pedagogika, specjalnos¢:

odbyt/a praktyke w:

w terminie od ...ceeeeenens [o Lo TR w tgcznym wymiarze godzin ..........

W czasie trwania praktyki student/ka zapoznat/a sie z zadaniami i czynno$ciami wskazanymi w programie praktyk zawodowych dla

wybranej specjalnosci.

W trakcie odbywania praktyki pedagog j z praktyczng dziatalnoscig instytucji pedagogicznych, student/ka osiggnat/eta nastepujace efekty ia sie (zaznacz x):
WIEDZA Student/ka uzyskat/a Student/ka uzyskat/a
w petni zaktadany efekt w czesci zaktadany efekt

Opisuje sposoby tworzenia sprzyjajgcych procesom pedagogicznym
sytuacji spotecznych

Charakteryzuje organizacje i sposéb funkcjonowania wybranych
instytucji wychowawczych, opiekuniczych, kulturalnych, pomocowych
i/ lub terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Wymienia metody i wskazuje sposoby ich praktycznego zastosowania
w odniesieniu do studiowanej specjalnosci

Opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach
wychowawczych, opiekuriczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

Ttumaczy potrzebe dostosowania dziatann pedagogicznych do
mozliwosci psychofizycznych i potrzeb oséb objetych procesem
wychowawczym i edukacyjnym oraz wiaczania tych oséb w nurt zycia
spotecznego

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Student/ka uzyskat/a Student/ka uzyskat/a

UMIEIETNOSCI w petni zaktadany efekt w czesci zaktadany efekt

Wykorzystuje wiedze teoretyczng w odniesieniu do konkretnych
sytuacji pedagogicznych praktyki

Diagnozuje i projektuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze,
pomocowe w trakcie praktyk

Dobiera metody i formy dziatania adekwatnie do konkretnej sytuacji
pedagogicznej

W dziataniach praktycznych wykorzystuje nowoczesne technologie,
wtasciwie dobiera $rodki i metody.

Podejmuje dziatania wspierajgce rozwdj oraz procesy uczenia sie
wszystkich podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej

Podejmuje préby rozwigzywania probleméw edukacyjnych,
wychowawczych i pomocowych w dziatalnosci praktycznej

Buduje pozytywne dla dziatan pedagogicznych relacje spoteczne z
innymi osobami pracujgcymi w placéwce w ktorej realizuje praktyke

Dokonuje samooceny wtasnych mozliwosci i dokonan w obszarze
praktyki pedagogicznej

Efektywnie wykorzystuje wiedze dotyczacg procedur i Srodkdw do
wykonywania zadan powierzonych mu w trakcie praktyk

Planuje dziatania wspierajace rozwdéj wychowankdéw

Projektuje i realizuje zindywidualizowane programy oddziatywan
pedagogicznych

Monitoruje postepy wychowankdéw , udziela informacji zwrotnych,
ktére motywuja ich do pracy




Dba o bezpieczenstwo i higiene pracy swojej i podopiecznych

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Student/ka uzyskat/a

KOMPETENCIJE SPOLECZNE w petni zakiadany efekt

Student/ka uzyskat/a
w czesci zaktadany efekt

Dokonuje oceny wtasnych mozliwosci i ograniczen

Angazuje sie we wspotprace z nauczycielami, z innymi - specjalistami i
niespecjalistami - zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i
zespotowe;j

Zachowuje sie odpowiedzialnie podczas swoich dziatan
pedagogicznych

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Opinia opiekuna praktyki zaktadu pracy:

Studenci powinni spetnia¢ nastepujace wymagania, wg ktorych otrzymajg oceny z zaliczenia (skale wypetnia opiekun, ktéry obserwowat

praktykanta):

A. Pozytywny, otwarty, peten akceptacji i konsekwencji stosunek do wychowankdéw.

[ Lo 2. B Ao 5

B. Umiejetnosc trafnego, elastycznego reagowania na niespodziewane sytuacje w relacjach z wychowankiem.
[0S Lo 2ttt B Bt 5

C. Umiejetnos¢ poprawnego i ciekawego zaprojektowania wiasnych zaje¢, ktorych realizacja powinna da¢
wychowankom korzysci w zakresie ich rozwoju oraz by¢ dla nich przyjemna.

[, Lo 2 B B 5

D. Powazny, sumienny stosunek do obowigzkéw ( punktualnosé, terminowosé, solidna dokumentacja przebiegu praktyki itp.),

poszanowanie zasad pracy obowiazujacych kazdego pracownika pedagogicznego.

[, R 2 B B 5

Uwaga: Jesli w Tabeli efektow ksztatcenia zaznaczono, ze student/ka uzyskat/a (co najmniej w czesci) wszystkie zaktadane efekty, w

punktach A-D winien zosta¢ oceniony pozytywnie (nie nizej niz na 1 pkt)

Ogdlna opinia o praktykancie:

Uwaga: Jesli w Tabeli efektow ksztatcenia zaznaczono, ze student/ka uzyskat/a (co najmniej w czesci) wszystkie zaktadane efekty, winien

zosta¢ oceniony pozytywnie (nie nizej niz na ocene 3 - dostateczny).

(pieczatka firmy) (czytelny podpis zaktadowego opiekuna praktyk)




ZASWIADCZENIE (st. I1)

Zatgcznik nr 3

Niniejszym zaswiadcza sie, 2 Pani ...cveeeerencreseennns studentka Wydziatu Zamiejscowego w Chorzowie Wyzszej Szkoty

Bankowej w Poznaniu,

nr albumu: ......cccceeeeeeeneneene.. Studia: drugiego stopnia

kierunek: Pedagogika, SPECIAIN0SCE: .....ccuvverereirrsecnneeresesnssesnereresssnssnesesnssessssssnesesssnesessesnssnsas
odbyt/a Praktyke W: weeccvececeerereneenenneseensseseesessesnenns

w terminie od ....cceceeeeeeees A0 eeceeceiines w tgcznym wymiarze godzin ..........

W czasie trwania praktyki student/ka zapoznat/a sie z zadaniami i czynnosciami wskazanymi w programie praktyk

zawodowych dla wybranej specjalnosci.

W trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczng dziatalnoscia instytucji pedagogicznych, student/ka osiagnat/eta nastepujace efekty

uczenia sie (zaznacz x):

Student/ka uzyskat/a

WIEDZA w petni zaktadany efekt

Student/ka uzyskat/a
w czesci zaktadany efekt

Opisuje cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji
wychowawczych, opiekuniczych, kulturalnych, pomocowych i/
lub terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Szczegétowo charakteryzuje tresci i metody wykorzystywane w
pracy pedagogicznej i sposdb doboru efektywnych srodkow
dydaktycznych

Ttumaczy zasady i normy obowigzujgce w pracy zawodowe;j
pedagoga

Szczegotowo opisuje sposoby projektowania i prowadzenia
dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej

Wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach
wychowawczych, opiekunczych i pomocowych oraz
odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Student/ka uzyskat/a

UMIEJETNOSCI w petni zaktadany efekt

Student/ka uzyskat/a
w czesci zaktadany efekt

Diagnozuje ,projektuje i realizuje dziatania pedagogiczne,
wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk, wykorzystujac
wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki

Podejmuje dziatania majace na celu poszerzenie swoich
kompetencji zawodowych

Wspétpracuje w zespole nad realizacjg wspdlnych celéw i zadan
pedagogicznych

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Student/ka uzyskat/a

KOMPETENCJE SPOLECZNE w petni zakiadany efekt

Student/ka uzyskat/a
w czesci zaktadany efekt

Angazuje sie we wspoétprace z innymi nauczycielami




Postepuje zgodnie z wartosciami, celami i zadaniami
realizowanymi w praktyce pedagogicznej placowki w ktorej
odbywa praktyke

Dziata odpowiedzialnie w podejmowanych zadaniach
pedagogicznych

Potrafi wspotpracowac ze srodowiskiem wychowawczym

Inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Opinia opiekuna praktyki zaktadu pracy:

Studenci powinni spetniaé nastepujace wymagania, wg ktérych otrzymajg oceny z zaliczenia (skale wypetnia opiekun, ktéry
obserwowat praktykanta):

A. Pozytywny, otwarty, peten akceptacji i konsekwencji stosunek do wychowankéw.

(SR Lo 2 B B 5

B. Umiejetnosc trafnego, elastycznego reagowania na niespodziewane sytuacje w relacjach z wychowankiem.

[, Lo 2o B, Buviriiiiiiis 5

C. Umiejetnos¢ poprawnego i ciekawego zaprojektowania wtasnych zajeé, ktorych realizacja powinna da¢
wychowankom korzysci w zakresie ich rozwoju oraz by¢ dla nich przyjemna.

[, Lo 2o B, B 5

D. Powazny, sumienny stosunek do obowigzkéw ( punktualnos¢, terminowosé, solidna dokumentacja przebiegu praktyki
itp.), poszanowanie zasad pracy obowigzujacych kazdego pracownika pedagogicznego.

[, Lo N B Buoiiiiiiiiis 5

Uwaga: Jesli w Tabeli efektow ksztatcenia zaznaczono, ze student/ka uzyskat/a (co najmniej w czesci) wszystkie zaktadane

efekty, w punktach A-D winien zosta¢ oceniony pozytywnie (nie nizej niz na 1 pkt)

Ogodlna opinia o praktykancie:

Ocena praktykanta (gdzie 5 - bardzo dobry, 4 - dobry, 3 - dostateczny, 2 - niedostateczny):

Uwaga: Jesli w Tabeli efektow ksztatcenia zaznaczono, ze student/ka uzyskat/a (co najmniej w czesci) wszystkie zaktadane

efekty, winien zosta¢ oceniony pozytywnie (nie nizej niz na ocene 3 - dostateczny).

(pieczatka firmy) (czytelny podpis zaktadowego opiekuna praktyk)




Zatgcznik nr 4

w Poznaniu Wydziat Zamiejscowy UI'I ;E)ortowa 29, 41-506 |Ch°rZéW
tel./fax. 32 349 84 63, tel. 3234984 76
W CHORZOWIE

e-mail: biuro.karier@chorzow.wsb.pl

! WYZSZA SZKOLA BANKOWA Biuro ro Karier i Praktyk

PEDAGOGIKA:

SPECIAINOSCE: ...eeeeeercnrerirrceeeecreneeeessnreeecreneesensneessesanesensananes

KARTA ZALICZENIA PRAKTYK

Na podstawie zatgczonych dokumentdw stwierdzam, ze student/studentka odbyt/a praktyke
pedagogiczng przewidziang w programie studiow.
Praktyke ZALICZONO / NIE ZALICZONO*
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Zatgcznik nr 5

A. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z elementami pomocy spotecznej (studia i stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

1. Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 3 semestrze studidw, trwa 24 tygodnie (960godzin) i jest
podzielona na dwie czesci: poswiecong dziataniom opiekunczo-wychowawczym i pomocy spotecznej, opisane w pkt.
3i4.

2. W przypadku okreslonym w pkt Ill ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.

3. Praktyka poswigcona dziataniom opiekunczo-wychowawczym (Tabela I) trwa nie krécej niz 100 godz. Odbywa sie w
dowolnej placéwce, sposréd wymienionych w pkt 6 a-g.

4. Praktyka poswiecona pomocy spotecznej (Tabela Il) trwa nie krécej niz 60 godz. Odbywa sie w dowolnej placéwce,
sposrod wymienionych w pkt 6 ppkt e-g.

5. Zagodzine praktyk przyjmuje sie godzine zaje¢, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placéwce, w ktérej
praktyka jest realizowana.

6. Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z elementami pomocy spotecznej
odbywa sie w placéwce wybranej sposréd nastepujacych:

a) placowki wsparcia dziennego: ognisko wychowawcze, Swietlica srodowiskowa, $wietlica terapeutyczna i
inne, ,

b) placéwki opieki catkowitej: placéwka socjalizacyjna i interwencyjna,

c) placowki wspierajgce opieke: placéwki dla dzieci i miodziezy prowadzone przez osrodek pomocy
spotecznej, dom kultury i inne,

d) placowki petnigce instytucjonalng i nieinstytucjonalng piecze zastepczg: dom dziecka, zawodowa rodzina
zastepcza, rodzinne domy dziecka, domy matego dziecka i inne,

e) domy pomocy spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej itp.,

f)  $rodowiskowe domy samopomocy,

g) inne placéwki opieki nad dorostymi oraz seniorami.

7. Praktyka moze byé¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 6, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.

8. Godziny realizowanej praktyki (odpowiednio poswieconej dziataniom opiekunczo-wychowawczym i pomocy
spotecznej) nalezy podzieli¢ proporcjonalnie na nastepujgce aktywnosci, opisane w Tabeli | i Tabeli II:

1) Tabelal:
a) min. 15 godz. - pkt .1 i pkt I.5 programu,
b) min. 55 godz. - pkt 1.2 i 1.3 programu,
c) min. 30 godz. - pkt I.4 programu,

2) Tabelall:
a) min. 10 godz. - pkt 1.1 i pkt 1.5 programu,
b) min. 35 godz. - pkt 11.2 i 1.3 programu,
¢) min. 15 godz. - pkt I.4 programu.

9. Istnieje mozliwo$¢ odbywania praktyki tylko w jednej placéwce. W takim przypadku nalezy wybrac jedng z jednostek
wymienionych w pkt 6 ppkt e-g. Wtedy godziny dzielimy w sposéb nastepujacy:
Tabela I:

a) min. 20 godz. - pkt .1 i pkt I.5 programu,
b) min. 80 godz. - pkt 1.2 i .3 programu,
¢) min. 60 godz. - pkt |.4 programu.

Tabela |

W trakcie praktyki po $wieconej dziataniom opieku nczo-wychowawczym (i pomocy spotecznej*) nast epuje ksztattowanie
kompetencji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegélnosci:
—  poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
- sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikow procesow,
—  oraz prowadzonej dokumentaciji.

I.2  Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup wychowankéw/ uczestnikéw/
podopiecznych,

- aktywnosci poszczegoélnych wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — wychowankowie/ uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy wychowankami/
uczestnikami/ podopiecznymi,

- procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich
prawidtowosci i zakiocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej,
pomocowej i terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,

- dziatan w zakresie organizacji pomocy spotecznej dla wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych i ich rodzin.
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1.3 Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacii,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan na rzecz wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych ze specjalnymi potrzebami,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych.

1.4 Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a
takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych wychowankéw/
uczestnikéw/ podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci wychowankdéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

— organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspoétdziatania jej uczestnikéw, organizowanie pracy wychowankéw/ uczestnikéw/
podopiecznych w grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi (w tym ze specjalnymi potrzebami),

-  podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktérej praktyka jest

odbywana,
- wspotpraca z rodzing wychowanka/ uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich
rodzin.
1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,

w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadahn opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

* dotyczy sytuacji, gdy student odbywa praktyke tylko w jednej placéwce

Tabela Il

W trakcie praktyki po $wieconej pomocy spotecznej nast epuje ksztattowanie kompetenciji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci:
-  poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
-  sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikéw procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczestnikéw/ podopiecznych,

- aktywnosci poszczegodlnych uczestnikow/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy uczestnikami/ podopiecznymi,

- procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach uczestnikow/ podopiecznych, ich prawidtowosci i
zaktocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, pomocowej i
terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,

- dziatan w zakresie organizacji pomocy spotecznej dla uczestnikéw/ podopiecznych i ich rodzin.

11.3 Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
-  podejmowaniu dziatan opiekunczych/ wychowawczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacji,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ uczestnikéw/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych.
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114 Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie uczestnikow/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczestnikéw/
podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku dowolnej aktywnosci uczestnikéw/ podopiecznych,

- organizacje i prowadzenie zaje¢ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikbw, organizowanie pracy uczestnikéw/ podopiecznych w
grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami/ podopiecznymi,

- podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktérej praktyka jest odbywana,

- wspotpraca z rodzing uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich rodzin.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadahn opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

Zapoznaj ac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z prakt ~ yczn g dziatalno $cig instytucji o swiatowo — wychowawczych,
student osi aga nast epujace, szczegdtowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuje sposoby tworzenia sprzyjajgcych procesom pedagogicznym sytuacji spotecznych

Charakteryzuje organizacje i sposob funkcjonowania wybranych instytucji wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i/
lub terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Wymienia metody i wskazuje sposoby ich praktycznego zastosowania w odniesieniu do studiowanej specjalnosci

Opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekunczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

Ttumaczy potrzebe dostosowania dziatan pedagogicznych do mozliwosci psychofizycznych i potrzeb o0s6b objetych procesem
wychowawczym i edukacyjnym oraz wigczania tych os6b w nurt zycia spotecznego

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)

UMIEJETNOSCI

Wykorzystuje wiedze teoretyczng w odniesieniu do konkretnych sytuacji pedagogicznych praktyki

Diagnozuje i projektuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk

Dobiera metody i formy dziatania adekwatnie do konkretnej sytuacji pedagogicznej

W dziataniach praktycznych wykorzystuje nowoczesne technologie, wlasciwie dobiera $rodki i metody.

Podejmuje dziatania wspierajace rozwdj oraz procesy uczenia sie wszystkich podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej

Podejmuje préby rozwigzywania probleméw edukacyjnych, wychowawczych i pomocowych w dziatalno$ci praktycznej

Buduje pozytywne dla dziatan pedagogicznych relacje spoteczne z innymi osobami pracujgcymi w placéwce w ktorej realizuje praktyke

Dokonuje samooceny wtasnych mozliwosci i dokonah w obszarze praktyki pedagogicznej

Efektywnie wykorzystuje wiedze dotyczacg procedur i srodkéw do wykonywania zadan powierzonych mu w trakcie praktyk

Planuje dziatania wspierajgce rozwéj wychowankéw

Projektuje i realizuje zindywidualizowane programy oddziatywan pedagogicznych

Monitoruje postepy wychowankéw , udziela informacji zwrotnych, ktére motywuja ich do pracy

Dba o bezpieczenstwo i higiene pracy swojej i podopiecznych

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Dokonuje oceny wtasnych mozliwosci i ograniczen

Angazuje sie we wspotprace z nauczycielami, z innymi - specjalistami i niespecjalistami - zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i
zespotowej

Zachowuje sie odpowiedzialnie podczas swoich dziatan pedagogicznych

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyki pedagogicznej jest ztozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentaciji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢, takze z podpisem opiekuna (min. 2 konspekty). W przypadku, gdy
praktyka odbywana jest w wiekszej ilosci placowek, nalezy ztozyé po min. 2 scenariusze z kazdej placowki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk

d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2.  Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placowki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami

zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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B. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekurnczo-
wychowawcza z terapig zajeciowg (studia i stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

1. Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 3 semestrze studiéw, trwa 24 tygodnie (960godzin) i jest podzielona
na dwie czesci: poswigcong dziataniom opiekunczo-wychowawczym i terapii zajeciowej, opisane w pkt. 3i 4.
2. W przypadku okreslonym w pkt Il ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.
3. Praktyka poswigcona dziataniom opiekunczo-wychowawczym (Tabela 1) trwa nie krécej niz 100 godz. Odbywa sie w
dowolnej placéwce, sposrdd wymienionych w pkt 6 ppkt a-h.
4. Praktyka poswiecona terapii zajeciowej (Tabela Il) trwa nie krécej niz 60 godz. Odbywa sie w dowolnej placéwce, sposréd
wymienionych w pkt 6 ppkt e-h.
5. Za godzine praktyk przyjmuje sie godzine zajeé, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placowce, w ktorej
praktyka jest realizowana.
6. Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z terapig zajeciowg odbywa sie w
placéwce wybranej sposrdd nastepujgcych:
a) placéwki wsparcia dziennego: ognisko wychowawcze, $wietlica srodowiskowa, $wietlica terapeutyczna i inne, ,
b) placowki opieki catkowitej: placéwka socjalizacyjna i interwencyjna,
c) placéwki wspierajgce opieke: placowki dla dzieci i mtodziezy prowadzone przez osrodek pomocy spotecznej, dom
kultury i inne,
d) placéwki petnigce instytucjonalng i nieinstytucjonalng piecze zastepcza: dom dziecka, zawodowa rodzina zastepcza,
rodzinne domy dziecka, domy matego dziecka i inne,
e) domy pomocy spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej itp.,
f) $rodowiskowe domy samopomocy,
g) inne placowki opieki nad dorostymi, seniorami oraz osobami z niepetnosprawnosciami.
h) warsztaty terapii zajeciowej.
7. Praktyka moze by¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 6, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.
8. Godziny realizowanej praktyki (odpowiednio poswieconej dziataniom opiekuhczo-wychowawczym i terapii zajeciowej)
nalezy podzieli¢ proporcjonalnie na nastepujgce aktywnosci, opisane w Tabeli | i Tabeli I1:
1) Tabelal:
a) min. 15 godz. - pkt .1 i pkt I.5 programu,
b)  min. 55 godz. - pkt 1.2 i 1.3 programu,
c) min. 30 godz. - pkt 1.4 programu,
2) Tabela ll:
a) min. 10 godz. - pkt I.1 i pkt 1.5 programu,
b) min. 35 godz. - pkt I.2 i 1.3 programu,
c) min. 15 godz. - pkt I.4 programu.
9. Istnieje mozliwo$¢ odbywania praktyki tylko w jednej placéwce. W takim przypadku nalezy wybra¢ jedng z jednostek
wymienionych w pkt 6 ppkt e-h. Wtedy godziny dzielimy w spos6b nastepujacy:
Tabela I:
a) min. 20 godz. - pkt 1.1 i pkt 1.5 programu,
b)  min. 80 godz. - pkt 1.2 i I.3 programu,
c) min. 60 godz. - pkt 1.4 programu.

Tabela |

W trakcie praktyki p oswieconej dziataniom opieku nczo-wychowawczym (i terapii zaj eciowej*) nastepuje ksztattowanie
kompetencji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci:
- poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
- sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikow procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

I.2  Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup wychowankéw/ uczestnikow/
podopiecznych,

- aktywnosci poszczegoélnych wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — wychowankowie/ uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy wychowankami/
uczestnikami/ podopiecznymi,

- proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich
prawidtowosci i zaktocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej,
pomocowej i terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,

- dziatan w zakresie organizacji pomocy spotecznej dla wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych i ich rodzin.
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1.3 Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacii,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan na rzecz wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych ze specjalnymi potrzebami,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych.

1.4 Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a
takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych wychowankéw/
uczestnikéw/ podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci wychowankdéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

— organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspoétdziatania jej uczestnikéw, organizowanie pracy wychowankéw/ uczestnikéw/
podopiecznych w grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi (w tym ze specjalnymi potrzebami),

-  podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktérej praktyka jest

odbywana,
- wspotpraca z rodzing wychowanka/ uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich
rodzin.
1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,

w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadahn opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

* dotyczy sytuacji, gdy student odbywa praktyke tylko w jednej placéwce

Tabela Il

W trakcie praktyki p oswieconej terapii zaj eciowej nastepuje ksztattowanie kompetencji  zawodow ych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegélnosci:
- poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
- sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikow procesow,
—  oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczestnikéw/ podopiecznych,

- aktywnosci poszczegodlnych uczestnikow/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy uczestnikami/ podopiecznymi,

- procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach uczestnikow/ podopiecznych, ich prawidtowosci i
zaktocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, pomocowej i
terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,

- dziatan w zakresie organizacji pomocy spotecznej dla uczestnikéw/ podopiecznych i ich rodzin.

11.3 Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan opiekunczych/ wychowawczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuaciji,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ uczestnikow/ podopiecznych,
-  podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych.

114 Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:
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- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie uczestnikow/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczestnikéw/
podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku dowolnej aktywnosci uczestnikéw/ podopiecznych,

- organizacje i prowadzenie zaje¢ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikbw, organizowanie pracy uczestnikéw/ podopiecznych w
grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami/ podopiecznymi,

-  podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktorej praktyka jest odbywana,

- wspoipraca z rodzing uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich rodzin.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wihasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuaciji i przeprowadzanych dziatan,
- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

Zapoznaj gc si e w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z prakt  yczn g dziatalno $cig instytucji o swiatowo —wychowawczych,
student osi aga nast epujace, szczegotowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuje sposoby tworzenia sprzyjajgcych procesom pedagogicznym sytuacji spotecznych

Charakteryzuje organizacje i spos6b funkcjonowania wybranych instytucji wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i/
lub terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Wymienia metody i wskazuje sposoby ich praktycznego zastosowania w odniesieniu do studiowanej specjalnosci

Opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekunczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

Ttumaczy potrzebe dostosowania dziatan pedagogicznych do mozliwosci psychofizycznych i potrzeb os6b objetych procesem
wychowawczym i edukacyjnym oraz wigczania tych oséb w nurt Zzycia spotecznego

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)

UMIEJETNOSCI

Wykorzystuje wiedze teoretyczng w odniesieniu do konkretnych sytuacji pedagogicznych praktyki

Diagnozuje i projektuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk

Dobiera metody i formy dziatania adekwatnie do konkretnej sytuacji pedagogicznej

W dziataniach praktycznych wykorzystuje nowoczesne technologie, wkasciwie dobiera srodki i metody.

Podejmuje dziatania wspierajace rozwdj oraz procesy uczenia sie wszystkich podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej

Podejmuje préby rozwigzywania probleméw edukacyjnych, wychowawczych i pomocowych w dziatalnos$ci praktycznej

Buduje pozytywne dla dziatan pedagogicznych relacje spoteczne z innymi osobami pracujgcymi w placéwce w ktérej realizuje praktyke

Dokonuje samooceny wlasnych mozliwosci i dokonan w obszarze praktyki pedagogicznej

Efektywnie wykorzystuje wiedze dotyczacg procedur i $rodkéw do wykonywania zadan powierzonych mu w trakcie praktyk

Planuje dziatania wspierajgce rozwéj wychowankoéw

Projektuje i realizuje zindywidualizowane programy oddziatywan pedagogicznych

Monitoruje postepy wychowankéw , udziela informacji zwrotnych, ktére motywuja ich do pracy

Dba o bezpieczenstwo i higiene pracy swojej i podopiecznych

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Dokonuje oceny wtasnych mozliwosci i ograniczen

Angazuje sie we wspotprace z nauczycielami, z innymi - specjalistami i niespecjalistami - zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i
zespotowej

Zachowuje sie odpowiedzialnie podczas swoich dziatan pedagogicznych

Inne, nie objete powyzej (prosze o wpisanie)

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyki pedagogicznej jest ztozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentaciji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec¢, takze z podpisem opiekuna (min. 2 konspekty). W przypadku, gdy
praktyka odbywana jest w wiekszej ilosci placowek, nalezy ztozyé po min. 2 scenariusze z kazdej placowki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk

d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2.  Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placowki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami

zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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Zatgcznik nr 6

A. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Andragogika z doradztwem
personalno-zawodowym (studia 2 stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

wn e

Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 1 semestrze studiéw i trwa 12 tygodni (480 godzin).
W przypadku okreslonym w pkt Il ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.
Za godzine praktyk przyjmuje sie godzine zaje¢, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placowce, w ktorej

praktyka jest realizowana.
4. Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Andragogika z doradztwem personalno-zawodowym odbywa sie w placéwce
wybranej sposrod nastepujgcych:
a) Urzedy pracy,
b) Centra i agencje posrednictwa pracy,
c) Dzialy szkolenia w zaktadach produkcyjnych i ustugowych,
d) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego (CKU),

e) Centrum Ksztatcenia Praktycznego (CKP),
f) Osrodki szkoleniowe zaktad6w pracy,
g) Firmy szkoleniowe,
h) Agencje zatrudnienia,
i) Biura karier.
5. Praktyka moze by¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 4, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.
6. Podczas praktyki student realizuje student realizuje zadania z zakresu doradztwa personalno-zawodowego, dzielgc
godziny na nig przeznaczone proporcjonalnie na nastepujgce aktywnosci, opisane w Tabeli ponizej:
a) min. 20 godz. - pkt I.1 i pkt I.5 programu,
b) min. 80 godz. - pkt 1.2 i pkt 1.3 programu,
c) min. 60 godz. - pkt 1.4 programu.

W trakcie praktyki pedagogicznej nast epuje ksztattowanie kompetencji  zawodowy ch przez:

1. Zapoznanie sig ze specyfikg placowki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczeg6lnosci:

poznanie realizowanych przez nig zadan,
sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikéw proceséw pedagogicznych,
oraz prowadzonej dokumentacji.

2. Obserwowanie:

interakcji edukatora, doradcy z podopiecznymi,

czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec,

sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci pedagogicznej, doradczej, pomocowe;j i terapeutycznej,
dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw podopiecznych w trakcie zaje¢ szkoleniowych i
prozawodowych,

dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy.

3.  Wspotdziatanie z opiekunem praktyk w:

prowadzeniu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego lub edukacji dorostych,
podejmowaniu dziatan diagnostycznych, terapeutycznych.

4. Podejmowanie samodzielnej aktywnosci, w szczegolnosci:

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie w trakcie dziatan w zakresie doradztwa zawodowego,
edukacji dorostych,

poznawanie podopiecznych , ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, oraz wstepne diagnozowanie
probleméw,

samodzielne prowadzenie dziatan doradczych i edukacyjnych w oparciu 0 samodzielnie opracowywane scenariusze lub
plany i programy dziatan,

samodzielne prowadzenie rozmoéw z podopiecznym w zakresie doradztwa zawodowego,

animowanie aktywnos$ci grupy i wspétdziatania jej uczestnikéw, organizowanie pracy podopiecznych w grupach zadaniowych.

5. Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki,

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

ocene wtasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan pedagogicznych, pomocowych (dostrzeganie swoich mocnych i
stabych stron),

ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,

konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,

omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie ujete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)
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Zapoznaj ac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczn g dziatalno scig wybranych instytucji, student osi aga
nastepuj ace, szczegotowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuje cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i/ lub
terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Szczegotowo charakteryzuje tresci i metody wykorzystywane w pracy pedagogicznej i sposéb doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych

Ttumaczy zasady i normy obowigzujace w pracy zawodowej pedagoga

Szczegbtowo opisuje sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej

Wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekunczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

UMIEJETNOSCI

Diagnozuje ,projektuje i realizuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk, wykorzystujgc wiedze teoretyczng z
zakresu pedagogiki

Podejmuje dziatania majgce na celu poszerzenie swoich kompetencji zawodowych

Wspotpracuje w zespole nad realizacjg wspélnych celéw i zadan pedagogicznych

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Angazuje sie we wspotprace z innymi nauczycielami

Postepuje zgodnie z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej placéwki w ktérej odbywa praktyke

Dziata odpowiedzialnie w podejmowanych zadaniach pedagogicznych

Potrafi wspotpracowac ze srodowiskiem wychowawczym

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyk pedagogicznych jest zlozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentacji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec¢, takze z podpisem opiekuna (min. 2)). W przypadku, gdy praktyka
odbywana jest w wiekszej ilosci placowek, nalezy ztozy¢ po min. 2 scenariusze z kazdej placowki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk
d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2. Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placowki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami
zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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B. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekuriczo —
wychowawecza z poradnictwem rodzinnym (studia 2 stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

1. Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 1 semestrze studiow, trwa 12 tygodni (480 godzin) i jest podzielona
na dwie czesci: poswigcong dziataniom opiekunczo-wychowawczym i poradnictwu rodzinnemu, opisane w pkt. 3 i 4.
2. W przypadku okreslonym w pkt Il ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.
3. Praktyka poswigcona dziataniom opiekunczo-wychowawczym (Tabela 1) trwa nie krécej niz 100 godz. Odbywa sie w
dowolnej placéwce, sposrdd wymienionych w pkt 6 a-m.
4. Praktyka poswiecona poradnictwu rodzinnemu (Tabela Il) trwa nie krécej niz 60 godz. Odbywa sie w dowolnej placéwce,
sposrod wymienionych w pkt 6 ppkt f-m.
5. Za godzine praktyk przyjmuje sie godzine zajeé¢, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placowce, w ktorej
praktyka jest realizowana.
6. Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z poradnictwem rodzinnym odbywa sie w
placéwce wybranej sposrdd nastepujgcych:
a) placéwki wsparcia dziennego: ognisko wychowawcze, $wietlica srodowiskowa, $wietlica terapeutyczna i inne,
b) placowki opieki catkowitej: placéwka socjalizacyjna i interwencyjna,
c) placéwki wspierajgce opieke: placowki dla dzieci i mtodziezy prowadzone przez osrodek pomocy spotecznej, dom
kultury i inne,
d) placéwki petnigce instytucjonalng i nieinstytucjonalng piecze zastepcza: dom dziecka, zawodowa rodzina zastepcza,
rodzinne domy dziecka, domy matego dziecka i inne,
e) sanatoria, prewentoria,
f) powiatowe centra pomocy dziecku i rodzinie,
g) osrodki adopcyjno-opiekuncze,
h) osrodki interwenciji kryzysowej, pogotowia opiekuncze,
i) placowki specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego,
j) osrodki wsparcia,
k) domy pomocy spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej itp.,
I) inne placéwki opieki nad dorostymi oraz seniorami.
7. Praktyka moze by¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 6, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.
8. Godziny realizowanej praktyki (odpowiednio poswigconej dziataniom opiekunczo-wychowawczym i poradnictwu
rodzinnemu) nalezy podzieli¢ proporcjonalnie na nastepujace aktywnosci, opisane w Tabeli | i Tabeli II:
1) Tabelal:
a) min. 15 godz. - pkt .1 i pkt I.5 programu,
b)  min. 55 godz. - pkt .2 i 1.3 programu,
c) min. 30 godz. - pkt I.4 programu,
2) Tabela ll:
a) min. 10 godz. - pkt I.1 i pkt II.5 programu,
b)  min. 35 godz. - pkt 11.2 i 1.3 programu,
c) min. 15 godz. - pkt I.4 programu.
9. Istnieje mozliwo$¢ odbywania praktyki tylko w jednej placéwce. W takim przypadku nalezy wybraé jedng z jednostek
wymienionych w pkt 6 ppkt e-g. Wtedy godziny dzielimy w sposéb nastepujgcy:
Tabela I:
a) min. 20 godz. - pkt 1.1 i pkt 1.5 programu,
b)  min. 80 godz. - pkt 1.2 i 1.3 programu,
c) min. 60 godz. - pkt 1.4 programu.

Tabela |

W trakcie praktyki po $wieconej dziataniom opieku nczo-wychowawczym (i poradnictwu rodzinnemu*) nast  epuje ksztattowa nie
kompetencji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci:
-  poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
-  sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikéw procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup wychowankéw/ uczestnikow/
podopiecznych,

- aktywnosci poszczegoélnych wychowankow/ uczestnikow/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — wychowankowie/ uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy wychowankami/
uczestnikami/ podopiecznymi,

- proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich
prawidtowosci i zaktocen,

-  czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej,
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pomocowej i terapeutycznej,
- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikow,
- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,
- dziatan w zakresie wspomagania rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych oraz rodzin zwracajgcych sie o
wsparcie.

1.3 Wspdldziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacji,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan na rzecz wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych ze specjalnymi potrzebami,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankoéw/ uczestnikéw/ podopiecznych oraz rodzin zwracajgcych sie o
wsparcie.

1.4 Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a
takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych wychowankéw/
uczestnikéw/ podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

- organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych/ opiekufnczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy wychowankéw/ uczestnikow/
podopiecznych w grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi (w tym ze specjalnymi potrzebami),

- podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktérej praktyka jest
odbywana,

- wspotpraca z rodzing wychowanka/ uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich
rodzin,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i doradczych w stosunku do rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych
oraz rodzin zwracajgcych sie o wsparcie.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wihasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

* dotyczy sytuacji, gdy student odbywa praktyke tylko w jednej placéwce

Tabela Il

W trakcie praktyki po $wieconej poradnictwu rodzinnemu nast  epuje ksztattowanie kompetencji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci:
-  poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
—  sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikéw procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczestnikéw/ podopiecznych,

- aktywnosci poszczegdélnych uczestnikéw/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy uczestnikami/ podopiecznymi,

- procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach uczestnikow/ podopiecznych, ich prawidtowosci i
zaktocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, pomocowej i
terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikow,
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- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,
- dziatan w zakresie wspomagania rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych oraz rodzin zwracajgcych sie o
wsparcie.

11.3 Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan opiekunczych/ wychowawczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuaciji,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ uczestnikow/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych oraz rodzin zwracajgcych sie o
wsparcie.

114 Pelnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie uczestnikow/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczestnikow/
podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku dowolnej aktywnosci uczestnikéw/ podopiecznych,

- organizacje i prowadzenie zaje¢ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikbw, organizowanie pracy uczestnikéw/ podopiecznych w
grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami/ podopiecznymi,

- podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktorej praktyka jest odbywana,

- wspotpraca z rodzing uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich rodzin,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i doradczych w stosunku do rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych
oraz rodzin zwracajgcych sie o wsparcie.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wihasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekufnczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

Zapoznaj ac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczn 3 dziatalno $cig instytucji opieku nczo-wychowawczych,
student osi aga nast epujace, szczegotowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuije cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych, pomocowych i/ lub
terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Szczegotowo charakteryzuje tresci i metody wykorzystywane w pracy pedagogicznej i sposob doboru efektywnych $rodkéw
dydaktycznych

Ttumaczy zasady i normy obowigzujace w pracy zawodowej pedagoga

Szczego6towo opisuje sposoby projektowania i prowadzenia dziatarh diagnostycznych w praktyce pedagogiczne;

Wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekuriczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)
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UMIEJETNOSCI

Diagnozuje ,projektuje i realizuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk, wykorzystujac wiedze
teoretyczng z zakresu pedagogiki

Podejmuje dziatania majace na celu poszerzenie swoich kompetencji zawodowych

Wspdipracuje w zespole nad realizacjg wspélnych celéw i zadan pedagogicznych

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Angazuje si¢ we wspdtprace z innymi nauczycielami

Postepuje zgodnie z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej placéwki w ktérej odbywa praktyke

Dziata odpowiedzialnie w podejmowanych zadaniach pedagogicznych

Potrafi wspotpracowac ze srodowiskiem wychowawczym

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyk pedagogicznych jest ztozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentacji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢, takze z podpisem opiekuna (min. 2 ). W przypadku, gdy praktyka
odbywana jest w wiekszej ilosci placowek, nalezy ztozy¢ po min. 2 scenariusze z kazdej placowki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk
d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2.  Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placowki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami
zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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C. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika opiekunczo —
wychowawcza z socjoterapig (studia 2 stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

1. Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 1 semestrze studiow, trwa 12 tygodni (480 godzin) i jest podzielona
na dwie czesci: poswiecong dziataniom opiekunczo-wychowawczym i oddziatywaniom socjoterapeutycznym, opisane w
pkt. 3i 4.
2. W przypadku okreslonym w pkt Il ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.
3. Praktyka poswigcona dziataniom opiekunczo-wychowawczym (Tabela 1) trwa nie krécej niz 100 godz. Odbywa sie w
dowolnej placéwce, sposréd wymienionych w pkt 6 a-l.
4. Praktyka poswiecona oddzialywaniom socjoterapeutycznym (Tabela Il) trwa nie krécej niz 60 godz. Odbywa sie w
dowolnej placéwce, sposrdd wymienionych w pkt 6 ppkt a-i.
5. Za godzine praktyk przyjmuje sie godzine zajeé, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placéwce, w ktérej
praktyka jest realizowana.
6. Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Pedagogika opiekunczo-wychowawcza i socjoterapia odbywa sie w placéwce
wybranej sposrod nastepujgcych:
a) placéwki wsparcia dziennego: ognisko wychowawcze, $wietlica $rodowiskowa, $wietlica terapeutyczna, Swietlica
socjoterapeutyczna i inne,
b) placowki opieki catkowitej: placéwka socjalizacyjna i interwencyjna,
c) placéwki wspierajgce opieke: placowki dla dzieci i mtodziezy prowadzone przez o$rodek pomocy spotecznej, dom
kultury i inne,
d) placéwki petnigce instytucjonalng i nieinstytucjonalng piecze zastepcza: dom dziecka, zawodowa rodzina zastepcza,
rodzinne domy dziecka i inne,
e) sanatoria, prewentoria,
f) powiatowe centra pomocy dziecku i rodzinie,
g) osrodki adopcyjno-opiekuncze,
h) osrodki interwencji kryzysowej, pogotowia opiekuncze,
i) osrodki wsparcia,
j) domy matego dziecka,
k) domy pomocy spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej itp.,
I) inne placéwki opieki nad dorostymi oraz seniorami.
7. Praktyka moze by¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 6, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.
8. Godziny realizowanej praktyki (odpowiednio poswigconej dziataniom opiekunczo-wychowawczym i poradnictwu
rodzinnemu) nalezy podzieli¢ proporcjonalnie na nastepujgce aktywnosci, opisane w Tabeli | i Tabeli II:
1) Tabelal:
a) min. 15 godz. - pkt .1 i pkt I.5 programu,
b)  min. 55 godz. - pkt 1.2 i 1.3 programu,
c) min. 30 godz. - pkt 1.4 programu,
2) Tabela ll:
a) min. 10 godz. - pkt I.1 i pkt 1.5 programu,
b) min. 35 godz. - pkt I.2 i 1.3 programu,
c) min. 15 godz. - pkt I.4 programu.
9. Istnieje mozliwo$¢ odbywania praktyki tylko w jednej placéwce. W takim przypadku nalezy wybraé jedng z jednostek
wymienionych w pkt 6 ppkt e-g. Wtedy godziny dzielimy w spos6b nastepujacy:
Tabela I:
d) min. 20 godz. - pkt I.1 i pkt I.5 programu,
e) min. 80 godz. - pkt 1.2 i 1.3 programu,
f)  min. 60 godz. - pkt 1.4 programu.

Tabela |

W trakcie praktyki po $wieconej dziataniom opi ekunczo-wychowawczym (i oddziatywaniom socjoterapeutycznym* ) nastepuje
ksztattowanie kompetencji zawodowych poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczeg6lnosci:
- poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
- sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikow procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup wychowankéw/ uczestnikow/
podopiecznych,

- aktywnosci poszczegoélnych wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — wychowankowie/ uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy wychowankami/
uczestnikami/ podopiecznymi,

- proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich
prawidtowosci i zakiocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,
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- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej,
pomocowej i terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,

- zajec socjoterapeutycznych, psychoedukacyjnych, profilaktycznych.

1.3 Wspdidziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacii,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowankoéw/ uczestnikow/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan na rzecz wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych ze specjalnymi potrzebami,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,
—  prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych, profilaktycznych, psychoedukacyjnych.

1.4 Pelnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a
takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych wychowankéw/
uczestnikéw/ podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,

— organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych/ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspoétdziatania jej uczestnikéw, organizowanie pracy wychowankéw/ uczestnikow/
podopiecznych w grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi (w tym ze specjalnymi potrzebami),

-  podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad wychowankami/ uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktorej praktyka jest
odbywana,

- wspotpraca z rodzing wychowanka/ uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich
rodzin,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i doradczych w stosunku do rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych
oraz rodzin zwracajgcych sie o wsparcie.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadahn opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

* dotyczy sytuacji, gdy student odbywa praktyke tylko w jednej placéwce

Tabela Il

W trakcie praktyki po s$wieconej oddzialywaniom socjoterapeutycznym nast  epuje ksztaltowanie kompetencji zawodowych
poprzez:

1.1 Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegélnosci:
-  poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,
-  sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikéw procesow,
- oraz prowadzonej dokumentaciji.

1.2 Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczestnikéw/ podopiecznych,

- aktywnosci poszczegodlnych uczestnikow/ podopiecznych,

- interakcji wychowawca/ opiekun — uczestnicy/ podopieczni oraz interakcji miedzy uczestnikami/ podopiecznymi,

- procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach uczestnikow/ podopiecznych, ich prawidtowosci i
zaktocen,

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec¢,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, pomocowej i
terapeutycznej,

- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw uczestnikéw,
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- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie,
—  zajec socjoterapeutycznych, psychoedukacyjnych, profilaktycznych.

11.3  Wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
- podejmowaniu dziatan opiekunczych/ wychowawczych/ terapeutycznych wynikajgcych z zastanych sytuacji,
- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ uczestnikéw/ podopiecznych,
- podejmowaniu dziatan pomocowych dla rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych,
—  prowadzeniu zaje¢ socjoterapeutycznych, profilaktycznych, psychoedukacyjnych.

114 Pelnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczeg6lnosci:

- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

- poznawanie uczestnikow/ podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

- samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczestnikow/
podopiecznych w grupie,

- sprawowanie opieki nad grupg w toku dowolnej aktywnosci uczestnikéw/ podopiecznych,

- organizacje i prowadzenie zaje¢ opiekunczych/ terapeutycznych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikbw, organizowanie pracy uczestnikéw/ podopiecznych w
grupach zadaniowych,

- podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami/ podopiecznymi,

-  podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

- sprawowanie opieki nad uczestnikami/ podopiecznymi poza terenem jednostki, w ktorej praktyka jest odbywana,

- wspoipraca z rodzing uczestnika/ podopiecznego, udziat w dziatalno$ci pomocowej na rzecz ich oraz ich rodzin,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i doradczych w stosunku do rodzin wychowankéw/ uczestnikéw/ podopiecznych
oraz rodzin zwracajgcych sie o wsparcie.

1.5 Analize i interpretacje zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych,
w tym:
- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
- ocene wihasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekufnczych, wychowawczych i terapeutycznych
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow.

Inne, nie objete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)

Zapoznaj ac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczn g dziatalno $cig instytucji opieku nczo-wychowawczych,
student osi aga nast epujace, szczegotowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuije cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych, pomocowych i/ lub
terapeutycznych, w ktdrych odbywa praktyki

Szczegotowo charakteryzuje tresci i metody wykorzystywane w pracy pedagogicznej i sposob doboru efektywnych $rodkéw
dydaktycznych

Ttumaczy zasady i normy obowigzujace w pracy zawodowej pedagoga

Szczegotowo opisuje sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogiczne;

Wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekuficzych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)
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UMIEJETNOSCI

Diagnozuje ,projektuje i realizuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk, wykorzystujac wiedze
teoretyczng z zakresu pedagogiki

Podejmuje dziatania majace na celu poszerzenie swoich kompetencji zawodowych

Wspdipracuje w zespole nad realizacjg wspélnych celéw i zadan pedagogicznych

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Angazuje si¢ we wspdtprace z innymi nauczycielami

Postepuje zgodnie z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej placéwki w ktérej odbywa praktyke

Dziata odpowiedzialnie w podejmowanych zadaniach pedagogicznych

Potrafi wspotpracowac ze srodowiskiem wychowawczym

inne, nie ujete powyzej (prosze o wpisanie)

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyk pedagogicznych jest ztozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentacji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec¢, takze z podpisem opiekuna (min. 2 w tym zaje¢ wychowawczych i
socjoterapeutycznych). W przypadku, gdy praktyka odbywana jest w wigkszej ilosci placéwek, nalezy ztozy¢ po min.
2 scenariusze z kazdej placéwki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk
d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2.  Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placowki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami
zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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D. Program praktyk pedagogicznych dla specjalnosci Pedagogika zdrowia z
psychodietetykg (studia 2 stopnia)

Miejsce i czas praktyki:

wnN e

Praktyka zawodowa (pedagogiczna) odbywa sie po 1 semestrze studiéw i trwa 12 tygodni (480 godzin).

W przypadku okreslonym w pkt Il ppkt 4 Regulaminu praktyk pedagogicznych, praktyka trwa nie mniej niz 160 godz.

Za godzine praktyk przyjmuje sie godzine zaje¢, czyli 60 minut — zgodnie z czasem trwania zaje¢ w placéwce, w ktorej
praktyka jest realizowana.

Praktyka pedagogiczna na specjalnosci Pedagogika zdrowia z psychodietetykg odbywa sie w placéwce wybranej sposréd
nastepujacych:

a) osrodki pomocy spotecznej,

b) domy pomocy spotecznej,

c) sanatoria, prewentoria,

d) domy wczas6w dzieciecych,

e) swietlice Srodowiskowe,

f) szpitale promujgce zdrowie, oddzialy szpitalne,

g) osrodki leczniczo — rehabilitacyjne,

h) urzad wojewddzki — oddziat polityki zdrowotnej,

i) sanepid,

j) hospicja,

k) noclegownie dla bezdomnych,

I) centra dietetyczne,

m) poradnie dietetyki i promocji zdrowia,

n) ziobki.

Praktyka moze by¢ realizowana w miejscach innych niz wymienione w pkt 4, na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk pedagogicznych.

Podczas praktyki student realizuje student realizuje zadania z zakresu promociji zdrowia i psychodietetyki, dzielgc godziny
na nig przeznaczone proporcjonalnie na nastepujace aktywnosci, opisane w Tabeli ponizej:

a) min. 20 godz. - pkt I.1 i pkt .5 programu,

b) min. 80 godz. - pkt I.2 i pkt .3 programu,

c) min. 60 godz. - pkt |.4 programu.

W trakcie pr aktyki pedagog icznej nast epuje ksztattowanie kompetencji zawodowych przez:

1. Zapoznanie sie ze specyfikg placowki, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegdlnosci:
- poznanie realizowanych przez nig zadan,
- sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikdw proceséw pedagogicznych
oraz prowadzonej dokumentacji.
2.  Obserwowanie:
-  procesow komunikowania sie wychowawcy - terapeuty z podopiecznymi w trakcie dziatan na rzecz profilaktyki zdrowotnej i
promocji zdrowia,
- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zaje¢,
- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk r6znej dziatalnosci, w tym dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,
- dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw dzieci i mlodziezy w trakcie dziatan na rzecz
profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,
- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy.
3. Wspotdziatanie z opiekunem praktyk w:
- prowadzeniu zaje¢ z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia lub w trakcie indywidualnej terapii,
—  podejmowaniu dziatan diagnostycznych, terapeutycznych, wychowawczych.
4. Podejmowanie samodzielnej aktywnosci, w szczegolnosci:
- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie w trakcie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji
zdrowia,
- poznawanie podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, oraz wstepne diagnozowanie dysfunkciji i
zaburzen,
- samodzielne prowadzenie dziatan prozdrowotnych z grupg i indywidualnym przypadkiem w oparciu 0 samodzielnie opracowywane
scenariusze lub plany i programy dziatan,
- samodzielne prowadzenie rozméw z podopiecznym w zakresie edukacji i terapii prozdrowotnej,
- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikéw, organizowanie pracy wychowankéw w grupach zadaniowych.
5. Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

- prowadzenie dokumentacji praktyki,
- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

- ocene whlasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan pedagogicznych , pomocowych (dostrzeganie swoich mocnych i

stabych stron),
- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,
-  konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,
- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Inne, nie ujete w powyzszych modutach (prosze o wpisanie)
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Zapoznaj ac sie w trakcie odbywania praktyki pedagogicznej z praktyczn g dziatalno scig wybranych instyt ucji, student osi aga
nastepuj ace, szczegotowe efekty uczenia si  e:

WIEDZA

Opisuje cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i/ lub
terapeutycznych, w ktérych odbywa praktyki

Szczegotowo charakteryzuje tresci i metody wykorzystywane w pracy pedagogicznej i sposéb doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych

Ttumaczy zasady i normy obowigzujace w pracy zawodowej pedagoga

Szczegbtowo opisuje sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej

Wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach wychowawczych, opiekunczych i pomocowych oraz odpowiedzialnosci
prawnej nauczyciela w tym zakresie

UMIEJETNOSCI

Diagnozuje ,projektuje i realizuje dziatania pedagogiczne, wychowawcze, pomocowe w trakcie praktyk, wykorzystujgc wiedze teoretyczng z
zakresu pedagogiki

Podejmuje dziatania majgce na celu poszerzenie swoich kompetencji zawodowych

Wspotpracuje w zespole nad realizacjg wspélnych celéw i zadan pedagogicznych

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Angazuje sie we wspotprace z innymi nauczycielami

Postepuje zgodnie z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej placéwki w ktérej odbywa praktyke

Dziata odpowiedzialnie w podejmowanych zadaniach pedagogicznych

Potrafi wspotpracowac ze srodowiskiem wychowawczym

Zaliczenie praktyki:

1. Podstawg zaliczenia praktyk pedagogicznych jest zlozenie do Biura Karier i Praktyk nastepujgcej dokumentacji:
a) podpisanego porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych
b) dziennika praktyk pedagogicznych, potwierdzonego przez opiekuna praktyk lub osobe reprezentujgca, zawierajgcego
scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢ lub podejmowanych oddzialywan, takze z podpisem opiekuna (min.
2). W przypadku, gdy praktyka odbywana jest w wiekszej ilosci placéwek, nalezy ztozy¢ po min. 2 scenariusze z
kazdej placowki).
c) zaswiadczenia o ukonczeniu praktyk
d) ankiety konkursu ,Praktyka Roku”.
2.  Wszystkie dokumenty praktyk winny byé opatrzone pieczeciami placoéwki, w ktérej odbyto praktyke oraz podpisami
zaktadowego opiekuna praktyk.

(pieczatka firmy i podpis)
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