Uchwata nr 130/2021
Rady Akademickiej Dolnoslgskiej Szkoly Wyzszej

z dnia 15 pazdziernika 2021 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku Psychologia
studia drugiego stopnia w DolnoSlagskiej Szkole Wyzszej przez studentdw rozpoczynajacych
ksztatcenie w roku akademickim 2021/2022 i kolejnych

Dziatajac na podstawie § 24 ust. 1 pkt 3 lit. a Statutu Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej, Rada Akademicka
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej uchwala Regulamin odbywania praktyki studenckiej na kierunku Psychologia studia
drugiego stopnia w Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej przez studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku akademickim
2021/2022 i kolejnych, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Rady Akademickiej

prof. dr hab. Edward Czapiewski
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Zalacznik nr 1
do Uchwaly Rady Akademickiej nr 130/2021

PROGRAM I REGULAMIN PRAKTYK
dla programu studiow obowigzujacego od roku akademickiego 2021/2022

Kierunek: Psychologia
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

1. Cele praktyk

Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiow okres przeznaczony na pogiebianie wiedzy oraz
doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujacej na praktyke.

Celem praktyk jest:

Pogtebianie i poszerzanie wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania.
Umozliwianie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zaje¢ na uczelni.

Przygotowanie do wejscia na rynek pracy poprzez ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy
zawodowej, umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow, a takze
przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania.

Pogtebianie wiedzy o branzy psychologicznej i przygotowanie do petnienia zawodu psychologa.

Stworzenie warunkoéw do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy.

2. Miejsca, w ktorych studenci/tki moga odby¢ praktyke:

Instytucje stuzby zdrowia zatrudniajace psychologa: np. Poradnia zdrowia psychicznego, poradnia leczenia
uzaleznien, szpitalne oddziaty stacjonarne i dzienne;

Osrodki interwencji kryzysowej, telefony zaufania;

Placowki pomocowe dla dorostych (np. Domy pomocy spotecznej, warsztaty terapii zajeciowej, Srodowiskowe
domy samopomocy, itp.);

Osrodki kuratorskie przy sadach rejonowych;

Opiniotworcze zespoty specjalistow sgdowych;

Osrodki resocjalizacyjne, zaktady karne, areszty Sledcze;

Organizacje pozarzadowe Swiadczgce pomoc psychologiczng;

Szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

Placowki opiekunczo-wychowawcze (domy dziecka, $wietlice socjoterapeutyczne, itp.);
Prywatne osrodki, centra i gabinety psychologiczne prowadzgce oddziatywania psychologiczne;
Instytucje edukacyjno-rozwojowe prowadzgce warsztaty umiejetnosci psychologicznych;

Firmy rekrutacyjne, consultingowe, coachingowe wykorzystujace narzedzia psychologiczne;
Agencje reklamowe i agencje public relations zatrudniajgce psychologa;

Zakfadowe osrodki psychologii pracy i psychologii transportu;

Wojskowe pracownie psychologiczne.

inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

UWAGA: Zaleca sig, aby kazda praktyka byfa realizowana w innym miejscu. Opiekunem praktyk kierunkowych
w instytucji przyjmujacej jest psycholog, zatrudniony na tym stanowisku. W jednym tygodniu praktyk, student
realizuje maksymalnie 40 godzin praktyk. Liczba realizowanych godzin w ciggu jednego dnia nie powinna
przekracza¢ 8 godzin dydaktycznych (6h zegarowych).



3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania

Dolnos$lgska Szkota Wyzsza |

Studenci/tki studiow drugiego stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok .
studiow, Czas trwania Uszczegotowienie Zaktadane efekty uczenia sie:
praktyki
semestr
a) w zakresie wiedzy student/ka:
- rozpoznaje zadania psychologa w Instytucji prowadzacej
oddziatywania psychologiczne;
- objasnia sposdb funkcjonowania Instytucji prowadzacej
oddziatywania psychologiczne oraz organizacje pracy
psychologicznej;
- rozpoznaje rodzaje dokumentacji sporzadzanej i obowigzujacej
psychologa w Instytucji Przyjmujacej;
- formutuje, przy pomocy opiekuna praktyk, kontrakt zawierany z
0sobg korzystajgcg z odziatywan o charakterze psychologicznym.
- charakteryzuje zasady prowadzenia diagnozy i pomocy
Psychologiczna psychologicznej oraz zasady poufnosci informacji w relacji
praktyka pomagania, ochrony danych osobowych a takze zasady
kierunkowa 1 funkcjonowania Instytucji, w ktdrej realizowana jest praktyka;
_ b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
Wprowadzenie do | _ potrafi nawiazywaé kontakty i budowaé relacje spoteczne z
249 godzin pral;tydk ;(3 godziny | pracownikami i klientami Instytucji, petniac rozne role w sytuacji
1 rok dydaktycznych ydaktyczne wspOtpracy;
2 semestr / 187 godzin Ewaluacja praktyk - | - Prowadzi dziennik praktyk, zawierajacy ~rejestr terminéw i
zegarowyc_h 6 godzin wykonywanych czynnosci w czasie praktyki;
(6 tygodni) dydaktycznych - sporzadza Portfolio, w ktorym zawiera wtasne wnioski, obserwacje i
refleksje z realizowanej praktyki;
Praktyka w Instytucji | - planuje wiasny rozwdj zawodowy w obszarze praktyki
Przyjmujacej - 240 | psychologicznej;
d daglgd?znn ch - projektuje przy pomocy opiekuna praktyk kontrakt zawierany z
ydaktyczny osobg korzystajaca z odziatywan o charakterze psychologicznym;
- formutuje przy pomocy opiekuna praktyk dylematy natury etycznej
Zwigzane z pracg psychologa i podejmuje prdbe ich rozstrzygniecia.
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- wykazuje aktywng postawe w realizacje zadan powierzanych przez
opiekuna praktyk;
- jest nastawiony na wspotprace i wspdtdziatanie ze specjalistami i
niespecjalistami, zarédwno podczas pracy indywidualnej, jak i
zespotowej w trakcie realizacji praktyki;
- przestrzega zasad etyki zawodowej psychologa oraz dziata na rzecz
przestrzegania tych zasad, konstruowania i kontrolowania wiasnej
$ciezki kariery oraz rozwoju wtasnej przedsiebiorczosci.
a) w zakresie wiedzy student/ka:
Praktyka - objasnia sposdb funkcjonowania instytucji, w ktdrej realizowana jest
specjalnosciowa 1 | praktyka;
- rozpoznaje wybrane teorie komunikacji oraz zlozone procesy
Wprowadzenie do warunkujace ich wptyw na funkcjonowanie cztowieka i podmiotowy
praktyk - 3 godziny | charakter relacji spotecznych;
126 godzin dydaktyczne - charakteryzuje zasady funkcjonowania Instytucji, w ktdrej
7 rok dydaktycznych realizowana jest praktyka;
! / 95 godzin Ewaluacja praktyk - | - analizuje indywidualne aspekty funkcjonowania cztowieka i relacji
3 semestr - BT, ; e e . :
zegarowych 3 godziny spotecznych w odniesieniu do instytucji, w ktorej realizowana jest
(3 tygodnie) dydaktyczne praktyka;
b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
Praktyka w Instytucji | - hierarchizuje witasne cele i samodzielnie planuje witasny rozwdj
Przyjmujacej — zawodowy w obszarze praktyki psychologicznej;
120 godzin - potrafi nawigzywaé kontakty i budowaé relacje spoteczne z
dydaktycznych pracownikami i klientami Instytucji, petnigc rézne role w sytuacji

wspotpracy;
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- prowadzi dziennik praktyk, zawierajgcy rejestr termindw i
wykonywanych czynnosci w czasie praktyki;

- sporzadza Portfolio, w ktdrym zawiera wtasne wnioski, obserwacje i
refleksje z realizowanej praktyki;

- opisuje przy pomocy opiekuna praktyki wybrany przypadek pod
wzgledem psychologicznego funkcjonowania;

- projektuje plan pomocy psychologicznej.

c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- dostrzega etyczny wymiar dziatalnosci psychologicznej w stopniu
pogtebionym;

- jest gotéw do krytycznej oceny dziatarn wiasnych oraz dziatan
zespotdw, ktdrymi kieruje, a takze organizacji, w ktdrych uczestniczy
W obszarze praktyki psychologicznej oraz  przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan i ich korygowania;

- wykazuje aktywng postawe w planowaniu sieci wsparcia dla
jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania na rzecz
$rodowiska spotecznego, a takze do wspdtpracy i wspdtdziatania ze
specjalistami i  niespecjalistami, zardwno podczas pracy
indywidualnej, jak i zespotowej w trakcie realizacji praktyki.

a) w zakresie wiedzy student/ka:

- charakteryzuje zasady funkcjonowania Instytucji, w ktorej
realizowana jest praktyka;

- rozroznia zasady projektowania i prowadzenia zaje¢ o charakterze
psychoedukacyjnym oraz zasady poufnosci informacji w relacji
pomagania, ochrony danych osobowych i praw autorskich.

- wskazuje adekwatne narzedzia, metody i procedury psychologiczne
stuzace do realizacji zaje¢ o charakterze psychoedukacyjnym.

b) w zakresie umiejetnosci student/ka:

- potrafi nawigzywac kontakty i budowac relacje spoteczne z
pracownikami i klientami Instytucji, petnigc rézne role w sytuacji
wspOtpracy;

- prowadzi dziennik praktyk, zawierajacy rejestr termindw i
wykonywanych w czasie praktyki czynnosci;

Praktyka
specjalnosciowa 2

Wprowadzenie do
praktyk - 3 godziny

d ;glfty?coz ?\ZIEh / dydaktyczne - sporzadza Portfolio, w ktérym zawiera wtasne wnioski, obserwacje i
2 rok, Y Y - refleksje z realizowanej praktyki;
80 godzin Ewaluacja praktyk - ; : .
4 semestr - - nakresla wkasne cele rozwoju zawodowego;
zegarowych 3 godziny - planuje i prowadzi pod nadzorem opiekuna praktyk serie zajec¢ o
(3 tygodnie) dydaktyczne planuje 1 p P P praxty & za)&

charakterze psychoedukacyjnym.

c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- wykazuje zaangazowanie w realizacje zadan powierzanych przez
opiekuna praktyk;

- wykazuje dbatos¢ o etyczny wymiar badan naukowych,
diagnostycznych oraz oddziatywa’h pomocowych, a takze
rozwigzywania probleméw etycznych w tym zakresie stosujgc
zaawansowane metody i procedury;

- wykazuje aktywng postawe w opracowaniu i przeprowadzeniu serii
zaje¢ o charakterze psychoedukacyjnym;

- przestrzega zasad etyki zawodowej psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziata na rzecz przestrzegania tych zasad,
konstruowania i kontrolowania wtasnej Sciezki kariery oraz rozwoju
wiasnej przedsiebiorczosci.

Praktyka w Instytucji
Przyjmujgcej - 100
godzin
dydaktycznych

4. Harmonogram odbywania praktyki
Harmonogram odbywania praktyki student ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujacej
na praktyke.
Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki oraz studenta.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie

Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktorym studenci opisujg zadania
zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun Praktyki

4
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z ramienia danej Instytucji Przyjmujacej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz Uczelniany
Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

. Procedura realizacji praktyk przez studentow studiow I iII stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest
w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu.



