Uchwata nr 40/2021
Rady Akademickiej Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej

z 18 marca 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku Praca socjalna studia
drugiego stopnia w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej przez studentéw rozpoczynajgcych ksztatcenie
w roku akademickim 2020/2021 i kolejnych

Dziatajac na § 24 ust. 1 pkt 3 lit. a Statutu Dolnoslaskiej Szkole WyZzszej, Rada Akademicka Dolnoslgskiej
Szkoty Wyzszej:
§ 1 Zmienia Regulamin odbywania praktyki studenckiej na kierunku Praca socjalna studia drugiego stopnia w
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej przez studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku akademickim 2020/2021 i
kolejnych, nadany uchwatg Rady Akademickiej DSW nr 124/2020.
§ 2 Wprowadza tekst jednolity regulaminu, o ktérym mowa w § 1 stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Traci moc uchwata Rady Akademickiej nr 124/2020 z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
odbywania praktyki studenckiej na kierunku Praca socjalna studia drugiego stopnia w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej

przez studentdw rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2020/2021 i kolejnych.

Przewodniczacy Rady Akademickiej

prof. dr hab. Edward Czapiewski



Zalacznik nr 1
do Uchwaly Rady Akademickiej nr 40/2021

PROGRAM I REGULAMIN PRAKTYK
dla programu studiow obowigzujacego od roku akademickiego 2020/2021

Kierunek:
Poziom studiow:

praca socjalna
studia drugiego stopnia

1. Cele praktyk

e poznanie przez studentdow wybranych placéwek i instytucji pomocy spotecznej oraz

zapoznanie sie z podejmowanymi w nich dziataniami w zakresie pracy socjalnej,
¢ umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zajec na uczelni,
¢ praktyczne przygotowanie studentéw do podjecia pracy w charakterze pracownika socjalnego.

2. Miejsca, w ktorych studenci/tki mogg odby¢ praktyke:
— Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie,
- Osrodki Pomocy Spotecznej, miejskie lub gminne
—  Warsztaty Terapii Zajeciowej,
—  Srodowiskowe Domy Samopomocy,
—  Osrodki Interwencji Kryzysowej,
— Punkty Interwencji Kryzysowej
- Specjalistyczne Osrodki Wsparcia,
— Domy Dziecka — placdwki opiekuriczo-wychowawcze
— Szpitale,
— Centra Integracji Spotecznej,
— Domy Samotnej Matki,
— Domy Pomocy Spotecznej
- Dzienne Domy Pomocy Spotecznej
— Swietlice Srodowiskowe,
- Zaklad Opiekunczo — Leczniczy,
- Osrodek Adopcyijny,
—  Zespoty Interdyscyplinarne ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
—  Schroniska dla Os6b Bezdomnych,
— Kluby Integracji Spotecznej
— Centra Pracy Socjalnej i Rodziny
— Centra Ustug Socjalnych
- Organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz pomocy spotecznej, w ktdrych zatrudniony jest pracownik
socjalny.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania
Studenci/tki studiéw II stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok Czas
studiow, trwania Uszczegotowienie Zakladane efekty uczenia sie:
semestr praktyki
a) w zakresie wiedzy student/ka:
Wprowadzenie do - przed§tawia st_ru_kture org_anizgcyjn_a, zgdanig, procg_:lury i sp_osopy
praktyk — 1 godzina funkcjonowania instytucji projektujacej, realizujgcej i adresujacej
Ewaluacja praktyk — pomoc z zakresu pracy socjalnej dla rodzin wieloproblemowych,
3 godziny wy!duczonych, zagrozonych wykluczeniem, ubogich i
I rok 2 tygodnie Praktyka doswiadczajacych trudnej sytuacji ,2yciowej.
1 semestr (84 godz.) obserwacyjno- - charalfteryzu_je_miejs’ce_i przestrzen pracy pracownika socjalnego.
' asystencka w b) zakresie umiejetnosci student/ka: )
instytucji — pisuje i podejmuje refleksje w zakresie sposobdw i metod pracy
przyjmujace; - 80 socjalnej z rodzing - metody i narzedzia, dokumentacja, przebieg
godzin procesu pomocowedo: diagnozowanie, projektowanie i realizacja
dziatan wspierajacych, profilaktycznych i poradniczych adresowanych
do rodzin.




— przyglada sie, analizuje i obserwuje prace pracownika socjalnego w
zespofach interdyscyplinarnych, sieciach wsparcia, tworzonych przez
inne podmioty/jednostki wspierajgce rodzine

—  obserwuije projekty dziatan z zakresu pracy socjalnej (w tym
profilaktyczne, pomocowe i poradnicze) adresowane do rodzin.

—  uczestniczy, obserwuje i potrafi nazwa¢ dziatania, zadania terenowe
podejmowane przez pracownika socjalnego, w ten sposéb réwniez
poznaje problemy i trudnosci rodzin objetych wsparciem i
profilaktyka.

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

— aktywnie angazuje sie w dziatania podejmowane, obecne i
realizowane w instytucji pomocowej, szczegdlnie z zakresu pracy
socjalnej kierowanej do rodzin.

Wprowadzenie do
praktyk — 1 godzina
Ewaluacja praktyk -

a) w zakresie wiedzy student/ka:

— zna i opisuje niektére problemy, trudnosci, ograniczenia i bariery,
ktérych doswiadczajqg rodziny objete wsparciem pracownika
socjalnego, potrafi wskazac przyczyny tych trudnosci i problemow.

— wie jakie dokumenty i zna procedure ich uzywania w pracy terenowej
pracownika socjalnego.

b) zakresie umiejetnosci student/ka:

— planuje, organizuje i realizuje prace terenowg podejmowang przez

I rok 2,5 tygodnia E’faolftzy”;(g pracownika socjalnego z zakresu wsparcia adresowanego do rodziny,
2 semestr (104 godz.) érodowiskowa 1 przeprowadza diagnoze wybranego érodowiskf':\ rodzinnego,
W instytugii przygotowuje i opracowuje raporty, wywiady srodowiskowe, projekty,
przyjmujacej — 100 | ~ poznawanie instytucjonalnego i pozain:stytucjonalnego systemu
godzin wsparcia kierowanego do rodzin i wspotpracy w ramach tego
systemu.

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

—  aktywnie komunikuje sie w réznych relacjach spotecznych,

- wykazuje otwartos¢ do pracy w zespole i podejmuje w nim rozne role,

—  przejawia wrazliwo$¢ na potrzeby, trudnosci i problemy rodzin

a) w zakresie wiedzy student/ka:

— zna i potrafi scharakteryzowac metody i techniki pracy socjalnej z
rodzing,

- wymienia i opisuje zasady i etapy konstruowania dziatan i zadan
projektu wspierajacego, profilaktycznego, pomocowego kierowanego
do rodzin i innych wspdlnot, grup.

b) zakresie umiejetnosci student/ka:

Wprowadzenie do - planyje i podejmuje §am_odzie|_nf_a obovyiazki, zadania i dzia’fan_ia
praktyk — 1 godzina (zaréwno terenowe, jak i administracyjne V\{skazane przez opiekuna) z
Ewaluacja praktyk - obszaru pomocy spotecznej kierowan,ej do Srodowisk rc;c}zinnych,
3 godziny — uczestniczy i analizuje sytuacje, w ktdrych ma mozliwosc uczenia sie
II rok 2,5 tygodnia Praktyka w dziataniu, nabywania nowych, jak i poszerzania juz posiadanych
3 semestr (104 godz.) érodowiskowa 2 umiejetnosci w obszarze $wiadczenia, organizowania i realizowania
W instytugji pracy socjalnej z rodzina.

przyjmujacej — 100
godzin

—  stosuje wybrane techniki i metody pracy socjalnej oraz angazuje sie w
prace zespotu pomocowego wspotpracujacego z rodzinami
wieloproblemowymi, zagrozonymi wykluczeniem, wykluczonych,
ubogich i znajdujacych sie w trudnej sytuacji

- inicjuje i realizuje niektore aktywnosci wpisujacych sie w zadania
instytucji np. zaplanowanie i/lub przeprowadzenie projektu
wspierajgcego, profilaktycznego, pomocowego kierowanego do rodzin
i innych wspolnot, grup.

c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

— posiada kompetencje w zakresie budowania relacji interpersonalnych,




a) w zakresie wiedzy student/ka:

- znai potrafi scharakteryzowa¢ metodologie, zasady i etapy
przygotowania i prowadzenia interdyscyplinarnego projektu
badawczego (np. socjalnego) w obszarze pracy socjalnej z rodzing,

— zna podstawowe pojecia z zakresu przygotowania projektu na
potrzeby np. pracy magisterskiej

Wprowadzenie do b) zakresie umiejetnosci student/ka:

praktyk — 1 godzina | — diagnozuje na potrzeby projektu badawczego (np. socjalnego)
Ewaluacja praktyk - potrzeby, oczekiwania, trudnosci, problemy i zasoby $rodowiska
3 godziny rodzinnego i lokalnego,
I rok 2 tygodnie Praktyka —  konstruuje, opracowuje i dobiera odpowiednie i optymalne narzedzia
3 semestr (84 godz.) asystencko diagnostyczne, jak i rdwniez dziatania wspierajgce, pomocowe i
projektowa profilaktyczne adekwatnie do podjetej diagnozy w projekcie
w instytucji badawczym (np. socjalnym),
przyjmujacej — 80 — opracowuje dokumentacje realizacji projektu socjalnego oraz umie
godzin przeprowadzi¢ ewaluacje i monitoring realizowanych czynnosci i

przedsiewziec.
c) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- ma $wiadomos¢ zakresu i poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci z
obszaru pracy socjalnej z rodzing,
poszukuje optymalnych rozwigzan w niejednoznacznych sytuacjach i
dziataniach w pracy socjalnej z rodzina.

4. Harmonogram odbywania praktyki:

Harmonogram odbywania praktyki student/tka ustala z opiekunem praktyki z ramienia placéwki, w ktérej praktyka
jest odbywana. Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy placowki, mozliwosci opiekuna praktyki oraz
odbywajgcego praktyke studenta/tki.

W trakcie trwania pandemii Covid 19 i w zwigzku z utrudnionymi mozliwosciami realizacji praktyk w jednostkach
pomocy spotecznej, studenci mogg realizowac praktyki w tej samej instytucji pomocy spotecznej o ile zaistniejg
okolicznosci uniemozliwiajgce ich realizacje w innej jednostce.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie:

Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktorym studenci/tki opisujg zadania
zrealizowane w instytucji przyjmujgcej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun praktyki
z ramienia danej Instytucji Przyjmujacej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz Uczelniany
Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOS.

Potwierdzenie osiggniecia efektow ksztatcenia moze odby¢ sie na podstawie: podania o zaliczenie aktywnosci
zawodowej na poczet praktyki, zaswiadczenia o zatrudnieniu (z petng nazwg pracodawcy, stanowiskiem pracy i
okresem zatrudnienia) oraz opisu czynnosci wykonywanych na zajmowanym stanowisku w swoim miejscu pracy.

6. Informacje dodatkowe w okresie epidemii COVID-19

W trakcie trwania epidemii dopuszcza sie mozliwo$¢ realizacji praktyki zawodowej w trybie zdalnym, z wykorzystaniem
narzedzi audio-wizualnych, pozwalajacych na staty kontakt studenta z Opiekunem Praktyk w Instytucji Przyjmujacej
oraz pracownikami tej instytucji. Warunkiem do zdalnego odbycia praktyk jest mozliwos¢ wykazania w Dzienniku
Praktyk, ze zostaty osiggniete zaktadane efekty ksztatcenia.

W przypadku studentéw ostatniego roku: jezeli realizacja praktyki nie jest mozliwa w trakcie trwania epidemii,
a efekty ksztatcenia nie zostaty osiggniete, Uczelniany Opiekun Praktyk moze przydzielic studentowi do realizacji
projekt praktyczny, ktdry umozliwi osiggniecie przez studenta brakujgcych efektdw ksztatcenia w przeznaczonym do
odbycia praktyk terminie. Ostateczng decyzje o uznaniu dotychczasowej praktyki i uzupetnienia brakujgcych efektéw
ksztatcenia w formie projektu podejmuje Dziekan, na wniosek studenta/ki, po wczesniejszej akceptacji Uczelnianego
Opiekuna Praktyk.

7. Procedura realizacji praktyk przez studentow studiow I iII stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest
w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Studiow Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu.



