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Nazwa ocenianego kierunku studiow: bezpieczenstwo narodowe
1. Poziom studidw: studia Il stopnia

2. Formastudidow:  stacjonarne / niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny wiodgcej, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek:

Punkty ECTS
liczba %

nauki o polityce i administracji 61,5 51%

Nazwa dyscypliny wiodgcej

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Punkty ECTS
liczba %

nauki o bezpieczenstwie 58,5 49%

Nazwa dyscypliny

Efekty uczenia sie zakitadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu
studiow

Program studiéw zostat opracowany na podstawie przepiséw okreslonych w:

a) Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2020 poz. 85 t.j.),

b) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow
(Dz.U. 2018 poz. 1861; Dz.U. 2019 poz. 787, 1498; Dz.U. 2020 poz. 420, 853, 1411, 1679, 1908),

c) Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2020 poz. 226),

d) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Celem ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia jest zdobycie przez
studenta poszerzonej wiedzy z zakresu bezpieczenstwa, przekazanie studentom wiedzy o polskich
i unijnych regulacjach prawnych dotyczgcych bezpieczeristwa narodowego; znajomienie z realnymi
i potencjalnymi zagrozeniami bezpieczeristwa w ujeciu krajowym iregionalnym, przedstawienie
zaawansowanych metod diagnozowania, zapobiegania, zwalczania zagrozed bezpieczenstwa
narodowego; zapoznanie z mechanizmami funkcjonowania i strukturg zarzgdzania w sytuacjach
kryzysowych; przygotowanie studenta do kierowania zespotami ludzkimi, zbierania, hierarchizowania,
przetwarzania i przekazywania informacji oraz przysposobienie studentéw do edukacji przez cate zycie.
Integralnym celem ksztafcenia jest rozwéj osobowy studentdw: rozwijanie ich zdolnosci poznawczych,
umiejetnosci logicznego myslenia oraz formutowania trafnych ocen.

Absolwent koriczac studia Il stopnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe posiada rozszerzong
wiedze i umiejetnosci twdrczego rozwigzywania probleméw bezpieczenistwa izarzadzania
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kryzysowego na podstawie dostepnych informacji. Zdobytg wiedze i umiejetnosci potrafi wykorzystaé

w pracy zawodowej z zachowaniem przepiséw prawa. Kompetentnie i zgodnie z zasadami etyki kieruje
pracg zespotéw ludzkich i organizuje operacje reagowania kryzysowego. Jest przygotowany do pracy
w strukturach administracji publicznej, administracji samorzgdowej w zakresie bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, podmiotach i organizacjach dziatajgcych na rzecz bezpieczenstwa narodowego
i miedzynarodowego zajmujgcych sie problematyky bezpieczeristwa. Absolwent rozumie i akceptuje
potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz jest przygotowany do podejmowania wyzwan badawczych.

Zaktadane efekty uczenia sie na kierunku bezpieczenstwo narodowe nastawione sg na elastyczne
reagowanie na potrzeby rynku pracy. Ich zbieznos¢ z potrzebami rynku pracy polega na: przygotowaniu
absolwentéw kierunku do pracy, dostosowywaniu tresci ksztatcenia do wymagan potencjalnych
pracodawcéw dla absolwentow kierunku, uzyskania przez absolwentéw mozliwosci do dalszego
ksztatcenia.
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Symbol efektu
uczenia sie dla
kierunku
bezpieczenstwo
narodowe

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakoniczeniu studidw Il stopnia
na kierunku bezpieczeristwo narodowe, profil praktyczny,
absolwent osigga nastepujgce efekty uczenia sie:

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

Bn2P_W01

w pogtebionym stopniu zastosowania praktyczne nurtéw teoretycznych i terminologii
uzywanej w naukach, dziedzinach i dyscyplinach naukowych wtasciwych dla kierunku
bezpieczenstwo narodowe oraz ich zastosowania praktyczne przy znajomosci wybranych
faktow, obiektow i zjawisk oraz metod i teorii wyjasniajacych ztozone zaleznosci miedzy
nimi, stanowigce poszerzong wiedze ogdlng

Bn2P_WO02

w pogtebionym stopniu zastosowania praktyczne przepiséw prawa i zasad regulujacych
funkcjonowanie systemow i podsystemdw bezpieczeristwa oraz organizacji i instytucji
(prawnych, spotecznych, gospodarczych, politycznych) wtasciwych dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw oraz zasady ochrony wifasnosci i prawa
autorskiego oraz formy rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci

Bn2P_WO03

w pogtebionym stopniu normy, reguty, rozwigzania prawne i organizacyjne dotyczace
sposobu funkcjonowania organizacji, instytucji i struktur formalnych i nieformalnych,
oddziatujgcych na poziom bezpieczeristwa oraz relacje i zwigzki pomiedzy nimi

Bn2P_W04

w pogtebionym stopniu uwarunkowania historyczne polityki bezpieczenstwa i kwestie
bezpieczeistwa spotecznego, procesy i zjawiska spoteczne, ekonomiczne, polityczne
i historyczne, determinujgce nature bezpieczenstwa i umozliwiajgce wspotdziatanie
i wspotprace podmiotdow w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa oraz planowanie
strategiczne i operacyjne

Bn2P_WO05

w pogtebionym stopniu sposoby projektowania i prowadzenia badarn w zakresie nauk,
dziedzin i dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku bezpieczenstwo narodowe oraz
metody, techniki, narzedzia pozyskiwania i ochrony wtasnosci intelektualnej, wtasciwe dla
kierunku bezpieczenistwo narodowe

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

Bn2P_U01

wykorzysta¢ pogtebiong wiedze z zakresu nauk o bezpieczenstwie oraz pokrewnych
dyscyplin w obszarze nauk spotecznych i humanistycznych i dokonaé¢ obserwacji,
uporzadkowania, interpretacji i analizy zachodzacych zjawisk i proceséw politycznych,
ekonomicznych, spotecznych, kulturowych i naturalnych oraz wyjasniac relacje zachodzace
miedzy nimi a takze podmiotami i strukturami oddziatujgcymi na sfere bezpieczenstwa
narodowego w poszczegdlnych jego segmentach

Bn2P_U02

diagnozowaé, prognozowa¢ i modelowac ztozone procesy spoteczne, gospodarcze,
polityczne oraz ich praktyczne skutki z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi
dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku studiéw oraz przygotowac na tej podstawie
koncepcje i plany rozwigzania konkretnych probleméw dotyczacych sfery bezpieczenstwa

Bn2P_U03

komunikowac sie i wykorzystac pogtebiong wiedze dotyczgcg metodologii pracy naukowej
do formutowania hipotez, prowadzenia badan, stosowania metod prognostycznych,
budowy modeli przy wykorzystaniu zrédet prymarnych i dualnych oraz przygotowacé prace
pisemne, prezentacje oraz wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym
z uwzglednieniem terminologii wtasciwej dla zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych
wtasciwych dla kierunku bezpieczeristwo narodowe
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Bn2P_U04

wykorzysta¢ pogtebiong znajomos¢ jezykdow obcych z uwzglednieniem stownictwa
specjalistycznego wfasciwego dla kierunku bezpieczenstwo narodowe zgodne
z wymaganiami okres$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Bn2P_U05

efektywnie wykorzysta¢ pogtebiong wiedze teoretyczng, metody badawcze, diagnostyczne
i prognostyczne, procedury, mozliwosci prawne i srodki do wykonywania zadan
zawodowych w organizacji lub instytucji, syntetyzowaé réine idee i punkty widzenia
z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin nauki wtasciwych dla kierunku studiéw

KOMPETENCIJE SPOtECZNE
absolwent jest gotow do:

Bn2P_K01

dokonania samooceny (wifasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) pozwalajacej
na okreslenie obszarow wymagajgcych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy oraz
inspirowania i organizowania proceséw uczenia sie innych oséb

Bn2P_K02

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych,
politycznych) w sferze bezpieczenstwa realizowanych samodzielnie, w grupie, poprzez
organizacje spoteczne oraz umiejetnego korzystania z réznych form Zzycia spotecznego,
majgc Swiadomos¢ wptywu uwarunkowan kulturowych, spotecznych ekonomicznych
i doswiadczen historycznych na stan bezpieczeristwa panistwa

Bn2P_K03

przejecia odpowiedzialnosci za powierzone zadania, aktywnego uczestnictwa oraz
przewodzenia w réznych strukturach spoteczno-zawodowych okreslajgc priorytety dla
wprowadzanych celéw w przedsiewzieciach indywidualnych, jak i zespotowych oraz
prowadzenia dyskusji przy wykorzystaniu umiejetnosci retorycznych i erystycznych
z zachowaniem zasad etycznych i prawa do posiadania wtasnych pogladéw przez kazdego
uczestnika debaty
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Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

o . Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko ] .
petniona w uczelni

doktor / adiunkt / Dyrektor Programowy Kierunku /

Iwona tadysz
y Prodziekan ds. ksztatcenia

i . profesor zwyczajny doktor habilitowany / profesor /
Edward Czapiewski . o
Przewodniczacy Rady Akademickiej DSW

Piotr Mickiewicz profesor zwyczajny doktor habilitowany
Tomasz Balbus doktor habilitowany / profesor DSW
Helena Wyligata doktor habilitowany / profesor DSW
Emilia Kuczma doktor / adiunkt

Bogustaw Wegliiski doktor / adiunkt
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Prezentacja uczelni

Dolnoslagska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu jest akademickg uczelnig niepubliczng, dazaca
do doskonatosci w nauczaniu, badaniach i upowszechnianiu dorobku akademickiego, promujgca
nowatorskie podejscie do uczenia sie i budujgcg sieci badawcze na poziomie krajowym
i miedzynarodowym, a takze aktywnie dziatajagcg na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ta trzecia misja uczelni jest realizowana w szczegdlnosci przez programy edukacyjne, projekty
badawczo-rozwojowe, wdrazanie innowacji spotecznych i technologicznych oraz wspétprace
z pracodawcami, organizacjami obywatelskimi, samorzagdem lokalnym oraz instytucjami oswiaty
i kultury. Dolnoslaska Szkota Wyzsza jest cztonkiem Konferencji Rektoréow Akademickich Szkét Polskich
oraz Konferencji Rektoréw Akademickich Uczelni Niepublicznych.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu jest akademicka uczelnig niepubliczng, dgzaca
do doskonatosci w nauczaniu, badaniach i upowszechnianiu dorobku akademickiego, promujgca
nowatorskie podejscie do uczenia sie i budujagcg sieci badawcze na poziomie krajowym
i miedzynarodowym, a takze aktywnie dziatajagcg na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ta trzecia misja uczelni jest realizowana w szczegdlnosci przez programy edukacyjne, projekty
badawczo-rozwojowe, wdrazanie innowacji spotecznych i technologicznych oraz wspétprace
z pracodawcami, organizacjami obywatelskimi, samorzagdem lokalnym oraz instytucjami oswiaty
i kultury.

Przedmiotem podstawowe] dziatalnosci DSW jest: ksztatcenie studentéw, doktorantéw oraz
przygotowanie ich do wykonywania okreslonych zawoddw, ksztatcenie kadr naukowych, prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych oraz $wiadczenie ustug badawczych, rozwijanie
i upowszechnianie kultury, wiedzy, wynikéw badan naukowych w spoteczenstwie.

DSW jest uczelnig o statusie akademickim. Od chwili powotania (od 1997 roku) uczelnia prowadzita
dwa kierunki studiéw: pedagogike i pedagogike specjalng na studiach | stopnia. W kolejnych latach
dziatalnosci uzyskata uprawnienia do prowadzenia 22 kolejnych kierunkéw na studiach | stopnia oraz
10 kierunkéw na studiach |l stopnia; uruchomiono takze jednolite studia magisterskie i ksztatcenie
doktorantéw (studia Il stopnia i Szkote Doktorskg). DSW zapewnita takze warunki
do umiedzynarodowienia przez zbudowanie oferty w jezyku angielskim na wszystkich stopniach
ksztatcenia, wspieranie kontaktéw zagranicznych badaczy i finansowanie aktywnosci
miedzynarodowej, wymiane studentow i kadry, budowanie miedzynarodowych, interdyscyplinarnych
zespotéw badawczych, aktywny udziat w pracach stowarzyszen europejskich i swiatowych
w dyscyplinach takich jak: pedagogika, pedagogika specjalna, media kreatywne.

Uczelnia zajmuje od 15 lat 1. miejsce wsréd uczelni niepublicznych w wojewddztwie dolnoslgskim
w rankingu Perspektyw. W 2020 r. rankingu, zajeta rowniez 11 miejsce wsrdd najlepszych uczelni
niepublicznych w Polsce.

DSW wielokrotnie uzyskata w trybie konkursowym dofinansowanie prowadzenia studidow, w tym
na kierunku bezpieczeristwie narodowym na prowadzenie specjalnosci obrona terytorialna i ochrona
ludnosci. Programy tych specjalnosci zostaty zweryfikowane i uznane przez ekspertéw Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju. Od roku akademickiego 2020/2021 Dolnoslaska Szkota Wyzsza petni role
eksperta w projekcie Ministerstwa Edukacji Narodowej programu Modelowej Szkoty Cwiczen.
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Czesc¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteriow

oceny programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo narodowe studia Il stopnia profil praktyczny
wpisuje sie w zatozenia ,Strategii Dolnoslgskiej Szkoty WyZszej na lata 2019-2021” oraz uwzglednia
zasoby i mozliwosci jej realizacji, potrzeby rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego,
obowigzujgce regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych
oraz wewnetrznych. Jest spdjna z misjg, aby swojg akademickos$é, innowacyjnosc i relacje z rynkiem
pracy Uczelnia budowata w oparciu o takie wartosci jak: podmiotowos$¢ studenta jako partnera i klienta
wewnetrznego w realizacji podstawowych zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie zaangazowane
projekty badawcze i rzetelno$¢ w badaniach naukowych.

Misjg Uczelni jest to, aby swojg akademickos¢, innowacyjnosc i relacje z rynkiem pracy budowata
w oparciu o takie wartosci jak podmiotowos$é studenta jako partnera i klienta wewnetrznego
w realizacji podstawowych zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie zaangazowane projekty
badawcze i rzetelnos¢ w badaniach naukowych. Dolnoslgska Szkota Wyzsza to uczelnia, w ktdrej petna
integracja dziatalnos$ci naukowej z ksztatceniem buduje doskonatos¢ dydaktyczng nauczycieli w pracy
ze studentami i stuchaczami. Podstawowymi priorytetami w zarzgdzaniu Uczelnig i wzmacnianiu jej sity
oraz oddziatywania lokalnego i miedzynarodowego s3: partycypacja i wspotpraca studentow
i pracownikoéw, praktycznos¢ i otwartos¢ na otoczenie rynkowe i kierowanie sie zasadami
zréwnowazonego rozwoju i rachunku ekonomicznego.

Zaréwno misja jak i wizja wytyczajg strategiczne kierunki dziatan w rozwoju Uczelni, wéréd ktérych
od 2006 roku uwzgledniono poszerzenie dziatarn edukacyjnych o obszar bezpieczeristwa narodowego.
Opierajac sie na analizie rynku pracy i jego zapotrzebowaniu Uczelnia systematycznie aktualizuje oferte
modutdow ksztatcenia specjalnosciowego w sposéb pozwalajacy spetni¢ zaréwno oczekiwania rynku,
jak i potrzeby oraz pasje studentéw (np. specjalnosci bezpieczenstwo lotnictwa cywilnego, Kierowanie
dziataniami ratowniczymi, czy obecnie bezpieczenstwo przedsiebiorstw i instytucji).

DSW poprzez odpowiedni dobdér kadry dydaktycznej i badawczo-dydaktycznej, biezgce
ksztattowanie programu studiéw, dziatalno$¢ poza programowa oraz prace ze studentami, wpisuje sie
w misje uczelni, dbajac o nalezyty poziom ksztatcenia oraz ksztattowanie postaw studentow.

Uczelnia w swoich zatozeniach strategicznych kfadzie réwniez nacisk na wsparcie atrybutu
praktycznosci ksztatcenia, co na kierunku bezpieczenstwo narodowe przejawia sie w stosowanych
metodach dydaktycznych, inwestycjach w specjalistyczne wyposazenie, w zatrudnianiu
wykwalifikowanych nauczycieli praktykow, a takze poprzez szeroka wspdtprace w zakresie realizacji
i wspierania procesu ksztatcenia ze specjalistycznymi jednostkami dziatajgcymi w obszarze
bezpieczenstwa narodowego.

Jednym 1z priorytetéow Uczelni jest rowniez gruntowe przygotowanie absolwentéw do
podejmowania rol spotecznych i zawodowych, odpowiadajgcych potrzebom wspédtczesnosci, dazac
tym samym do ksztattowania uczacych sie przez cate zycie, pracujacych nad wiasnym rozwojem
zaangazowanych obywateli. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w opracowanej dla kierunku koncepcji
ksztatcenia, zawierajacej istotng liczbe zajec praktycznych, konwersatoriéw i praktyk zawodowych.

Koncepcja i program studiow na poziomie studidw Il stopnia ma przede wszystkim charakter
praktyczny, a specjalnosci dobierane w oparciu o zapotrzebowanie spoteczne i specyfike regionalnego
rynku pracy. Celem oferowanych specjalnosci jest podniesienie kwalifikacji lub uzyskanie nowych
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umiejetnosci, w taki sposdb, by mozna je wykorzystywaé w praktyce. Ma to pozwoli¢ na uzyskanie

nowych kompetencji, a w konsekwencji takze mozliwosci uzyskania awansu, jak i poszukiwanie
zatrudnienia.

W programie skoncentrowano sie gtéwnie na kwestii przygotowania absolwenta do dziatania na
rzecz dobra wspdlnego, co bezposrednio wynika z istoty procesu zapewniania bezpieczenstwa.
Program jest tak skonstruowany by student nabrat umiejetnosci dostrzegania symptomodw zagrozen,
zwtaszcza w odniesieniu to tzw. nietradycyjnych zagrozen (non traditional risks) i wystepujgcych
w lokalnej spotecznosci oraz reagowania na nie, takze w ramach okreslonych procedur jak i w sposéb
naturalny przejmujgc role lidera grupy spotecznej poddanej danemu zagrozeniu.

Zatozono takze nabycie umiejetnosci pracy zespotowej, wykorzystywania w procesie
przygotowania, planowania dziatan dorobku réznorodnych instytucji, wzorcéw i dobrych praktyk oraz
ich implementowania w projektowaniu dziatan wfasnej instytucji. Absolwent ma by¢ bowiem
przygotowywany do przedstawiania witasnych koncepcji, wnioskédw oraz analizy sytuacji. Celem
ksztatcenia jest takie poszerzanie umiejetnosci praktycznych oraz wykorzystywania wiedzy
w codziennej dziatalnosci oraz wzmacniania przekonania o koniecznosci jej ciggtego, takze
samodzielnego uzupetniana.

Taki sposéb powigzania programu z misjg i celami strategicznymi Uczelni pozwala na okreslenie
oczekiwan wobec kandydatéw i studentdw. Zatozono, ze kandydat ma by¢ swiadom, iz program
studiéw zawiera znaczna liczbe modutéw odnoszgcych sie do niemilitarnych zagrozen bezpieczeristwa
oraz spotecznego wymiaru bezpieczenstwa. Student w toku procesu dydaktycznego ma posigs¢ wiedze
oraz uzyska¢ kompetencje i umiejetnosci pozwalajgce na udziat w procesie planowania i uczestnictwo
dziataniach zapewniajgcych bezpieczenstwo w konkretnego obszaru administracji terenowej, instytucji
czy obiektu oraz reagowania na zagrozenia, zwtaszcza nagte zdarzenia kryzysowe.

W odniesieniu do specjalnosci kierowanie dziataniami ratowniczymi jest to przede wszystkim
umiejetnos¢ oceny sytuacji na podstawie uzyskanych informacji, planowanie dziatan i kierowanie sama
akcjg i praktycznego ograniczania skutkow wystepujacych w ich otoczeniu zagrozen bezpieczenstwa.
Dla specjalnosci zarzgdzanie systemem bezpieczeristwa takowym wymogiem jest uzyskanie
kompetencji i umiejetnosci pozwalajacych na  zrozumienia globalnych, regionalnych
i wewnatrzpanstwowych proceséw, generujgcych wyzwania i zagrozenia dla bezpieczenstwa,
opracowanie —w oparciu o dokumenty strategiczne i wytyczne — dokumentédw wykonawczych w sferze
bezpieczenstwa danego podmiotu, weryfikacje zasadnosci i efektywnosci obowigzujacych procedur
oraz samo funkcjonowanie w systemie bezpieczenstwa danego podmiotu. Z kolei w ramach
zarzqdzanie bezpieczeristwem informacji wazne jest nabycie umiejetnosci analizy zagrozen informaciji,
definiowania kluczowych dla przedsiebiorstwa zasobdw podlegajgcych ochronie, przygotowania
kompletnej procedury zabezpieczenia informacji; chcacych pozna¢ zasady wdrazania norm
i standardéw zabezpieczenia informacji oraz formy monitorowania zasobéw informatycznych oraz
systemy ochrony bezpieczenistwa informacji. Obrona terytorialna i ochrona ludnosci ma pozwolié na
uzyskanie wiedzy z zakresu ochrony ludnosci i przygotowan obronnych parnistwa we wspdtczesnym
ujeciu; poznaniem zagadnien dotyczacych obrony cywilnej w zakresie zabezpieczenia ludnosci oraz
terytorium kraju dla jednostek operacyjnych, obiektéw infrastruktury krytycznej; zapoznaniem sie
z przedsiewzieciami o charakterze planistycznym, organizacyjnym, szkoleniowym. Natomiast modut
prewencja zagrozen bezpieczeristwa ma przygotowacé do zapobiegania zagrozeniom bezpieczerstwa
publicznego i powszechnego oraz nabycia umiejetnosci diagnozowania uwarunkowan i objawoéw
patologii i zagrozen spotecznych wspétczesnego Swiata. W ramach bezpieczeristwa przedsiebiorstw
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i instytucji student ma naby¢ umiejetnos¢ diagnozowania zagrozen bezpieczenstwa przedsiebiorstw

i instytucji, metod i Zrédet wywiadu gospodarczego w biznesie oraz walki z korupcjg oraz zdobyciem
wiedzy na temat przygotowywania polityki bezpieczeristwa.

Program zaktada rozwijanie umiejetnosci studentdw w zakresie pracy warsztatowej i projektowej,

jako adekwatnej formy ksztatcenia dla studiéw wyzszych na kazdej formie studidéw (stacjonarnych
i niestacjonarnych).
Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo narodowe powstata w konsultacji ze specjalistami
rynku pracy, przedstawicielami pracodawcéw oraz doswiadczonymi nauczycielami akademickimi.
Koncepcja programu studiow byta wspéttworzona/ konsultowana z takimi instytucjami jak: Komenda
Gtéwna Policji, Komenda Miejska Policji we Wroctawiu, Port Lotniczy Wroctaw S.A., Dolnoslgska
16 Brygada Wojsk Obrony Terytorialnej, Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego, Miejskie
Centrum Zarzadzania Kryzysowego we Wroctawiu, Audyt Bezpieczenstwo Informacja Consulting
Jarostaw Felinski; Stowarzyszeniem Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych, Jednostka Strzelecka
3026, Zwigzek Strzelecki "Strzelec" Organizacja Spoteczno-Wychowawcza, Cichy Fight & Tactics Group
Consulting i inne (szerzej kryterium 6 raportu). Ich wieloletnie doswiadczenie na rynku polskim oraz
rynkach zagranicznych byto niezwykle pomocne w okresleniu sylwetki absolwenta kierunku
bezpieczeristwo narodowe studia drugiego stopnia o profilu praktycznym. Przedstawiciele instytucji
z szeroko rozumianego obszaru bezpieczenstwa zwrdcili swojg uwage na realizacje praktycznych
aspektéw ksztatcenia. Aktywna praca Biura Karier i Praktyk, kojarzaca studentdow i absolwentow
z rynkiem i pracodawcami, to kolejny element strategicznych dziatan Dolnos$lgskiej Szkoty Wyzszej,
ktory koncentruje sie na nowych miejscach pracy dla absolwentéw kierunku bezpieczeristwo
narodowe.

Proces doskonalenia ksztatcenia studentéw DSW zaktada wykorzystanie roli Rady Programowe;j
Kierunku, w ktérej znajduja sie praktycy wskazujgcy potrzeby rynku pracy oraz nowe umiejetnosci
i kompetencje. Sg one analizowane i wdrazane w modyfikacjach zaréwno programu studidw, jak i kart
przedmiotéw. Przyktadem takiej dziatalnosci jest opinia Dowddztwa 16 Brygad Obrony Terytorialnej
nt. programu studidw, wyrazona podpisanym porozumieniem i podjetg wspodtpracg z DSW, jak
i wczesniejsze zaangazowanie w koncepcje programu Zarzadu Portu Lotniczego Wroctaw S.A.
Przewidziano takze znaczy udziat przedstawicieli Interesariuszy, jak i praktykéw jako oséb
prowadzacych zajecia, zwtaszcza przedmioty specjalnosciowe. Pozwala to na przekazanie studentom
wiedzy i umiejetnosci praktycznych np. dotyczacych wypracowywania i wdrazania procedur.
Przyktadowo w ramach przedmiotu strategia bezpieczenstwa narodowego oraz strategiczne
srodowisko bezpieczenstwa, wystepuje modut analizy sSrodowiska bezpieczenstwa na szczeblu
lokalnym, regionalnym i krajowym, poznanie metod diagnozy $rodowiska bezpieczerstwa i ich
wykorzystania do konstrukcji programu profilaktycznego. Studenci wykorzystajg takze elementy gry
strategicznej — planowania dziatann i uruchomienie systemu w przypadku zaistnienia zagrozenia
np. w ramach pozarzagdowych form zapewniania bezpieczerstwa, czy obrony cywilnej w czasie pokoju
i wojny z elementami metod organizacji akcji ratowniczych.

Ksztatt i rozwdj oferty edukacyjnej odpowiadajg potrzebom rynku pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uwarunkowan spoteczno-gospodarczych regionu okreslonych w Strategii rozwoju
wojewddztwa dolnosigskiego 2030, w tym w zakresie ujmowania kwestii zwigzanych ze wspieraniem
rozwoju i rewitalizacja zdegradowanych obszaréw miejskich i wiejskich, ochrong przed kleskami
zywiotowymi, wspieraniem bezpieczenstwa ekologicznego i energetycznego, czy rozwojem transportu.

Bezpieczenstwo Narodowe Il stopnia | Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 11



Dolnoslgska Szkota Wyzsza |

Plany rozwoju kierunku studidw zorientowane sg na interdyscyplinarnos$é nauk spotecznych, ich

diagnostyczny, prognostyczny oraz interwencyjno-profilaktyczny charakter. Zatozony charakter
ksztatcenia, badan, realizowanych zadan oraz podejmowanych dziatan na bezpieczeristwie narodowym
inicjujg nauczyciele akademiccy i studenci. Jest on tez spdjny z planami badawczymi Kolegium studidow
administracyjnych, bezpieczenistwa i technicznych, a takze wynikami debat z udziatem interesariuszy
zewnetrznych. Wazne miejsce w planie rozwoju kierunku zajmujq: praktycznos$¢, adekwatnos¢ do
oczekiwan rynku pracy oraz kompetencje do uczenia sie przez cate zycie. Kolegium, prowadzac
ksztatcenie w ramach profilu praktycznego, zwraca szczegdlng uwage na projakosciowy i praktyczny
wymiar procesu dydaktycznego. W ramach planowania ksztatcenia wykorzystuje sie w tym celu:

— dotychczasowe i nowo nabywane doswiadczenia eksperckie pracownikéw zatrudnionych
w jednostce;

— stale prowadzong kooperacje z pomiotami zewnetrznymi w celu wzbogacania oferty
dydaktycznej oraz udziat tych podmiotdw w projektach rozwojowych realizowanych przez
Jednostke i jej pracownikow;

— efekty osiggane przez pracownikdéw w ramach realizowanych przez nich projektéw badawczo-
rozwojowych;

— umiejetnosci nabywane przez pracownikbw w ramach ich zaangazowania w projekty
zewnetrzne;

— miedzynarodowe doswiadczenie dydaktyczne zdobywane przez pracownikdw w ramach
wyjazdéw stypendialnych, szkoleniowych, zatrudnienia zagranicznego, realizacji zajec
dydaktycznych w zagranicznych uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+, udziatu
w miedzynarodowych konferencjach oraz cztonkostwa w organizacjach miedzynarodowych
i sieciach badawczych (szczegdty: kryterium 6 raportu).

W Jednostce prowadzi sie prace badawczo-rozwojowe, zwigzane z kierunkiem bezpieczenstwo
narodowe, ktdrych efekty implementowane sg do koncepcji ksztatcenia na studiach Il stopnia oraz
ktore znajdujg odzwierciedlenie w procesie dydaktycznym (kryterium 4 raportu).

Wazna role odgrywaja takze dziatania majace na celu zwiekszenie kompetencji kadry dydaktycznej
w postaci kurséw i szkolen, czy podnoszenia kompetencji w ramach programu Mistrzowie Dydaktyki,
a takze aktywnos$¢ naukowa oraz ekspercka pracownikow (kryterium 4 raportu). W jej ramach wskazac
nalezy na przygotowanie podrecznikéw ukazujgcych praktyczne formy dziatan (w ostatnich 3 latach sg
to np. P. Mickiewicz, Bezpieczeristwo spotecznosci lokalnych. Organizacja systemu i projektowanie
dziatan, Poznan 2020, P. Mickiewicz, System bezpieczeristwa w rozwigzaniach systemowych wybranych
paristw, Warszawa 2018, Rozwdj regionalnych portow lotniczych w Polsce. Wptyw na gospodarke
i bezpieczenistwo spotfeczne oraz regionalne, red. B. Weglinski, K. Natalii, Wroctaw 2019, Zarzqdzanie
bezpieczeristwem lotnictwa cywilnego. Skrypt dydaktyczny, red.: ). Sztucki, M. Gasior, G. Zajac,
M. Szczelina, Wroctaw 2014, Matematyka dla studentow specjalnosci zarzqdzanie bezpieczeristwem
lotnictwa cywilnego. Skrypt dydaktyczny, red. K. Kwiatkowska, Wroctaw 2014). Istotng role odgrywaja
takze opracowania naukowe zawierajgce analize mikro-probleméw bedacych czesciag modutow
poszczegdlnych przedmiotéw, publikowane w czasopismie Uczelni (Rocznik Bezpieczenstwa
Miedzynarodowego, lista czasopism MNiSW, 20 punktéw) wydawanego w formule otwartej.
Wykorzystywana w procesie dydaktycznym jest takze aktywnos$¢ ekspercka pracownikéw w postaci
obserwacji ich wystgpien publicznych (w 2020 to webinaria organizowane w ramach projektu NUP2x35
przez Centrum Doktryn i Szkolen MON oraz debata ekspercka portalu Defence 24 dot. Strategii
Bezpieczenstwa Narodowego RP).
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Za najwazniejsze wyrézniki cechujgce program studidw Il stopnia oraz wykorzystane wzorce uznaé

nalezy:

— uznanie za punkt wyjscia do konstrukcji programu definicji bezpieczenstwa narodowego
przyjetej w Strategii rozwoju systemu bezpieczeristwa RP tj. stwierdzenia, ze ,Bezpieczeristwo
narodowe oznacza zdolno$¢ panstwa i jego spoteczeristwa do zapewnienia warunkow jego
istnienia i rozwoju, integralnosci terytorialnej, niezaleznosci politycznej, stabilnosci wewnetrznej
oraz jakosci zycia. Zdolnos¢ ta jest ksztattowana poprzez dziatania polegajgce na wykorzystaniu
szans, podejmowaniu wyzwan, redukowaniu ryzyka oraz eliminowaniu zagrozen zewnetrznych
i wewnetrznych, co zapewnia trwanie, tozsamo$é, funkcjonowanie i swobody rozwojowe
panstwa i narodu (spoteczenstwa)”. Na tej podstawie przyjeto, ze bezpieczenstwo narodowe
ksztattowane jest nie tylko przez aparat panstwowy, ale i spoteczenstwo. Prowadzone za$
dziatania koncentruja sie zaréwno na eliminowaniu zaistniatych zagrozen o charakterze
zewnetrznym, jak i tych powstatych na obszarze panstwa oraz na dziataniach o charakterze
prorozwojowym, pozwalajgcych na lepsze funkcjonowanie spoteczenstwa i kazdego obywatela.
Przygotowanie zaréwno panstwa, jak i spoteczenstwa do rozpoznawania wspodtczesnych
zagrozen bezpieczenstwa, diagnozowania ich spotecznych konsekwencji oraz niwelowania skali
konsekwencji wymaga nie tylko posiadania sprawnego systemu bezpieczenstwa, ale
umiejetnosci kierowania dziataniami prowadzonymi zarowno przez stuzby i instytucje panstwa,
jak i grupy spoteczne i organizacje pozarzagdowe.

— Woykorzystanie doswiadczen z prowadzonych krotkich form ksztatcenia dla studentéw
zagranicznych dotyczacych zjawiska ekstremizmu (Democracies Facing Populism and Extremism:
Preventive, Repressive and Policing Strategies i Security Studies: National and International
Dimension)

— Woykorzystanie wspétpracy z Czechami w zakresie konstrukcji modutéw dotyczacych specyfiki
reagowania kryzysowego UE,

— Woykorzystanie wiedzy eksperckiej i doswiadczen wtadz samorzagdowych uzyskanych w ramach
projektu Dobry klimat dla powiatdw, realizowany wspdlnie z Instytutem na Rzecz Ekorozwoiju,
co zaowocowafto m.in. wprowadzeniem do programu studidw zagadnien dotyczacych
bezpieczenstwa ekologicznego.

— Oparcie przedmiotéw z zakresu udzielania pierwszej pomocy i ratownictwa medycznego
na programie szkolern Emergency First Response oraz First Aid Certification Center.

Od roku 2008 DSW realizuje szeroko zakrojony projekt Bezpieczna Mftodziez, w ramach ktérego

w 2009 r. wydano we wspotpracy z ekspertami z Komendy Miejskiej i Wojewddzkiej Policji, Pogotowia
Ratunkowego, Stazy Miejskiej oraz Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu poradnik Bezpieczenstwo
w szkole — przewodnik dla nauczycieli, pod red. Piotra Mickiewicza i Krzysztofa Kubiaka. Przygotowano
takze zaktualizowane wydanie ksigzki pt. Edukacja dla Bezpieczeristwa (Wyd. AMW, Gdynia 2017,
pierwsze wydanie Wydawnictwo DSW), stanowigcej bardzo dobry podrecznik pomocny w pracy
dydaktycznej i pedagogicznej. Instytut Bezpieczenstwa i Spraw Miedzynarodowych wyprodukowat
takze film dydaktyczno-edukacyjny Kolekcja zagrozen, bedacego elementem projektu edukacyjno-
prewencyjnego zrealizowanego przez Dolnoslgskg Szkote Wyiszg i Komende Miejskg Policji we
Wroctawiu. Przedsiewziecie wypetnito luke informacyjno-edukacyjng i przyczynito sie do zwiekszenia
swiadomosci mtodych ludzi na temat konkretnych zagrozen. Prof. zw. dr hab. Piotr Mickiewicz kierowat
projektem na zlecenie Zarzadu Portu Gdansk pt. Instrukcja technologiczna przetadunku materiatu
wybuchowego TNT Klasa UN 0209 (Gdansk 2017). W roku akademickim 2016/2017 realizowat projekt
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pt. Ewolucja polityki bezpieczenstwa paristwa ery ponowoczesnej na wybranych przyktadach, ktérego

finalnym efektem bedzie monografia pt. System bezpieczeristwa narodowego w rozwigzaniach
ustrojowych wybranych parstw (Wyd. Difin 2018). Elementy tego projektu zostaty wykorzystane
w dydaktyce: System bezpieczenstwa panstwa. Teoria i praktyczna implementacja, Systemy
polityczne, Strategia bezpieczeristwa, System reagowania kryzysowego, system antyterrorystyczny.
Dodatkowo w latach 2015-2017 prowadzit badania dotyczgce rosyjskiej mysli strategicznej w XXI
wieku, ktorej efektem finalnym bedzie monografia Rosyjska mysl strategiczna i potencjat militarny
w XXl wieku (Wyd. PWN 2018). Wyniki badan wykorzystywane sg na przedmiocie: System
bezpieczenstwa panstwa. Teoria i praktyczna implementacja, Systemy polityczne, Strategia
bezpieczenstwa. Prof. Piotr Mickiewicz uczestniczyt jako ekspert w projekcie pt. Zdobnosci Obronne RP
Warszawski Instytut Studiow Strategicznych, co pozwoli mu wykorzysta¢ zdobytg wiedze na zajeciach
dydaktycznych.

Na biezgco realizujemy warsztaty adresowane do mtodziezy, nauczycieli i rodzicow, poprowadzone
przez teoretykéw i praktykdow zaangazowanych w diagnozowanie, profilaktyke i skuteczne
przeciwdziatanie sytuacjom wynikajgcym z ryzykownych zachowan mtodziezy. Gtéwny celem naszych
dziatan jest wyposazenie uczestnikdw w narzedzia pozwalajgce na aktywne przeciwdziatanie
diagnozowanym zagrozeniom. W celu sktonienia mtodych ludzi do gtebszych refleksji i zainicjowania
szerszej debaty wsrdd srodowiska akademickiego na temat kontekstow wspétczesnych zagrozen
i sposobdw radzenia sobie z nimi, Instytut Bezpieczeristwa i Spraw Miedzynarodowych Dolnoslgskiej
Szkoty Wyiziszej zorganizowat konferencje naukowag Mtodziez wobec wspdfczesnych zagrozen
(15 kwietnia 2015 r.) oraz Mitodziez wobec wspdtczesnych zagrozZen. Stop dopalaczom! (9 maja 2016 r.)
wraz z bezptatnymi warsztatami Mtodziez 2.0 bez ryzyka — bezpieczeristwo w sieci a nowe technologie,
dotyczacej cyberzagrozen, bezpieczenstwa uzytkownikdw sieci, sytuacji kryzysowych zwigzanych
z ,wszechobecnoscig” nowych technologii. Konferencja byta objeta Warsztaty objete sg honorowym
patronatem Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego oraz Dolno$lgskiej Kurator Oswiaty. Natomiast
24.04.2017 r. odbyta sie trzecia edycja konferencji pt. Mtodziez wobec wspdfczesnych zagrozen, na
ktorej poruszono kwestie zjawiska sytuacji zaktadniczej, tzn. uprowadzenia i przetrzymywania osoby
wbrew jej woli, active shootera — uzbrojonej osoby, przeprowadzajgcej ataki w miejscach publicznych,
sposobdéw reakcji oséb znajdujacych sie w sytuacji zaktadniczej, zasad pracy z osobami w stresie
pourazowym. W trakcie konferencji skoncentrowano sie na ukazaniu sposobdéw zachowan i metod
postepowania w takich sytuacjach i pracy z ofiarami tego rodzaju przestepstw. Przygotowano takze
pokaz z udziatem bytych funkcjonariuszy Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji oraz
warsztaty majace na celu przecwiczenie sposobdw zachowania sie, aby ochroni¢ mozliwie najwieksza
ilos¢ oséb przed skutkami ataku, a takie zapobiec panice i nierozsagdnym zachowaniom.
Przeprowadzenie planowanych pozoracji pozwolito jak najwierniej odtworzyé zachowania i emocje
pojawiajgce sie w powyzszych sytuacjach. Kompleksowa analiza zas umozliwita jej uczestnikom (w tym
kadrze Kolegium) poznaé¢ modele dziatania i zrozumie¢ cel i sens stosowania zachowan, ktére
pozwalajg ocali¢ zycie i zdrowie lub zminimalizowaé ewentualne straty ludzkie, a nastepnie
wykorzystaé wiedze i nabyte umiejetnosci na zajeciach dydaktycznych.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji

programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu hauczania i uczenia sie

Program studiéw na kierunku bezpieczenstwo narodowe jest SciSle powigzany z potrzebami
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych zaleznych od zmieniajgcych sie uwarunkowan
bezpieczenstwa narodowego panistwa. Przyjete tresci i sposdb ich realizacji jest wynikiem
wieloletniego doswiadczenia nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku, wymiany wiedzy i dobrych
praktyk z innymi podmiotami.

Kluczowe tresci ksztatcenia skoncentrowano na problematyce bezpieczenstwa ludzkiego,
spotecznosci lokalnych oraz wybranych elementach sktadowych bezpieczenstwa panstwa, a takze
naroli i zadaniach elementéw systemu bezpieczeristwa panstwa. Przedmiotem analiz sg raczej
tzw. zagrozenia nietradycyjne niz problematyka bezpieczenstwa polityczno-militarnego. W programie
studiéw skoncentrowano sie takze na prezentacji sposobu funkcjonowania w systemie bezpieczeristwa
panstwa poszczegdlnych ogniw administracji, takie ze szczegdlnym uwzglednieniem sredniego
i lokalnego szczebla oraz zadan w zakresie eliminowania zagrozen, dostrzegania symptomow ich
zaistnienia oraz kreowania dziatan o charakterze prewencyjnym. Tym samym celem procesu
ksztatcenia jest przygotowanie absolwenta do rozpoznawania wspodfczesnych zagrozen
bezpieczenstwa, diagnozowania ich spotecznych konsekwencji oraz niwelowanie skali konsekwencji,
co wymaga uzyskania umiejetnosci kierowania dziataniami prowadzonymi zaréwno przez stuzby
i instytucje panstwa, jak i grupy spoteczne i organizacje pozarzgdowe.

Ksztatcenie na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia profil praktyczny pozwala
na pozyskanie rozszerzonej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do twdrczego rozwigzywania
probleméw bezpieczenstwa. Proponowane w ofercie moduty ksztatcenia specjalnosciowego
(zarzadzanie systemami bezpieczenstwa, zarzadzanie bezpieczenstwem informacji, obrona
terytorialna i ochrona ludnosci, bezpieczenstwo przedsiebiorstw i instytucji; prewencja zagrozen
bezpieczenstwa) umozliwiajg wyposazenie studentdw w nowoczesng wiedze teoretyczng
i umiejetnosci praktyczne stwarzajgce mozliwos¢ podjecia zatrudnienia w instytucjach, organach
i firmach zajmujacych sie zagadnieniami bezpieczenstwa narodowego.

Ksztatcenie na Il stopniu trwa 4 semestry i jest podzielone na:

— modut ksztatcenia podstawowego — 5 przedmiotéw obligatoryjnych, 19 pkt. ECTS,

— modut ksztatcenia kierunkowego — 8 przedmiotdw obligatoryjnych, 19 pkt. ECTS,

— moduly przygotowania pracy dyplomowej — 10 pkt. ECTS,

— moduty ksztatcenia specjalnosciowego — wybieralne, obejmujgce 10 przedmiotdéw, 44 pkt. ECTS

oraz moduty praktyk specjalnosciowych — 2 przedmioty, 16 pkt ECTS.

Pozwala ono na pozyskanie rozszerzonej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do twodrczego
rozwigzywania problemoéw bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego. Powigzanie tresci ksztatcenia
z kierunkowymi efektami uczenia sie wskazano w kartach przedmiotéw (zatacznik 2.1b. do raportu)
oraz w zataczniku 2.1c do raportu - matryca pokrycia efektéw kierunku w ramach tresci
poszczegdlnych przedmiotéw.

Bezpieczenstwo Narodowe Il stopnia | Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 15



Dolno$lgska Szkota Wyzsza |

Tabela 1 Przyktadowe powigzania realizowanych tresci ksztatcenia z zagadnieniami, efektami

i metodami ksztatcenia

Przyktadowe
zagadnienia

Przedmioty i przyktadowe efekty
kierunkowe

Metody ksztatcenia

analizowanie
wybranych
studiéow
przypadkdw (case
study) majace na
celu dokonanie
wtasnych ocen,
wskazywanie
alternatywnych
wobec
zastosowanego
W rzeczywistosci
lub
przygotowanie
autorskiego
rozwigzania

Kierowanie systemem bezpieczeristwa
panstwa
(Bn2P_WO04, Bn2P_U02; Bn2P_KO03)

opracowanie wykazu rejonéw oraz obiektow
podatnych na zagrozenie uderzeniami z
powietrza, dziataniami sit lagdowych,
dywersyjnymi, sabotazowymi oraz
terrorystycznymi w wybranej miejscowosci i
uzasadnienie wyboru

Analiza zdarzenia wymagajgcego
uruchomienia systemu bezpieczenstwa w
czasie ,,P” oraz prezentacja uwarunkowan
determinujacych kierowanie akcjg (przyktad —
podanie substancji wirusologicznej w miejscu
publicznym i prowadzenie dziatan wobec
osoby zakazonej oraz oséb przebywajgcych

W jej otoczeniu)

Miedzynarodowe stosunki
ekonomiczne
(Bn2P_WO01; Bn2P_U02; Bn2P_U01)

Przygotowaniu projektédw indywidualnych lub
zespotowych i kreslenie scenariuszy zdarzen
w Srodowisku miedzynarodowym
dotyczacych réznych podmiotéw gospodarki
Swiatowej

Instrumenty i mechanizmy reagowania
kryzysowego Unii Europejskiej
(Bn2P_WO02, Bn2P_U02, Bn2P_K03)

gra symulacyjna — reakcja UE i panstw
cztonkowskich na zdarzenie kryzysowe i
wypracowywanie reakcji UE przy
wykorzystaniu procedur podejmowania
decyzji oraz systemOw wczesnego ostrzegania
(atak bioterrorystyczny na wybrane obiekty
panstw cztonkowskich UE)

Analiza pisemna reakcji UE na wskazang
sytuacje kryzysowg - ocena formalnych
mozliwosci reakcji, opis reakcji oraz ocena
efektywnosci i zasadnosci podejmowanych
dziatan.

opracowywanie
w ramach zajeé
lub w ramach prac
zaliczeniowych
wskazanych
mikro-
probleméw
uwzgledniajacych
specyfike danego
otoczenia

System zarzadzania kryzysowego w
Polsce i $wiecie
(Bn2P_WO04, Bn2P_UO01, Bn2P_K03)

przeprowadzenie diagnozy zagrozen;
przygotowanie mapy zagrozen dla wybrane;j
JST lub jej czesci

Programowanie dziatan na rzecz
bezpieczenstwa

(Bn2P_WO05, Bn2P_U03, Bn2P_UO05,
Bn2P_K02)

przygotowanie mapy zagrozen i okreslenie
programéw przeciwdziatania; projekt
gminnego programu bezpieczenstwa
publicznego

Bezpieczne przestrzenie publiczne —
zatozenia i rozwigzania praktyczne
(Bn2P_WO5; Bn2P_U05; Bn2P_U03,
Bn2P_KO03)

przygotowanie mapy zagrozen i rozwigzan
i przyktadu zastosowanych rozwigzan dot.
budowania bezpiecznej przestrzeni
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Programy profilaktyczno-prewencyjne
(Bn2P_WO03, Bn2P_WO05, Bn2P_K02)

przygotowanie elementéw lokalnych
programow profilaktycznych lub
prewencyjnych funkcjonowania systemu

Prewencja w systemie bezpieczenstwa
publicznego i powszechnego
(Bn2P_WO02, Bn2P_UO01, Bn2P_K02)

okreslenie zadan dla wybranych elementéw
administracji lokalnej

Strategiczne srodowisko
bezpieczenstwa

(Bn2P_WO1; Bn2P_UO1,
Bn2P_K02)

Bn2P_U02,

esej dot. wybranego trendu w procesach
miedzynarodowych, zjawiska globalnego
posrednio wptywajacego na strategiczng
sytuacje Polski

Polityka informacyjna administratora
Bn2P_WO05, Bn2P_U03, Bn2P_K02)

przygotowanie analizy ryzyk i koncepcji
dziatan przeciwdziatania zagrozeniom

Ratownictwo i ochrona ludnosci z
elementami koordynacji dziatan stuzb
(Bn2P_W03, Bn2P_U03, Bn2P_UO05)

samodzielne proponowanie rozwigzan
okreslonego problemu z zakresu ochrony
ludnosci i ratownictwa

Kurs instruktora pierwszej pomocy
(Bn2P_WO03, Bn2P_U05, Bn2P_K03)

opracowanie scenariusza zaje¢,
przygotowanie prezentacji multimedialnej i
symulacja szkolenia z wykorzystaniem sprzetu
dydaktycznego

przygotowanie
rozwigzania
zadan
wymagajacych
autorskiego
odniesienia sie do
problemu i
zaproponowanie
witasnych
rozwiazan lub
ocen gtdwnie w
ramach
przedmiotow
specjalnosciowych
i niektdrych
kierunkowych

Zarzadzanie logistyczne w sytuacjach
kryzysowych
(Bn2P_W04, Bn2P_U02, Bn2P_K01)

zajecia symulacyjne - rozwigzywanie
problemoéw zwigzanych z sytuacjg kryzysowg

Bezpieczenstwo finansowe
(Bn2P_WO04, Bn2P_U02, Bn2P_K02)

umiejetnosc¢ dyskusji oraz budowanie
Swiadomosci znaczenie poduszki finansowej

i badania rentownosci przez podmioty oraz
Swiadomosci ryzyk réznych ustug finansowych

Obrona cywilna w czasie pokoju i
wojny z elementami metod organizacji
akcji ratowniczych

(Bn2P_WO03, Bn2P_U03, Bn2P_U05)

diagnozowanie zagrozen dla ludnosci czasu
pokoju i wojny oraz przygotowanie koncepcji i
rozwigzan dotyczacych ochrony ludnosci i
wskazywac zadania Obrony Cywilnej w tym
zakresie

Kurs pierwszej pomocy
(Bn2P_WO02, Bn2P_UO05, Bn2P_K03)

udzielanie pierwszej pomocy - pozycje
ratownicze, resuscytacja krgzeniowo-
oddechowa na fantomach dla réznych grup
wiekowych, defibrylacja AED, zadtawienie,

opatrywanie ran i unieruchamianie ztaman

Przyktadowe tresci programowe modutu odnoszace sie do stanu praktyki i rynku pracy:

przygotowanie elementéw lokalnych programdw prewencyjnych i profilaktycznych, procedur dziatania
w okreslonej sytuacji, prowadzenie ¢wiczen imitujgcych realne zdarzenia (gry symulacyjne), analiza
biezgcych dokumentdw szczebla krajowego i lokalnego oraz zakresu ich wzajemnego powiazania
(¢wiczenie obronne na poziomie gminy, przygotowanie diagnozy bezpieczenstwa w JST, tworzenie
programu zwalczania patologii, analiza przebiegu akcji ratowniczej i przyjetej procedury dziatania.
Realizowane zagadnienia zwigzane z praktycznym zastosowaniem wiedzy to skoncentrowanie sie
na kreowaniu bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy
i diagnozy stanu bezpieczenstwa, procedur reagowania na zagrozenia oraz tworzenia programow
zapewniania bezpieczenstwa. W trakcie procesu ksztatcenia student nie tylko zapoznaje sie
zimplementacja rozwigzan ogdlnokrajowych na szczeblu lokalnym, ale takie uwzgledniania

w programach zapewniania bezpieczeistwa i procedurach reagowania uwarunkowan lokalnych.
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Uzyskuje takze umiejetnosci pozwalajgce na uczestnictwo w opracowywaniu takowych rozwigzan oraz

kompetencje spoteczne pozwalajgce na udziat w konkretnych przedsiewzieciach oraz podjecie
wtasciwe] reakcji na wystepujgce zagrozenie. Wymiar praktyczny to takie analiza rozwigzan
stosowanych na poziomie JST oraz opracowywanie wtasnych rozwigzan w oparciu o rzeczywiste dane
z bezposredniego otoczenia. Przyktadowe moduty ksztatcenia: Zarzadzanie bezpieczeristwem
aglomeracji miejskiej, Zarzadzanie systemami ratowniczymi, Polityka informacyjna administratora,
Kurs instruktora pierwszej pomocy, Bezpieczne przestrzenie publiczne — zatozenia i rozwigzania
praktyczne, Prowadzenie postepowan wyjasniajgcych, Ocena i analiza ryzyka w systemie zarzgdzania
bezpieczenstwem.

Harmonogram realizacji studidw na Il stopniu, z uwzglednieniem: zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw
oraz zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak réwniez zajec
lub grup zaje¢ do wyboru, zawarto w programie studiéw (zatgcznik 2.1 do raportu).

Ksztatcenie jezykowe na Il stopniu studidw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywa sie na 3i4
semestrze (facznie 60 godz. na studiach stacjonarnych, 30 godzin na niestacjonarnych). Sprawdzenie
kompetencji jezykowych studentdw jest realizowane zgodnie z rygorami rozliczenia przedmiotu.
Absolwenci Il stopnia znajg jezyk obcy na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy, co oznacza, ze posiadajg pogtebiong umiejetnosé przygotowania wystgpien
ustnych w jezyku angielskim w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku
studiéw, redagujg prace pisemne w jezyku obcym oraz postuguja sie terminologia i definiujg pojecia
w jezyku obcym, odzwierciedlajgc pojecia i teoretyczne ujecie zagadnien studiowanych na kierunku.
Ponadto studenci majg mozliwo$é uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez zagranicznych
gosci zapraszanych przy okazji konferencji i innych wydarzen naukowych. Warto zaznaczy¢, ze Uczelnia
jest réwniez Centrum Egzaminacyjnym PTE General Pearson, co oznacza, ze studenci majg mozliwosé
potwierdzenia swoich kompetencji jezykowych na poziomach od Al do C2, zgodnie z zatozeniami
Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Metody ksztatcenia na drugim stopniu stanowig odzwierciedlenie specyfiki nauk o polityce
i administracji oraz nauk o bezpieczenstwie. Ksztatcenie studentéw jest zréinicowane formalnie,
a stosowane metody dostosowane sg do zaktadanych efektéw uczenia sie poszczegdlnych modutéw.

Karty przedmiotow definiujg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktdre nalezy osiggnac, aby program
studiéw zostat zrealizowany. Wykorzystywane sg metody podajgce (wyktad, wyktad wzbogacony
prezentacjami multimedialnymi, opisy wyjasniajgce), metody problemowe (dyskusje problemowe,
moderowane, uczenie problemowe, , burza mézgdéw”, praca indywidualna i w grupach, analizowanie
i rozwigzywanie probleméw i przypadkéow), metody eksponujgce (wystgpienia i prezentacje studentow
analizowane i oceniane przez prowadzgcego i grupe), metody praktyczne (éwiczenia i gry symulacyjne,
rozwigzywanie kazuséw prawnych, analizowanie i rozwigzywanie probleméw praktycznych
i teoretycznych, metody projektowe, metody jakosciowe i ilosciowe w tym, przeprowadzanie przez
studentéw wywiaddéw i ankiet, stosowane zwtaszcza w ramach magisterskiego seminarium
dyplomowego). Metody te pozwalajg studentom na opanowanie umiejetnosci charakteryzowania,
definiowania, identyfikowania, opisywania, rdéznicowania zjawisk zwigzanych z zagrozeniami
bezpieczenstwa, ale takze uczace analizy, formutowania wnioskéw, faczenia faktdw, wskazywania zalet
i niedociggnie¢ zastosowanych rozwigzan i prewencji. W ramach metodologii badaid nad
bezpieczenstwem oraz modutu pisania prac dyplomowych rozwijane sg umiejetnosci badawcze
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studentéw oraz poznawany wszechstronny i nowoczesny warsztat metodologiczny wykorzystywany

nastepnie w procesie samodzielnego tworzenia koncepcji oraz pisania praca dyplomowych. Wybér
metod podyktowany byt potrzebg prowadzenia procesu ksztatcenia studentéw w taki sposéb, aby
stwarzat warunki do zaangazowanego i aktywnego ich udziatu w prace na zajeciach.

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw sg mierzalne i weryfikowane miedzy innymi
poprzez testy, prace projektowe, raporty z ¢wiczen, analizy studidow przypadkéw lub symulacji,
kolokwia ustne i egzaminy. Studenci otrzymujg wsparcie edukacyjne nie tylko dzieki rzetelnemu
przygotowaniu zaje¢ przez wyktadowcodw, ale réwniez poprzez realizowany w uczelni program
tutoringu akademickiego oraz projekty edukacyjne, jakie mogg przeprowadzi¢ w ramach dziatajacej na
uczelni Akademii Umiejetnosci. Nauczyciele oraz tutorzy sg dostepni poza wyktadami, ¢wiczeniami
i zajeciami z tutorem, w trakcie cotygodniowych konsultacji, pomagajgc rozwigzaé¢ indywidualne
problemy poszczegdlnych studentow.

Osiggane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez egzaminy, kolokwia,
quizy, testy oraz projekty. Natomiast umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene aktywnosci
na zajeciach, merytoryczny udziat w dyskusji, projekty indywidualne lub grupowe, raporty z ¢wiczen,
symulacji, opracowania studium przypadkéw, wykorzystywane zwykle do oceny efektéw uczenia sie
jakie student powinien osiggng¢ w trakcie zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym.

Osigganie przez studenta efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwykle
weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej aktywnosci na zajeciach, ocene pracy zespotowej nad
projektem, ocene prezentacji wynikéw projektu lub opracowania grupowego raportu z zadan
laboratoryjnych. W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposéb oceny
tego, czy dany efekt uczenia sie zostat osiggniety przez studenta. W trakcie interaktywnych wyktadéw,
czesto wspartych prezentacjami multimedialnymi, student ma mozliwos¢ zdobycia nowe;j,
specjalistycznej wiedzy i spotkania sie z przedstawicielami dziedziny nauk o polityce i administracji oraz
nauk o bezpieczenstwie.

W zakresie kompetencji twardych studenci poprzez przygotowywanie prezentacji oraz pisemnych
prac zaliczeniowych doskonalg umiejetnos¢ obstugi komputera, zaawansowanej pracy z edytorem
tekstéow - zwfaszcza w ramach pracy magisterskiej oraz menadierem bibliografii, programem
PowerPoint, programem Excel w zakresie przygotowywania czy analizy danych statystycznych. Coraz
wiekszg role w uczeniu sie odgrywaja Internet i narzedzia badan on-line, jak np. ankiety elektroniczne
(Google, Forms, inne) oraz urzgdzenia mobilne, ktére mozna wykorzystywaé do quizéw, zarzagdzania
projektami, czy tworzenia map mysli.

W ramach tradycyjnego uczenia do dyspozycji studentéw s3 sale komputerowe i zasoby
biblioteczne pozwalajgce na wyszukiwanie materiatéw potrzebnych do studiowania (drukowane,
online, filmy, audiobooki, bazy danych). Kazdy student moze uzyskac indywidualny dostep do e-
bookéw Biblioteki DSW w ramach dostepu zdalnego (z domu).

Dodatkowo spotkania w ramach wyktaddéw, jak rowniez indywidualnych spotkan z nauczycielami
akademickimi w czasie ich konsultacji, dajg szanse na rozwdj profesjonalnych umiejetnosci
niezbednych w codziennej praktyce zawodowej. W DSW zwracamy uwage na waznos¢ feedback
nauczycielskiego, ktéry pomaga studentom w zdobywanie umiejetnosci odpowiedniej selekcji
materiatu i analizy krytycznej bazujacej na wiedzy pierwotnej, nieprzetworzonej. Z uwagi
na powszechny dostep do wiedzy i informacji, rowny zaréwno na poziomie wyktadowcy, jak i studenta,
powoduje, ze wartosci nabiera uczenie autorefleksyjne (introspekcyjne), opiniotwoércze (w tym
z wykorzystaniem filméw) oraz metodg uczenia sie w grupie, np. peer to peer czy feedback kolezenski.
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W ramach rozwijania kompetencji miekkich studenci majg okazje praktykowaé prace grupowg

w ramach przygotowywanych zadan zespotowych, dyskusji, ksztattujgcych zdolnos¢ argumentowania,
wchodzenia w interakcje spoteczne i wypracowywania kompromiséw z uwzglednieniem kultury
osobistej i unikania stownictwa potocznego. Istotnym zdaniem jest state doskonalenie sposobu
prezentowania wiedzy i jej sprawnego komunikowania, co ksztattowane jest podczas prezentacji oraz
wypowiedzi ustnych.

Podejmowane przez wyktadowcdw kierunku metody uczenia oraz — co istotne - wypracowane przez
kadre prowadzaca zajecia na kierunku bezpieczenstwo narodowe dziatania zorientowane sg takze na:
— aktywizacje studentéw, np. w ramach systemoéw oceniania czgstkowego;

— indywidualne zachecanie do zdobywania nowej i pogtebiania specjalistycznej wiedzy, np. poprzez
zlecanie dodatkowych zadan i udostepnianie materiatéw uzupetniajacych;

— uczenie systematycznej pracy wg wytycznych, w tym takze wedtug uzgadnianych wspdlnie
na poczatku semestru regut przedmiotu,

— przyjmowanie krytyki — poprzez uzasadnianie ocen czgstkowych i semestralnych oraz mozliwosé
ich poprawy.

Ponadto wazng cechg zaje¢ prowadzonych w DSW na kierunku jest zindywidualizowane podejscie
do studenta, zwtaszcza wyrazajgce sie dostepnoscia wyktadowcéw po/przed zajeciach, podczas
obowigzkowych godzin konsultacji, ale takze w ramach kontaktdw poprzez stuzbowy e-mail,
czy MS Teams.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu dysponuje odpowiednig infrastrukturg, takze
informatyczng, wspierajagcg proces dydaktyczny, a takze planuje przeznaczyé stosowne Srodki
finansowe na jej rozwdj, pozwalajgcy na efektywne prowadzenie ksztatcenia na kierunku. Techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ na kierunku bezpieczeristwo narodowe studia Il stopnia nie sg obecnie
wykorzystywane w programie studiow, jednakze w roku akademickim 2020/2021 ksztatcenie odbywa
sie w modelu mieszanym, w wiekszosci w trybie zdalnym, w czasie rzeczywistym-synchronicznie
z uwagi na zagrozenie epidemiczne w kraju. Wybrane zajecia odbywajg sie w trybie tradycyjnym
z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Narzedziem wykorzystywanym do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji zdalnej
jest pakiet Microsoft 365. Wszyscy Studenci DSW w celu zwiekszenia innowacyjnosci oraz jakosci
ksztatcenia uzyskali petny, darmowy dostepu do catego pakietu. Korzystanie z petnej licencji do
wszystkich komponentéw pakietu: MS Teams, Word, Excel, Power Point, Outlook, Planner, Power
Apps, OneDrive, Forms, co dato mozliwos¢ korzystania z jednolitego, spdjnego oprogramowania dla
wszystkich studentow i wyktadowcdw. Podstawowa platformg do komunikacji video oraz prowadzenia
zaje¢ online jest aplikacja MS Teams, ktdéra umozliwia prowadzenie zaje¢ synchronicznych
z wykorzystaniem potaczenia wideo i audio, czatu oraz narzedzi prezentacji tresci, takich jak:
Whiteboard, prezentacje Power Point, udostepnianie pulpitu i aplikacji oraz plikéw w chmurze One
Drive oraz efektywng wspodtprace dzieki funkcjom wspéttworzenia w czasie rzeczywistym, autozapisu
i tatwego udostepniania dokumentéw w wybranych aplikacjach internetowych, takich jak Word,
PowerPoint, czy Excel. Bezptatne uzytkowanie pakietu przez studentéw, takze w celach prywatnych
pozwoli im na zdobycie umiejetnosci pracy w s$rodowisku Microsoft 365, co bedzie cenng
umiejetnoscig i doswiadczeniem na rynku pracy, poniewaz z tej platformy korzystajg potencjalni
pracodawcy i partnerzy biznesowi DSW.

MS Teams jest narzedziem pozwalajgcym na umieszczanie wszelkich materiatéw zapisanych
w formie elektronicznej, prowadzenie synchronicznych paneli dyskusyjnych na zadane tematy,
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co umozliwia utrzymanie bezposredniego kontaktu przy uzyciu srodkédw komunikacji elektroniczne;j.

Standardem jest zamieszczenie kart przedmiotu, ktdére zawierajg podstawowe informacje
o prowadzonym przedmiocie, takie jak wymiar godzin, realizowane zagadnienia, czy tez wykaz
literatury. Kazdy pracownik ma mozliwos¢ udostepniania studentom, w ramach prowadzonych zaje¢,
dodatkowych materiatéw do wyktaddéw i ¢éwiczern odbywajgcych sie w siedzibie Uczelni, zaréwno
materiatow podstawowych jak i materiatéw poszerzajgcych wiedze. Aplikacja umozliwia wzbogacanie
zajec o prezentacje filmoéw edukacyjnych, krétkich webinariéw, wypowiedzi konferencyjnych itp.

W celu zapewnienia witasciwego poziomu realizacji zaje¢ w tej formie, DSW szczegdlny nacisk
potozyta na szkolenie kadry i studentdw, przygotowujgc pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz
instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi. Przygotowano takze spotkanie dla nauczycieli
obejmujace przedstawienie wynikdw prac nad standardem metodycznym oraz przekazano
nauczycielom opracowanie pt. Standardy metodyk i ksztatcenia zdalnego. Przewodnik wyktadowcy,
A. Bilon, N. Patan-Trawka, A. Ziety, M. Czyzuk, T. Jankowski, K. Koj, M. Zientarski, Wroctaw 2020.

W DSW wykorzystywana jest takze platforma Moodle, stanowigca system zarzgdzania trescig,
stuzaca do nauczania i uczenia sie. Pozwala ona na lepsza kontrole i uatrakcyjnienie procesu uczenia,
gdyz pozwala na tworzenie e-portfolio, tworzenie quizéw, dodawanie materiatéw, nagran,
dokumentdw, linkéw, ocenianie. Stuzyé bedzie takze archiwizowaniu dokumentacji zgromadzone;j
na MS Teams.

Dodatkowo zakupiono gre symulacyjng firmy REVAS jako kolejng metode dydaktyczng
wykorzystywang w ksztatceniu. Obejmuje ona dwa moduty:

»Branzowe Symulacje Biznesowe”, ktére pozwalajg na podejmowanie quasi-realistycznych decyzji

majacych wptyw na rozwdj wirtualnego podmiotu (podejmowanie decyzje zarzadczych m.in.:
tworzenie stanowisk pracy, zatrudnianie pracownikdéw, ustalanie wynagrodzen, zakup sprzet,
inwestycje, reklama tradycyjna oraz internetowa, ustalanie cen);
— ,Branzowe Symulacje Biznesowe Zarzqdzania Projektami” przeznaczone do nauki realistyczne
decyzje zwigzane z prowadzeniem i zarzagdzaniem projektem w wybranej organizacji.
Rozwigzanie bedzie wdrazane miedzy innymi w ramach: ,Analiza strategicznego srodowiska
bezpieczenstwa dla (danego) podmiotu” oraz w ramach wybranych przedmiotéw , bezpieczenstwo
przedsiebiorstw i instytucji”. Wprowadzenie gry symulacyjnej ma wptyng¢ na wzrost zaangazowania
studentéw przez wprowadzenie bezposredniej rywalizacji miedzy nimi np. w grupie éwiczeniowej;
rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz podejmowania decyzji pod presjg czasu; ksztatcenie
umiejetnosci dotyczacych zarzadzania projektami, w tym nabywanie umiejetnosci zarzadzania
w sposdb praktyczny, powigzany z kierunkiem ksztatcenia; wsparcie w nabywaniu innych kompetencji
miekkich: planowanie, komunikacja i wspdtpraca w zespole; nabywanie umiejetnosci planowania
i dziatania zgodnego z sekwencjg zdarzen.

DSW daje studentom szereg mozliwosci dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb, jak np. indywidualna organizacja studiow, model opieki tutorskiej, rozwigzania regulacyjne
i strukturalne oraz organizacyjno-techniczne dla o0séb z niepetnosprawnosciami, dziatanie
koordynatora ds. 0séb z niepetnosprawnoscig / doradcy zawodu — szerzej w kryterium 8.

Na kierunku bezpieczeristwo narodowe studia Il stopnia o profilu praktycznym studia sg oferowane
w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Wtadze Uczelni przyktadajg duzg wage do zapewnienia takiej
organizacji toku studidéw, aby zapewni¢ jak najwiekszy komfort studiowania przy jednoczesnej dbatosci
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o wysoka jakosé nauczania i realizacji efektow uczenia sie. Przy organizacji toku nauczania uwzglednia

sie wiele zasad zwigzanych z efektywnoscig wykorzystania powierzchni dydaktycznej, ale jednoczesnie
z zapewnieniem wiasciwej organizacji procesu dydaktycznego.

W roku akademickim 2020/2021 realizowane s3 zajecia dydaktyczne na studiach w trybie
niestacjonarnym. Dla trybu niestacjonarnego przewidziano 840 godzin kontaktowych, w co wlicza sie
165 h wyktaddw, 327 h zajec o charakterze ¢wiczeniowym, w tym 30 h ksztatcenia w zakresie jezyka
obcego (warsztaty specjalistyczne z jezyka angielskiego), 30 h seminarium oraz 360 h praktyk
zawodowych.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw Biuro Organizacji Dydaktyki przy planowaniu
harmonogramoéw zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z programem studidw, kieruje sie licznymi zasadami
utatwiajgcymi studiowanie w DSW. Dla studidw stacjonarnych zajecia przewidziane sg od poniedziatku
do czwartku w godzinach od 8:00 do 16:00.

Dla studidw niestacjonarnych zajecia planowane sg gtdéwnie w soboty i niedziele (za wyjgtkiem
seminariéw, ktére sg w pigtki od 17:00) w godzinach 9:00 do 18:45. Przewidywane jest 10 do 11
zjazdébw w semestrze. Na studiach niestacjonarnych zajecia planuje sie w odstepach
dwutygodniowych. Odstepy pomiedzy zjazdami mogg wynosi¢ wiecej niz dwa weekendy, gdy
nasycenie dni ustawowo wolnych od pracy wymusza diuisza przerwe np.: okres Swigt Bozego
Narodzenia i Nowy Rok. Taki plan studiéw umozliwia studentom organizacje pracy wtasnej i zespotowej
oraz konsultacje z nauczycielami akademickimi podczas zjazdéw z wykorzystaniem zasobdw Uczelni
(np. sale, biblioteka itp.). Harmonogramy biorg pod uwage dyspozycje prowadzacych, a zwtaszcza
praktykow, zwigzane koniecznoscig obycia zaplanowanych w programie przedmiotowym wizyt
studyjnych w instytucjach z branzy bezpieczenstwa.

Dobra baza lokalowa Uczelni umozliwia studentom przeprowadzenie rdznorakich prac
projektowych, ktére zapewniajg realizacje zaplanowanych celéw dydaktycznych. Wtadze Uczelni
zmierzajg do optymalizacji procesu ksztatcenia poprzez zapewnienie optymalnej liczebnosci grup
studenckich. Te zalezne bedg przede wszystkim od form prowadzenia przedmiotéw. O ile grupy
wyktadowe ograniczone sg liczebnoscig auli wyktadowych i liczy¢ bedg maksymalnie 290 studentow,
o tyle grupy ¢wiczeniowe nie powinny przekracza¢ 35 oséb, natomiast liczba studentéw w grupach
laboratoryjnych wahac sie bedzie w przedziale 15-20 osdb, a w grupach specjalnosciowych 15-30.

Praktyki zawodowe s3 waznym elementem ksztatcenia na studiach na kierunku bezpieczeristwo
narodowe. Ich celem realizacji jest: umozliwienie zastosowania w praktyce pogiebionej wiedzy
i umiejetnosci zdobywanych podczas zajeé¢ na uczelni; pogtebione poznanie specyfiki pracy w tej
instytucji; pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych oraz wiedzy
specjalistycznej; praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowe;j.

W programie studidw przewidziano 3-miesieczne praktyki (360h) zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Ustalajac wymiar praktyk odwotano sie do niezorganizowanych
zrédet prawa z obszaru szkolnictwa wyzszego, m.in. do dobrej praktyki (uzusu) przyjmowania za
podstawowg jednostke rozliczenia czasu zaje¢ (praktyki zawodowe sg zajeciami) tzw. godziny lekcyjnej
(45 minut). Zgodnie z tym uzusem za ekwiwalent miesigca praktyk zawodowych przyjmowane sg
4 tygodnie, zatem 3 miesigce x 4 tygodnie x 40 h x 45 min. = 21 600 min., czyli 360 godzin zegarowych,
co odpowiada 30 h zegarowym przypadajgcym na jeden tydzien realizacji praktyk zawodowych.

Katalog miejsc, gdzie mogg byc¢ realizowane praktyki obejmuje miedzy innymi: instytucje
administracji rzadowej i samorzgdowej wszystkich szczebli; wydziaty zarzadzania kryzysowego
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w urzedach administracji rzgdowej i samorzgdowej; instytucje stuzb publicznych podlegte
Ministerstwu Spraw Wewnetrznych i Administracji (Policja, Panstwowa Straz Pozarna, Straz

Graniczna), a takze Ochotnicze Straze Pozarne oraz Straze Gminne/Miejskie; jednostki Sit Zbrojnych RP
oraz instytucje podlegte Ministerstwu Obrony Narodowej; instytucje zwigzane z wymiarem
sprawiedliwosci (Sady, Prokuratura, Stuzba Wiezienna); instytucje zwigzane z bezpieczenstwem
infrastruktury oraz transportu drogowego, kolejowego, lotniczego i wodnego; stuzby ratownicze oraz
jednostki ochrony zdrowia; koncesjonowane podmioty gospodarcze zajmujgce sie ochrong osdb
i mienia; przedsiebiorstwa ustugowe, handlowe i produkcyjne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg
w zakresie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i obronnoscig panstwa; przedstawicielstwa instytucji
i organizacji miedzynarodowych w Polsce; fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe,
kancelarie prawne, firmy doradcze i szkoleniowe, placéwki i osrodki badawcze, ktérych profil dziatania
dotyczy bezpieczenstwa. W porozumieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, studenci moga
realizowadé praktyki w innych instytucjach i podmiotach, jednak kazdorazowo uwzgledniane sg przy tym
elementy szeroko rozumianego bezpieczeristwa narodowego. W celu realizacji praktyk student
dokonuje wyboru miejsca praktyki np. z bazy pracodawcéw Biura Karier i Praktyk lub zgtaszajac
propozycje pracodawcy. Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje wskazanego pracodawce pod katem
mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyki. Realizacja praktyki
(tj. harmonogram praktyki, potwierdzenie jej rozpoczecia i zakoriczenia oraz dokumentacja osiggniecia
efektow uczenia sie przyjetych dla programu) jest odnotowywana Dziennik. W przypadku aktywnosci
zawodowej (praca zawodowa, praktyka, staz) zgodnej z kierunkiem studidw, student dokumentuje
realizacje na stanowisku pracy zadan, ktére potwierdzajg osigganie zatozonych dla danej praktyki
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Dziekan lub
wyznaczony przez niego Prodziekan, po okresleniu przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk poziomu
spetnienia przez studenta efektéw uczenia zatwierdza praktyke na podstawie przedtozonej przez
studenta dokumentacji.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia

sie, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji oraz kryteria kwalifikacji, warunki, tryb
oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji obywateli polskich i cudzoziemcéw na studia
prowadzone w DSW na poziomie studiéw drugiego stopnia okreslajg szczegdtowo Zasady rekrutacji
do Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej na studia wyzsze na rok akademicki 2020/2021 (Uchwata nr 25/2020
Senatu DSW). Podstawg przyjecia na studia Il stopnia kierunek bezpieczeristwo narodowe (stacjonarne
i niestacjonarne) jest dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich. Rekrutacja odbywa sie na podstawie zapisow prowadzonych
elektronicznie w systemie rejestracji online na stronie internetowej Uczelni. Po dokonaniu rejestracji
online Kandydaci zobowigzani sg do ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,
okreslonych w § 3 Zasad rekrutacji do DSW, tj. dowdd osobisty lub paszport oraz nastepujacych
dokumentdéw: poswiadczone przez Uczelnie lub notarialnie 2 kopie dyplomu ukonczenia studiéw,
kwestionariusz zawierajgcy podanie o przyjecie na studia oraz ankiete osobowg z danymi kandydata,
oSwiadczenie kandydata, ze nie posiada obywatelstwa polskiego w trakcje postepowania
rekrutacyjnego, jedng aktualng kolorowg fotografie Kandydata zgodng z wymaganiami
obowigzujgcymi przy wydawaniu dowoddw osobistych i paszportow, kopie dowodu wniesienia optaty
wpisowej (jesli obowigzuje), w przypadku zmiany imienia lub nazwiska na ktérymkolwiek
z dokumentdw sktadanych w procesie rekrutacji — do wgladu dowdd osobisty, akt matzenstwa, decyzje
administracyjng o zmianie imienia lub nazwiska albo orzeczenie sadu. Jesli kandydat posiada dyplom
potwierdzajgcy ukonczenie studidw wyzszych wydany przez zagraniczng uczelnie, dodatkowo nalezy
przedtozy¢: kserokopie dokumentu stanowigcego podstawe przyjecia na studia w Polsce wraz
z dodatkiem/suplementem — zalegalizowane lub zaopatrzone w klauzule apostille (oryginat do wgladu)
oraz kserokopie ttumaczenia powyziszych dokumentéw na jezyk polski, sporzadzonych Ilub
poswiadczonych przez ttumacza przysiegtego. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Dziekan. Przyjecie
na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentdw.

W przypadku przeniesienia z innej uczelni (w tym réwniez zagranicznej) ze studiéw o podobnych
efektach uczenia sie i programie studidw na kierunek oraz oséb wyjezdzajgcych w ramach programoéw
wymiany studentow, ktorych DSW jest sygnatariuszem, efekty uczenia sie sg uznawane na podstawie
analizy zbieznosci i réznic programowych. Wg tych samych regut uznanie efektéw uczenia sie przebiega
w przypadku powtarzania roku, wznowienia studidw, podjecia studiéw po urlopie lub zmiany kierunku
studiéw. Wymagana jest zgodnos¢ nie tylko tresci ksztatcenia, ale takze uzyskanie odpowiedniej liczby
punktow ECTS. Decyzja o zaliczeniu efektdw podejmowana jest indywidualnie w stosunku do kazdego
studenta, w razie potrzeby wyznaczane s3 rdznice programowe, ktdre student ma obowigzek
zrealizowaé w terminie okreslonym przez Dziekana.

O przyjecie do Uczelni na studia Il stopnia na kierunku bezpieczeistwo narodowe w wyniku
potwierdzenia efektdw uczenia sie moze ubiegac sie osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie
6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studidw pierwszego stopnia lub
w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia Il stopnia kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK
i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po ukorczeniu studidéw drugiego stopnia albo
jednolitych studidw magisterskich. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie
wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiéw. O kolejnosci
przyjecia na studia decyduje wynik procesu potwierdzenia efektéw uczenia sie. Liczba studentéw,
ktdrzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektdw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza
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niz 20% ogolnej liczby studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu. Zgodnie z §3 Regulaminu

studiéw w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej szczegdtowy opis warunkdw i procedure przyje¢ w wyniku
potwierdzania efektéw uczenia sie znajduje sie w Regulaminie procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej (Zatgcznik do Uchwaty nr 149/2020 Senatu Dolnoslgskiej
Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu). Na ocenianym kierunku procedura potwierdzania efektow
uczenia sie nie zostata do tej pory przeprowadzona

Proces dyplomowania prowadzony jest zgodnie z przepisami Regulaminu studiéw, Zarzgdzeniem
43a/2020 Rektora Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej oraz Zarzadzenie nr 40/2019 Dziekana Wydziatu
Studidw Stosowanych. Prace dyplomowe, na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia
profil praktyczny, przygotowane sg pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, ktéry posiada
przynajmniej stopien naukowy doktora. Wszystkie tematy prac magisterskich sg scisle skorelowane
z naukami o polityce i administracji oraz naukami o bezpieczenstwie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien z zakresu bezpieczenstwa narodowego. Wykaz tematdéw realizowanych w ramach kierunku
bezpieczenstwo narodowe zawarto w zatgczniku nr 2.7 do raportu.

Prace dyplomowe majg posta¢ samodzielnego, pisemnego opracowania i zwigzane sg tematycznie
ze studiowanym kierunkiem. Przygotowana praca stanowi przedmiot dyskusji i oceny w trakcie
egzaminu dyplomowego. Student powinien wykazaé sie umiejetnoscia postugiwania sie wiedzg nabytg
w okresie studidw i wykorzystania jej w praktyce, a takze umie¢ dokonac krytycznej analizy zrédet
i wnioskowaé¢ na podstawie ustalonych faktéw, pogtebi¢ wykorzystanie doktryny zwigzanej
ze studiowanym kierunkiem np. w zakresie wykorzystania zagranicznych publikacji. Ponadto powinien
potrafi¢ zastosowac w pracy dyplomowej naukowy opis z uwzglednieniem fachowej literatury oraz
metodologii. Temat pracy powinien byé zgodny ze studiowanym kierunkiem i uzgodniony
z promotorem. Promotor przekazuje przez Dyrektora Programowego Kierunku prowadzonego na
Wydziale liste tematéw prac do zatwierdzenia na Konwencie Dziekanskim. Konwent Dziekanski
przekazuje do Dziekanatu zatwierdzone tematy prac.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia wymagane jest uwzglednienie w pracy
czesci praktycznej, w szczegdlnosci moze ona opierad sie na eksperymencie, badaniach opinii (ankieta),
badaniach rynku. Praca ma ta moze mieé tez charakter teoretyczno-empiryczny, badawczy,
diagnostyczny, wdrozeniowy, studium problemu praktycznego badz ekspertyzy i rekomendacji. Praca
magisterska objetosciowo obejmuje 40 do 100 stron i powinna zawiera¢ od trzech do pieciu
rozdziatdw. Miedzy rozdziatami nie powinna zaznacza¢ sie dysproporcja w ich poréwnywanej
objetosci. W tekscie pracy nalezy zacytowaé oraz zamiesSci¢ w spisie pismiennictwa co najmniej 30
pozycji merytorycznych. Literatura umieszczona w spisie, lecz nie zacytowana w tekscie nie bedzie
brana pod uwage w ocenia wymagan formalnych dotyczacych bibliografii.

W przypadku pracy magisterskiej warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego
jest zaliczenie 4 semestru studiéw drugiego stopnia oraz otrzymanie absolutorium dyplomowego,
pozytywnej opinii od promotora pracy, a takze od recenzenta, wyznaczanego przez Dziekana WSS.

Student rejestruje prace w Archiwum Prac Dyplomowych, najpdzniej na 14 dni przed planowanym
terminem egzaminu dyplomowego. Po wprowadzeniu przez studenta do APD danych, promotor
sprawdza ich kompletnos¢ i poprawnos¢, a nastepnie zatwierdza je i dokonuje analizy i kontroli pracy
przy uzyciu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) zgodnie z Zarzgdzeniem 20/2020 Rektora
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej. Promotor akceptuje za posrednictwem APD raport ogdlny z badania
antyplagiatowego pracy w JSA, pod warunkiem, ze nie nosi ona znamion plagiatu, a nastepnie
niezwtocznie drukuje, wypetnia i podpisuje raport ogdlny z badania antyplagiatowego pracy,
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wygenerowany przez JSA, po czym sktada go osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjnej w Dziekanacie.

Niezwtocznie po zatwierdzeniu pracy do obrony promotor zawiadamia mailowo dziekanat, studenta
i cztonkdw komisji o terminie egzaminu ze wskazaniem daty i godziny rozpoczecia, sktadzie komisji
uzgodnionej z Dyrektorem Programowym Kierunku. Promotor i recenzent zobowigzani
sg do wypetnienia oraz zatwierdzenia w APD recenzji pracy. Zatwierdzenie recenzji w APD powinno
nastgpi¢ najpdiniej na 3 dni przed egzaminem. Podpisane recenzje sg niezwtocznie sktadane
w Dziekanacie osobiscie lub za pomoca poczty tradycyjnej. Najpdzniej 7 dni przed egzaminem
Dziekanat przygotowuje w USOS protokét egzaminu, ktéry przesyta mailowo przewodniczacemu
komisji. Jezeli recenzja i opinia pracy sg pozytywne, student jest dopuszczany do ustnego egzaminu
dyplomowego, ktdry zdaje przed komisjg powotang przez Rektora / osobe upowazniong przez Rektora,
w sktad ktérej wchodzg Dyrektor Programowy Kierunku lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy, opiekun pracy/promotor i recenzent. Dyrektor Programowy Kierunku moze
wyznaczy¢ dodatkowych cztonkdéw komisji.

Podczas egzaminu dyplomowego student dokonuje ustnej prezentacji pracy. Nastepnie odpowiada
na pytania cztonkow komisji zwigzane ze studiowanym kierunkiem oraz dotyczgce przedtozonej przez
niego pracy. Celem pytan jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych kierunkowych
efektéow uczenia sie.

Przyjete metody monitorowania postepéw osigganych przez studentéw s3g dobierane
indywidualnie przez osoby prowadzgce przedmiot/modut w taki sposdb, aby proces ewaluacji efektow
byt adekwatny dla tematyki przedmiotu. W zakresie wiedza metody walidacji wskazywane w kartach
przedmiotow to: prezentacja, projekt, udziat w dyskusji, wypowiedz ustna, kolokwium, sprawdzian
pisemny, egzamin ustny lub pisemny. W zakresie efektdw uczenia sie z kategorii umiejetnosci metody
walidacji wskazywane w kartach przedmiotéw to: symulacja, udziat w dyskusji, opracowanie studium
przypadku, prezentacja multimedialna, praca pisemna (esej, argumentacja, dyskusja problemu), raport
z ¢wiczen warsztatowych, zajec terenowych lub badan, projekt indywidualny lub grupowy. W kategorii
kompetencje spoteczne metody walidacji wskazywane w kartach przedmiotéw to symulacja, udziat
w dyskusji, opracowanie studium przypadku, raport z éwiczed warsztatowych, zaje¢ terenowych lub
badan.

Ocena formutowana jest na podstawie aktywnosci i dziatan studentéw, adekwatnie do przyjetej
przez osobe prowadzgcg metody walidacji. Kazdy wytwodr i aktywnosé studenta zostajg poddane
ocenie osoby prowadzacej, zgodnie z wytycznymi opisanymi w karcie przedmiotu w punkcie ,zasady
i warunki zaliczenia”. Dzieki obowigzkowi zapoznania studentéw na pierwszych zajeciach z zasadami
zaliczen i warunkami uzyskania zaliczenia, kazdy student posiada wiedze co do poziomu wymagan,
jakie musi spetni¢, aby otrzymac ocene przynamniej dostateczng lub wyzszg. Biezgce monitorowanie
liczby kandydatow na studia, przyjetych, rezygnujacych, czy tez konczgcych kierunek odbywa sie
w Dziekanacie w postaci raportéw generowanych z systemu USOS. Analiza wynikdw nauczania odbywa
sie na zebraniach prowadzonych przez dyrektora programowego kierunku w celu wdrazania wnioskéw
wynikajgcych z monitoringu oraz na zebraniach Konwentu Wtadz Uczelni.

Badanie osiggania przez studentéow zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na biezgco
poprzez weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami oraz po zakorczeniu kazdego
z modutéw, w formie przewidzianej w planie studidw (zaliczenie, zaliczenie na ocene lub egzamin).
Skala ocen zostata okreslona w Regulaminie Studiéw DSW. Zasady obliczania oceny koricowej modutu
okreslone sg w kazdej karcie przedmiotu. Ocena koricowa modutu udokumentowana jest w postaci
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pisemnych prac egzaminacyjnych oraz testéw, a w przypadku egzamindw ustnych w postaci wykazu

zagadnien (pytan) egzaminacyjnych. Metody sprawdzenia i oceniania osigganych efektéw uczenia sie
oraz postepow studentéw w toku ksztatcenia uzaleznione sg od decyzji prowadzacego przedmiot
(lidera), w zaleznosci od zaktadanych efektéw uczenia sie. Informacja na ten temat zamieszczona jest
w kartach przedmiotu oraz podawana do informacji studentom przed przystagpieniem do realizacji
przedmiotu. Ocena ta opiera sie na okreslonych dla danego przedmiotu metodach weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia co roku dokonuje analizy wynikéw weryfikacji
efektow uczenia sie (zaliczen, egzamindéw, ocen koncowych z przedmiotow). Informacje
o ewentualnych wykrytych nieprawidtowosciach przekazywane sie do Dziekana, ktéry podejmuje
odpowiednie dalsze dziatania, w szczegdlnosci odbywajgc rozmowy wyjasniajace z pracownikami lub
zlecajgc przeprowadzenie hospitacji zaje¢ lub analizy narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie. Komisja
ta przedktada Uczelnianej Radzie ds. jakosci ksztatcenia raportéw wydziatowe, prezentujgce wptyw
podejmowanych prac analitycznych i dziatan na proces doskonalenia programéw studiéw

Na zakonczenie procesu ksztatcenia weryfikacja efektdw uczenia sie nastepuje poprzez
przygotowanie pracy magisterskiej z obszaru zgodnego z kierunkiem, poziomem i profilem studiéw
oraz zainteresowaniami studenta. Student w ramach pracy magisterskiej powinien wykazaé sie
pogtebiong wiedzg w wybranej tematyce, umiejetnoscig doboru i interpretacji zZrodet oraz poprawnym
skonstruowaniem i przeprowadzeniem badan. Szczegétowe informacje w tym zakresie zawarto
w Zarzadzeniu nr 40/2019 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych w sprawie zatwierdzenia
wymogow i zasad przygotowania prac dyplomowych i projektowych na kierunkach prowadzonych
na Wydziale Studiow Stosowanych.

Prace etapowe i egzaminacyjne powigzane sg z tematyka przedmiotow realizowanych w toku
studiéw i odnosza sie do szerokiego obszaru bezpieczerstwa w réznych wymiarach: narodowego
i miedzynarodowego, militarnego, niemilitarnego, spotecznego, socjalnego, ekologicznego,
ekonomicznego, energetycznego, informatycznego, a takie porzadku publicznego, ratownictwa,
zarzadzania kryzysowego, zarowno w kontekscie wspoétczesnym, jak i historycznym. Prace etapowe
i egzaminacyjne gromadzone sg w teczkach przedmiotéw prowadzonych przez wyktadowcdéw zaréwno
w formie pisemnej, jak i elektronicznej (wersje cyfrowe).

Monitorowaniem losu studentéw zajmuje sie Biuro Karier i Praktyk, ktérego zadaniem jest
promowanie absolwentdw na rynku pracy, w tym prowadzenie bazy studentow i absolwentéw
poszukujgcych pracy. Wykorzystywane sg informacje o sytuacji absolwentéw szkét wyzszych na rynku
pracy pochodzgce z ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentdéw.
W monitoringu loséw absolwentdw wykorzystywane sg dane z ogdlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych (www.ela.nauka.gov.pl).
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw absolwentdw studidw Il stopnia na kierunku bezpieczeristwo narodowe
(wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich zrédet w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do
Srednich zarobkdw w jego miejscu zamieszkania) w 2018 r. wynosit 0,87, co jest wynikiem
w wojewddztwie dolnoslgskim (po analogicznym kierunku w Akademii Wojsk Lagdowych we Wroctawiu
byt nizszy i wynosit 0,8). Mediana srednich miesiecznych wynagrodzen brutto ze wszystkich Zzrodet
w pierwszym roku po dyplomie dla absolwentow kierunku w DSW wynosita 3695,94 zt (dla AWL byta
nizsza - 3662,81 zt). Absolwenci kierunku z DSW poszukiwali pracy przez 0,42 miesigca (AWL — nieco
krocej 0,33 miesigca). Analizujgc procent czasu, w ktérym przecietny absolwent kierunku
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bezpieczenstwo narodowe w DSW byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie, mozna zauwazyé¢,

ze duzy sukces ksztatcenia — wskaznik bowiem wynosi 0% (dla AWL - 5,71%). Z kolei wzgledny wskaznik
bezrobocia (bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia
w ich miejscu zamieszkania) wynosit 0 (dla AWL — 1,04).

Wyszczegdlnienie 2014 2015 2016 2017 2018
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw 0,73 0,81 0,80 0,81 0,87
Mediana srednich miesiecznych wynagrodzen brutto | 2749.94 | 3033.39 | 3528.12 | 3625.69 | 3695,94
w zt

Podsumowujac nalezy zauwazy¢, ze pracodawcy doceniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
absolwentéw kierunku z dyplomem Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej. Mozemy tez zaobserwowac wzrost
wynagrodzen absolwentéow kierunku bezpieczenstwo narodowe w stosunku do sredniej ptacy
w wojewddztwie. Swiadczyé to mozie o rosnagcej atrakcyjnosci dyplomu absolwenta kierunku
bezpieczenstwo narodowe studiach Il stopnia w Dolno$lgskiej Szkole Wyzszej oraz trafnosci wyboru
drogi zawodowej zwigzanej z szeroko rozumianym bezpieczenstwem.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Potencjat kadrowy kierunku w biezgcym roku akademickim obejmuje: 2 profesoréw zwyczajnych,
2 profesoréw DSW doktoréw habilitowanych oraz 3 doktordw. Zajecia na kierunku bezpieczenstwo
narodowe prowadzone sg zaréwno przez etatowych pracownikéw DSW, jak réwniez przez inne
specjalistow (praktykéw) z zakresu szeroko pojetego bezpieczenistwa narodowego, ktérzy pozostaja
lub byli (obecnie emerytowani) czynnymi pracownikami instytucji bezpieczenstwa.

Kadre dydaktyczng w biezgcym roku akademickim na kierunku bezpieczeristwo narodowe studia
Il stopnia trybie niestacjonarnym przedstawiono w tabeli ponize;.

Stopien naukowy / Nauczyciele akademiccy Razem
tytut zawodowy etatowi na zlecenie
prof. zw. 2 0 2
dr hab. 2 1 3
dr 3 2 5
mgr 0 8 8

Kadra kierunku bezpieczenstwo narodowe to pracownicy badawczo-dydaktyczni DSW, zatrudniani
na podstawie analizy ich dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego, bioragc pod uwage
potrzeby dydaktyczne, wymagajgce zatrudniania specjalistdw posiadajgcych wiedze z zakresu szeroko
pojetego bezpieczenstwa narodowego. Zdecydowana wiekszos¢ kadry prowadzacej zajecia
na przedmiotowym kierunku posiada dorobek naukowy w obszarze nauk polityce i administracji oraz
nauk o bezpieczenstwie.

Przy zatrudnianiu kadry ogtaszane konkursy (strona DSW w zaktadce , oferty pracy”, baza ogtoszen
MNiSW, portale z ogtoszeniami), ktére sg dostosowane do potrzeb dydaktycznych kierunku oraz do
profilu naukowego DSW (doswiadczenie zawodowe i/lub badawcze, a takze profil dziatalnosci
instytucji, w ktorej je zdobywali, jej ranga, specyfika i zakres dziatalnosci oraz petnione funkcje i zdobyte
doswiadczenie zawodowe lub/i badawcze). Na kierunku zatrudniani sg wiec specjalisci z Policji, Wojska,
urzedéw administracji publicznej lub samorzgdowej, zwtaszcza z obszaru zarzadzania kryzysowego,
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czy ratownicy medyczni, a takze specjalisci z innych stuzb i instytucji zajmujgcych sie problematyka
bezpieczenstwa.

W ocenie jakosci kadry bierze sie pod uwage rozwdj naukowy, osiggniecia dydaktyczne,

weryfikowane w trakcie biezgcych (corocznych) ocen pracowniczych w systemie E-NDO

(https://endo.dsw.edu.pl), ktéry pozwala na ocene pracownikéw oraz wykorzystanie zawartych tam

informacji do tworzenia nowych synergii rozwojowych DSW oraz interdyscyplinarnych zespotéw (np.
w Kolegiach).

Dodatkowo powadzone sg co semestralne ewaluacje zaje¢ przez studentdw oraz hospitacje,
ktorych wyniki s3 omawiane z poszczegdlnymi nauczycielami. Celem przeprowadzania ewaluacji
studenckiej w systemie USOSweb (cho¢ moze by¢ tez w formie papierowej) jest pozyskanie
od studentéw informacji i ocen przebiegu procesu ksztatcenia, ktére umozliwig state podnoszenie
jakosci ksztatcenia poprzez uwzglednianie pozyskanych materiatéw zrédtowych w podejmowanych
dziataniach projakosciowych. W przypadku niskich ocen realizowanych zajeé, jako element oceny
pracowniczej, przeprowadzane sg rozmowy indywidualne ze wskazanymi nauczycielami, ktére
sugerujg konkretne zmiany w prowadzeniu zajeé. Z kolei hospitacje majg charakter doradczo-
metodyczny i dotyczg wszystkich form zajeé¢ dydaktycznych, w tym zaje¢ realizowanych w formie
zdalnej. Osoba hospitowana otrzymuje uwagi i zalecenia wynikajace z protokotu hospitacji.

Propozycje zmian w obsadzie formutujg tez sami pracownicy, na przyktad zgtaszajac potrzebe
zatrudnienia praktykéw do prowadzenia ¢éwiczen lub proponujac konkretne osoby, ktére mogg ich
zastgpi¢ w prowadzeniu zajed.

Dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku bezpieczenstwo narodowe dotyczy
przede wszystkim nauk polityce i administracji, nauk o bezpieczenstwie, ale takze historii. W ramach
swojej dziatalnosci naukowej pracownicy przygotowujg publikacje i ekspertyzy, biorg udziat
w konferencjach naukowych w kraju i za granicg, realizujg granty badawcze. Dolnoslgska Szkota Wyzsza
(do 2018 r. Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych - WNSIT) posiada naukowa kategorie B,
uzyskiwang w ramach ewaluacji dziatalnosci naukowej dokonywanej w ostatniej dekadzie (w 2010,
2013, 2017 r.), w ktérej wydatnie (ok. 70% na WNSIT) w ramach swoich publikacji partycypowali
pracownicy kierunku.

W latach 2016-2020 dorobek pracownikéw etatowych, realizujacych zajecia na kierunku
obejmowat 146 recenzowanych publikacji oraz rozwigzan praktycznych wprowadzonych na uzytek
instytucji bezpieczenstwa i sektora gospodarczego. Dorobek pracownikéw obejmuje zaréwno
monografie, rozdziaty, jak i artykuty w recenzowanych czasopismach naukowych z listy MNiSW oraz
publikacje obcojezyczne, dane szczegdtowe zawarte sg w ponizej tabeli.

Tabela 2 Publikacje kadry kierunku w latach 2016-2020

Rodzaj publikacji: 2016 (48) | 2017 (32) | 2018 (34) | 2019 (17) | 2020 (15)

Monografie, w tym wspotautorskie 3 2 2 3 4
Redakcje 3 2 3 1 -
Rozdziaty 10 13 11 7 -
Artykuty w czasopismach 22 6 12 3

Publikacje obcojezyczne 7 5 2

(art. + rozdz. + monografie)

Recenzje 3 1 1 1

Ekspertyzy - - - -
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Szczegbtowe zestawienie wszystkich publikacji pracownikéw za okres 2016-2020 zawiera zatacznik
2.9 do raportu.

Warto podkresli¢, iz w ramach dziatalnosci w Srodowisku naukowym na rzecz dyscypliny nauki
0 bezpieczenstwie i nauki o polityce i administracji kadra kierunku prowadzi recenzowane w formule
double-blind czasopismo naukowe pn. ,Rocznik Bezpieczeistwa Miedzynarodowego” (RBM;
https://rocznikbezpieczenstwa.pl). Czasopismo uzyskato dofinansowanie Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyziszego w ramach konkursu ,Wsparcie dla czasopism naukowych”. Wszyscy
pracownicy, prowadzacy zajecia na kierunku, wchodzg w sktad redakcji RBM, petnigc funkcje:
redaktora naczelnego - prof. P. Mickiewicz, cztonkdéw Kolegium Red. - dr hab. H. Wyligata (sekretarz
RBM), dr I. tadysz, cztonka Rady Redakcyjnej - prof. E. Czapiewski, redaktoréw tematycznych Rocznika:
dr B. Weglinski (bezpieczenstwo), dr hab. T. Balbus (historia wojskowosci), dr hab. H. Wyligata
(n. o polityce i adm.), dr I. tadysz (ekonomia i finanse). Ponadto pracownicy kierunku petnig funkcje
cztonkéw Naukowych Rad Redakcyjnych (prof. P. Mickiewicz, prof. E. Czapiewski, dr hab. T. Balbus),
jak tez sg recenzentami artykutdw w czasopismach w obszarze nauk o bezpieczenstwie
(prof. P. Mickiewicz, dr hab. T. Balbus, dr hab. H. Wyligata) oraz monografii naukowych w zakresie
recenzji wydawniczych (prof. P. Mickiewicz, prof. E. Czapiewski, dr hab. T. Balbus).

Badania naukowe pracownikéw kierunku finansowane s3 przede wszystkim ze sSrodkéow
statutowych i wtasnych Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej, zgodnie ze strategig i planami rozwojowymi.
Struktura wydatkéw obejmuje udziat pracownikow w konferencjach naukowych krajowych
i zagranicznych, organizacje konferencji oraz seminaridw i spotkan naukowych, dziatania w ramach
studenckiego kota naukowego, wydawanie czasopism naukowych —w tym ,Rocznika Bezpieczenstwa
Miedzynarodowego”, a takze finansowanie procedur administracyjnych zwigzanych z awansem
naukowym — przewoddéw doktorskich, habilitacyjnych i profesorskich pracownikéw jednostki.

Wsréd awanséw naukowych w okresie 2017-2020 sfinansowano postepowanie habilitacyjne
Kazimierza Kraja (2017-2018) oraz Heleny Wyligaty (2019-2020).

Od roku 2017 zrealizowano 13 wewnetrznych grantéw badawczych ze Srodkéw na dziatalnos$c
statutowg o tacznej wartosci 48.160 zt. (szczegdtowe zestawienie zatacznik 2.9 do raportu).

Nauczyciele akademiccy w ramach podejmowanej wspoétpracy miedzynarodowej uczestniczyli
w projektach naukowych i edukacyjnych z partnerami zagranicznymi: T. Balbus — Litwa, E. Czapiewski
— Rosja, P. Mickiewicz - Ukraina, H. Wyligata - Niemcy, Portugalia, Z. Sliwa - Estonia, kraje nadbattyckie
i skandynawskie, K. Kraj — Rosja, I. tadysz - Biatorus i Wegry. Zestawienie w zatgczniku 2.9 do raportu.
W latach 2017-2020 pracownicy kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia zorganizowali
6 konferencji naukowych. Dwie z nich dotyczyly probleméw bezpieczeristwa miedzynarodowego.
Konferencja z 2017 r. pt. Bezpieczeristwo miedzynarodowe. Wyzwania i perspektywy, sktadata sie
z wyktadu plenarnego dr Siergieja Meronienko i dyskusji na temat wspdtczesnych stosunkéw polsko-
rosyjskich oraz 3 paneli dotyczacych: I. Azji i Chin w zglobalizowanym $wiecie, Il. bezpieczerstwa
energetyczno-ekologicznego i migracji oraz populizmu, Ill. zagrozen nietradycyjnych XXI wieku.
W konferencji wzieto udziat 21 prelegentéw z osrodkéw takich jak: UKW Bydgoszcz, UJK Kielce,
Akademia im. A. F. Modrzewskiego w Krakowie, WSIiZ Rzeszéw, Uniwersytetu Wroctawskiego,
Politechniki Rzeszowskiej. Druga konferencja, pt. UNUS PRO MULTIS. Parnistwa i organizacje
miedzynarodowe wobec wyzwan i zagrozern bezpieczeristwa XXI wieku, odbywata sie w ramach
XXV Miedzynarodowego Salonu Przemystu Obronnego w Kielcach i zostata zorganizowana
we wspoétpracy z innymi osrodkami ksztatcgcymi studentéw w zakresie bezpieczenstwa, tj.z UJK
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w Kielcach, Baltic Defence College (Estonia), Matej Bel University (Stowacja), PWST w Kaliszu.

Przedstawiciele kierunku uczestniczyli tez w dyskusji branzowej pt. Udziat zaplecza badawczo-
rozwojowego przemystu obronnego w rozwoju i modernizacji uzbrojenia.

W 2018 r. zorganizowana zostata takze konferencja pt. RODO final countdown — nowa jakos¢
w ochronie danych poswiecona zmianom zwigzanym z implementacjg na grunt przepiséw krajowych
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Konferencja byta $cisle zwigzana
z oferowanymi i realizowanym studiami podyplomowymi pn. inspektor ochrony danych osobowych.

W tym samym roku 15 listopada kadra kierunku zorganizowata jednodniowg, zorientowana
zwtaszcza na $Srodowisko akademickie Wroctawia i interesariuszy zewnetrznych konferencje pt. Dni
OZE — energia w przestrzeni miejskiej. Partnerem konferencji byt Instytut Rozwoju Terytorialnego oraz
wroctawski oddziat Polskiego Klub Ekologicznego. Tematyka konferencji dotyczyta bezpieczerstwa
energetycznego, zarzadzania efektywnoscig energetyczng w przestrzeni miejskiej oraz watkow
ekologicznych, w tym adaptacji do zmian klimatu, zwigzanych z rozwojem energetyki konwencjonalnej
i OZE w Polsce, na Dolnym Slgsku i Wroctawiu.

Pozostate dwie konferencje odbyty sie w ramach cyklu realizowanego od 2008 r. z serii ,Mtodziez
wobec wspodfczesnych zagrozen. Bezpieczna Mtodziez”, realizowanej we wspotpracy z Komenda
Miejskg Policji, sSrodowiskiem policjantdow oraz grupa taktyczng i antyterrorystyczng Cichy Fight Tactics
Group Operations. W 2017 r. miata w podtytule Terroryzm i sytuacje zaktadnicze, a w 2018 r.
Zagrozenia w cyberprzestrzeni. Projekt poswiecony jest profilaktyce, diagnostyce i przeciwdziataniu
zagrozeniom na jakie narazona jest wspdtczesna mtodziez. W jego ramach organizowane sg dziatania
upowszechniajgce, popularyzatorskie, ogdlnopolskie konferencje i warsztaty umiejetnosci
praktycznych.

W latach 2017-2020 pracownicy kierunku bezpieczeristwo narodowe brali czynny udziat w ponad
40 konferencjach krajowych i 16 miedzynarodowych (w j. obcych), prezentujac referaty, komunikaty
z badan oraz prowadzac sesje plenarne i panelowe, a takze petnigc funkcje cztonkéw komitetéw
naukowych. Konferencje dotyczyty nastepujgcych obszardw: bezpieczedAstwa morskiego
(P. Mickiewicz); historii bezpieczeristwa - zwtaszcza walki zbrojnej o niepodlegtosc i jej odzyskania oraz
patriotyzmu (T. Balbus, E. Czapiewski); bezpieczenstwa energetycznego i s$rodowiskowego
(H. Wyligata); ekstremizmu, radykalizmu i populizmu jako form zagrozenia porzadku publicznego
(A. Moroska-Bonkiewicz); miedzynarodowych organizacji bezpieczenstwa (K. Kraj, P. Mickiewicz,
B. Wegliriski); obronnosci (P. Mickiewicz, K. Kraj, Z. Sliwa); tozsamosci regionalnej i bezpieczenstwa
rozwoju (E. Czapiewski, |. tadysz); bezpieczenstwa finansowego (l. tadysz); transformacji
bezpieczenstwa miedzynarodowego (K. Kraj, P. Mickiewicz), dziatalnosci opozycyjnej PRL
(E. Czapiewski), roli kobiet w polityce i aktywnosci obywatelskiej (H. Wyligata, E. Czapiewski); wojen
hybrydowych (Z. Sliwa), bezpieczeristwa miedzynarodowego w kontekscie Rosji (K. Kraj, E. Czapiewski,
P. Mickiewicz, Z. Sliwa); zagrozen terrorystycznych (B. Wegliriski); zagrozeri porzadku publicznego
(B. Weglinski, M. Lizut); bezpieczenstwa ludzkiego (H. Wyligata), transformacji bezpieczenstwa Europy
Srodkowo-Wschodniej i panstw battyckich (Z. Sliwa, K. Kraj). Wykaz wszystkich wystapien
konferencyjnych wraz z nazwami konferencji znajduje sie w zatgczniku 2.9 do raportu.

Kadra kierunku podejmowata tez dziatania upowszechniajace, popularyzatorskie poprzez
realizacje cyklicznej konferencji naukowo-edukacyjnej obejmujgcej prowadzenie warsztatéw
umiejetnosci praktycznych dla nauczycieli i uczniéw szkét srednich. w ramach projektu rozwojowego
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Bezpieczna Mtodziez. W kwietniu 2017 r. w ramach Il edycji pt. Mfodziez wobec wspdfczesnych

zagrozen. Terroryzm i sytuacje zaktadnicze szkolono z zakresu prawidtowych zachowan w sytuacjach
napasci z bronig, atakéw szaleficéw itp.! W tym celu nawigzano wspétprace z Komenda Miejska Policji,
srodowiskiem policjantow oraz grupy taktyczng i antyterrorystyczng Cichy Fight Tactics Group
Operations. Projekt poswiecony byt profilaktyce, diagnostyce i przeciwdziataniu w sytuacjach zagrozen,
na jakie narazona jest wspétczesna miodziez. Natomiast w kwietniu 2018 r. konferencja dotyczyta
zagrozen w cyberprzestrzeni. Dedykowana byta, jak rok wczesniej, uczniom szkét ponadgimnazjalnych,
wychowawcom i nauczycielom, dyrektorom szkét, pedagogom, psychologom, rodzicom, a patronowali
jej patronowali Dolnoslaski Kurator Oswiaty oraz Marszatek Wojewddztwa Dolnoslagskiego. Objeta ona
2 wyktady plenarne (pracownikéow etatowych prowadzacych zajecia na kierunku bezpieczeristwo
narodowe), nt. mowy nienawisci w Internecie (A. Moroska-Bonkiewicz) i nt. zjawiska cyberprzemocy
wsrod mtodziezy szkolnej w swietle badan (P. Mickiewicz) oraz praktyczne szkolenia (Co zostaje w sieci;
Poradnik pozytywnego myslenia - jak zastgpi¢ komunikatory; Mdj komputer, telefon a ochrona
danych)?. Projektowana na 2020 r. V edycja konferencji miata byé poswiecona zagrozeniom
$rodowiskowym i realizowana we wspdtpracy Strazg Miejska i Inspekcjg Ochrony Srodowiska, jednak
w obliczu lockdown’u zwigzanego z zagrozeniem epidemicznym jej organizacja zostata przesunieta na
2021 r. Wsréd wspoétorganizatoréw planowana jest takze 16 Dolnoslgska Brygada Ochrony
Terytorialnej.

Drugim, waznym zespotowym projektem edukacyjnym i upowszechniajgcym wiedze, byto
organizowanie przez 10 lat (zakonczony w 2019 r.) okregowego etapu Olimpiady Wiedzy o Polsce
i Swiecie Wspétczesnym. Dziatanie to obejmowato koordynacje eliminacji szkolnych na Dolnym Slasku,
a takze organizacje catodniowych zawodéw w siedzibie uczelni dla mtodziezy ponadgimnazjalnej
(eliminacje i egzaminy finatowe) i jej opiekundw, w tym takze wyktadu otwartego i dyskusji
z nauczycielami dot. nauczania wiedzy o spoteczenstwie i historii w szkotach srednich. Od roku 2020r.,
pracownik kierunku - B. Weglinski, koordynuje organizacje olimpiady we wspétpracy z Uniwersytetem
Wroctawskim.

Oprdécz wspomnianych dwdch aktywnosci zespotu dziatalno$¢ upowszechniajgca pracownikéw
przejawia sie w nastepujgcych formach:

— wyktadéw otwartych (w ramach zadan i funkcji zawodowych, czy organizacyjnych petnionych przez
pracownikéw), w tym na zaproszenie réznych instytucji czy szkét,

— udziatu w Dolnoslgskim Festiwalu Nauki w latach 2018-2020 (H. Wyligata - warsztat komputerowy
z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego i monitoringu zagrozen srodowiskowych - 2018-2020;
A. Moroska-Bonkiewicz - wyktad pt. Oblicza wspétczesnego radykalizmu i sposoby nari reagowania

-2018)
— aktywnosci w ramach Akademii Dzieci, Mfodziezy i Dorostych (projekt DSW realizowany od 2018
r., finansowany ze s$rodkéw NCBiR) w formie wyktadéw i warsztatbw w szkotfach

ponadpodstawowych regionu Dolnego Slaska (B. Wegliiski - terroryzm miedzynarodowy,
H. Wyligata - bezpieczeristwo ekologiczne, A. Moroska-Bonkiewicz - organizacje skrajne i mowa
nienawisci)

1 Szerzej: Rocznik Bezpieczeristwa Miedzynarodowego 2017, nr 1, s. 309-311. https://doi.org/10.34862/rbm.2017.1.19
2 Szerzej: Rocznik Bezpieczeristwa Miedzynarodowego 2018, nr 2, s. 289-290. https://doi.org/10.34862/rbm.2018.2.23
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— udzielaniu wywiaddw dla medidw regionalnych i ogélnopolskich oraz prasy lokalnej (P. Mickiewicz,
B. Weglinski, H. Wyligata, E. Czapiewski, J. Deren).

Kompetencje dydaktyczne kadry (pracownikéow etatowych i oséb wspétpracujacych)

Kadre kierunku stanowig osoby posiadajgce dtugoletnie doswiadczenie dydaktyczne. Wszyscy
wyktadowcy Kolegium legitymujg sie przygotowaniem pedagogicznym do prowadzenia zajec
w charakterze wyktadowcy, zdobytym w ramach: studidow na kierunkach historycznych (E. Czapiewski,
P. Mickiewicz, T. Balbus) lub nauczycielsko-historycznych (H. Wyligata), studiéw podyplomowych
(E. Kuczma), kurséw pedagogicznych przygotowujgcych do roli wyktadowcy i nauczyciela
akademickiego (l. tadysz, P. Mickiewicz), 10-letniego doswiadczenia na uczelni i w pracy z mtodziezg
w ramach fundacji Cairos i pracy ewangelizacyjnej. Warto podkresli¢, iz caty sktad kadry etatowej
posiada wieloletnie do$wiadczenie w zakresie promowania prac licencjackich i/lub magisterskich oraz
ich recenzowania.

Profesorowie tytularni: P. Mickiewicz i. E. Czapiewski, jako pracownicy kierunku w DSW, posiadajg
bogate doswiadczenie i aktywnie uczestniczg w ksztatceniu kadry na studiach Ill stopnia oraz jako
promotorzy prac doktorskich i recenzenci w przewodach doktorskich (rowniez T. Balbus) oraz biorg
udziat w postepowaniach awansowych kandydatéw do stopnia dr hab. oraz tytutu profesorskiego.
Mfodsza kadra posiada doswiadczenie w zakresie petnienia funkcji promotora pomocniczego
w przewodach doktorskich (l. tadysz, H. Wyligata).

Stale ksztatcimy swoje kompetencje dydaktyczne biorgc udziat w organizowanych w uczelni
szkoleniach, a takze w ramach samoksztatcenia indywidualnego, wymiany dobrych praktyk
(pazdziernik 2019, lipiec 2020), czy tez regularnych, spotkan zespotu Kolegium. W jego ramach
omawiamy problemy pojawiajgce sie na zajeciach, dzielimy doswiadczeniem, oceng skutecznosci
w zakresie weryfikacji efektéw uczenia sie, wspdtpracujemy w ramach prac dyplomowych pisanych
pod kierunkiem pracownikdw etatowych i analizujemy jako$¢ prac zaliczeniowych.

W ramach zdobywania miedzynarodowych doswiadczen dydaktycznych pracownicy Kolegium
regularnie wyjezdzajg w charakterze visiting professors do uczelni partnerskich DSW w ramach
programu Erasmus+. W zakresie zwiekszania miedzynarodowych kompetencji dydaktycznych dwéch
pracownikéw: B. Weglinski i H. Wyligata posiadajg certyfikaty programu Master of Didactic, ktére
zdobyli w ramach szkolen anglojezycznych w 2019 r.

Pracownicy etatowi wspotpracujg na zasadzie wymiany know-how i dobrych praktyk z réznymi
uczelniami w Polsce ksztatcgcymi w zakresie bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego, nauk
o polityce i administracji, tj.: WSB, AWM, AWL, Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet Jagiellonski,
Akademia im. F. Modrzewskiego, jak tez z jednostkami zagranicznymi (Baltic Defence College - Estonia,
Uniwersytet Viadrina — Niemcy, Akademia Dyplomatyczna - Rosja).

Pracownicy kierunku stanowig istotne wsparcie w zakresie doskonalenia dokumentacji
wewnetrznej w uczelni dotyczacej proceséw ksztatcenia. Iwona tadysz petni w DSW od 2019 r. funkcje
Prodziekana ds. Ksztatcenia, Helena Wyligata jest cztonkiem Kolegium Dziekanskiego oraz
Petnomocnikiem Rektora ds. upowszechniania wynikéw badan naukowych, certyfikowanym autorem
wewnetrznym I1SO 9001:2008, zas Edward Czapiewski jest przewodniczagcym Rady Akademickiej
i od wielu lat cztonkiem réznych komisji wewnetrznych, np. ds. opiniowania awanséw naukowych,
dyscyplinarnych, w przewodach doktorskich, itp. Cztonkowie kadry posiadajg doswiadczenie w zakresie
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koordynacji praktyk zawodowych na kierunku bezpieczenstwo narodowe - obecnie od wielu lat funkcje

Opiekuna Praktyk na kierunku B. Weglinski.

W okresie pandemii Covid-19 kadra dydaktyczna kierunku bezpieczenstwo narodowe
bezproblemowo przestawita sie z ksztatcenia tradycyjnego na zdalne-synchroniczne. Przygotowania
zajety 14 dni od momentu wprowadzenia lockdownu (15.03.2020). Do przygotowania sie
do prowadzenia zaje¢ w srodowisku MS 365 z wykorzystaniem aplikacji MS Teams skorzystano ze
szkolen wewnetrznych organizowanych w DSW, szkole indywidualnych prowadzonych przez
Dyrektora programowego kierunku oraz wzajemnego wsparcia kolezeAskiego i webinariow
dostepnych online.

Najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na kierunku

bezpieczenstwo narodowe z ostatnich 5 lat (2015-2020)

— Udziat 2 pracownikéw w 2019 r. w anglojezycznym programie Master of Didactics, finansowanym
przez MNiSW (certyfikaty: H. Wyligata — University of Groningen, Holandia, B. Weglinski —
University College London, Wielka Brytania). Program (150 h szkoleniowych + wizyty studyjne)
zorientowany byt na nabycie kompetencji tutorskich wyktadowcow oraz doskonalenie metod
nauczania, z uwzglednieniem dydaktycznych narzedzi on-line.

— Coroczny udziat pracownikéw Kolegium w programie zagranicznych wyjazdéw dydaktycznych
celem prowadzenia zaje¢ na uczelniach partnerskich pt. Teaching Staff Mobility w ramach
programu Eramus+ UE (B. Weglinski — Butgaria - Sofia, Czechy - Brno, Hiszpania - Barcelona, Niemcy
- Hamburg; H. Wyligata — Niemcy — Hamburg, Bremen, Portugalia — Lizbona; A. Moroska-
Bonkiewicz — Niemcy — Drezno, Frankfurt n. Odrg, Dania — Rolskide)

— Regularne opracowywanie przez pracownikéw Kolegium (P. Mickiewicz, I. tadysz) programow
studiow/specjalnosci uzyskujgcych dofinansowanie w ramach programoéw operacyjnych w NCBiR
(specjalnos¢: obrona terytorialna i ochrona ludnosci od 2018 r., bezpieczerstwo lotnictwa
cywilnego od 2010 r. do 2018 r.) oraz innowacyjnych specjalnosci (zarzadzanie systemami
bezpieczenstwa, kierowanie dziataniami ratowniczymi )

— T. Balbus jako ekspert Ministerstwa Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego ds. recenzji podrecznikdw
szkolnych z zakresu historii najnowszej (funkcja od 2002 r.).

— Wyktady, prelekcje goscinne oraz na zaproszenie (Webinarium Geopolityka, debata ekspercka
Geopolityczna gra mocarstw Polskiego Towarzystwa geostrategicznego, Fundacja Mtodych
Liderdw, Instytut Zachodni)

— Zawarcie umow o wspotpracy na kierunku Bezpieczeristwo Narodowe oraz tworzenie programow
modutéw ksztatcenia specjalnosciowego, odpowiednio z: Portem Lotniczym Wroctaw S.A. (2010),
16 Dolnoslaska Brygadg Obrony Terytorialnej (2020), Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolnoslaskiego (2020).

— Otrzymane odznaczenia i nagrody przez pracownikow Kolegium: 2019: P. Mickiewicz — nagroda
Polskiego Towarzystwa Geopolitycznego za dorobek naukowy (nagroda im. O. Zebrowskiego);
2017:T. Balbus - Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski za wybitng dziatalno$¢ naukowg; 2017:
P. Mickiewicz, E. Czapiewski, T. Balbus, H. Wyligata, I. tadysz, B. Weglinski - nagroda Rektora DSW
za wybitne osiggniecia naukowe, organizacyjne i dydaktyczne oraz wspotprace miedzynarodowg
na rzecz DSW;

— Autorstwo P. Mickiewicza 2 podrecznikdw z zakresu bezpieczenstwa: Bezpieczeristwo spofecznosci
lokalnych. Organizacja systemu i projektowanie dziatari, Wyd. FCNE, Poznan 2020 oraz System
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bezpieczenistwa narodowego w rozwigzaniach systemowych wybranych panstw, Wyd. Difin,
Warszawa 2019;
— Realizacja przez pracownikdéw kierunku zaje¢ dydaktycznych w j. angielskim w ramach

oferowanego programu Security Studies w latach 2015-2018 (A. Moroska-Bonkiewicz, H. Wyligata,
J. Deren) oraz zajec tutoringowo-projektowych ze studentami programu Erasmus+ w 2020 r.
(H. Wyligata).

— Wszechstronno$¢ kadry przy niewielkim sktadzie personalnym poparta wieloletnim
doswiadczeniem dydaktycznym oraz udziatem w promowaniu i recenzowania prac dyplomowych.

Osiagniecia z zakresu upowszechniania

— Opracowanie przez pracownikéw Kolegium pod przewodnictwem P. Mickiewicza 2 poradnikéw dla
nauczycieli z zakresu edukacji o bezpieczerstwie: Bezpieczeristwo w szkole. Poradnik dla
nauczycieli, Wyd. DSW, Wroctaw 2012 oraz Edukacja dla bezpieczeristwa. Poradnik dla nauczycieli,
Wyd. AMW, Gdynia 2018.

— Udziat studentéw kierunku BN w konkursach na najlepsze prace: magisterskie — ,,\Wroctawska
Magnolia” Urzedu Miasta i Gminy Wroctaw w 2020 r. (promotor prof. E. Czapiewski — studentka
A. Czapran-teczycka);

— Wieloletnia organizacja przez kadre Kolegium (do 2019 r.) okregowego etapu ogdlnopolskiego
konkursu Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspodtczesnym dla ucznidw szkét ponadpodstawowych
(Przewodniczacy — P. Mickiewicz, Sekretarz — B. Weglinski, egzaminatorzy i cztonkowie Komisji —
pozostali pracownicy);

— Realizacja wyktadéw inaugurujacych rok akademicki (E. Czapiewski - w 2017 w DSW, P. Mickiewicz
—w 2019 w AMW i w 2018 w DSW; H. Wyligata w 2020 w DSW), jak tez wyktadéw goscinnych,
wyktadéw otwartych, warsztatéw w ramach upowszechniania wiedzy dla instytucji publicznych
oraz szkét (B. Weglinski, H. Wyligata, T. Balbus, E. Czapiewski, P. Mickiewicz) i uczelni (I. tadysz —
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu).

— Wspdtpraca dydaktyczna i wymiana dobrych praktyk oraz know-how z innymi osrodkami w Polsce
(WsSB, AWM, AWL, Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet Jagiellonski, = Akademia
im. F. Modrzewskiego, Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu) oraz za granicg (Baltic Defence
College - Estonia, Uniwersytet Viadrina - Niemcy).

Warto wskaza¢, iz oprécz aktywnosci w charakterze pracownikéw badawczo-dydaktycznych kadra
etatowa kierunku posiada bogate doswiadczenie zawodowe w réinych branzach: ochronie danych
osobowych w bankowosci, analizie statystycznej, zarzadzaniu projektami i procesami
administracyjnymi, komunikacjg i marketingiem, doswiadczenie zarzadzania jednostkami samorzadu
czy tez instytucjami publicznymi oraz wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktére to
doswiadczenie zawodowe wykorzystuje w ramach zaje¢ dydaktycznych wyszczegdlnionych
w zatfgczniku 2.4 do raportu.
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Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na umowy posiadajg dtugoletnie doswiadczenie

zawodowe w okreslonych segmentach zarzadzania bezpieczeristwem. Przede wszystkim s3 to:

Lp | Obszary wiedzy praktycznej | Przyktadowe przedmioty Wyktadowca
pracownikéw nieetatowych (2020/2021)
1 kierowanie i zarzadzanie | Rolaizadania Centrum Zarzgdzania Kryzysowego M. Janusz
instytucjami bezpieczenstwa WSspotpraca z mediami w wypadkach i katastrofach R. Wodejko
2 bezpieczenstwo ruchu | Zarzadzanie bezpieczenstwem publicznym w aglomeracji | J. Kafel
drogowego miejskiej Wspotpraca stuzb w miejscu zdarzenia K. Slusarczyk
Organizacja akcji ratowniczych w wypadkach i katastrofach
3 zarzadzanie kryzysowe Rola i zadania Centrum Zarzadzania Kryzysowego M. Janusz
Zarzadzanie logistyczne w sytuacjach kryzysowych P. Laska
Zarzadzanie systemami ratowniczymi R. Sobota
Organizacja tgcznosci w ratownictwie K. Slusarczyk
Wspotpraca stuzb w miejscu zdarzenia W. Rynkiewicz
Ochrona antyterrorystyczna Polski R. Szandrocho
4 edukacja dla bezpieczenstwa i | Prawo obronne Rzeczpospolitej Polskiej L. Marciniak
prewencja zagrozen Strategiczne Srodowisko bezpieczenstwa R. Szanrocho
Zarzadzanie bezpieczenstwem publicznym w aglomeracji | R.Wodejko
miejskiej J. Kafel
Katastrofy i wypadki masowe - case study W. Rynkiewicz
5 bezpieczenstwo i zarzgdzanie | Wspdtpraca z mediami w wypadkach i katastrofach R. Wodejko
informacjg oraz ochrona danych | Bezpieczenstwo finansowe M. Lasota
osobowych
6 ratownictwo i  zarzadzanie | Systemy ratownicze w Polsce - istota i zasady organizacji R. Sobota
dziataniami ratowniczymi Zarzadzanie systemami ratowniczymi M. Janusz
Pierwsza pomoc — kurs P. Laska
Kurs instruktora pierwszej pomocy K. Slusarczyk
Organizacja facznosci w ratownictwie W. Rynkiewicz
Organizacja akcji ratowniczych w wypadkach i katastrofach
Wspotpraca stuzb w miejscu zdarzenia
Katastrofy i wypadki masowe - case study
7 Ochrona ludnosci, mienia i BHP Katastrofy i wypadki masowe - case study W. Rynkiewicz
Organizacja akcji ratowniczych w wypadkach i katastrofach K. Slusarczyk
Prawo obronne Rzeczpospolitej Polskiej L. Marciniak
Zarzadzanie bezpieczenstwem publicznym w aglomeracji | J. Kafel
miejskiej
8 bezpieczenstwo finansowe Bezpieczenstwo finansowe M. Lasota
Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne a bezpieczenstwo | S. Bobowski
ekonomiczne panstwa I. tadysz

Pracownicy nieetatowi wykorzystujg swoje doswiadczenie zawodowe zdobyte w pracy w takich
instytucjach bezpieczeristwa jak: Wojskowa Komenda Uzupetnieri, sztab Slgskiego Okregu
Wojskowego, misje i ¢wiczenia wojskowe NATO, OBWE, ONZ, Straz Miejska Wroctawia, Wydziat
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego Wroctawia - Centrum Zarzadzania
Kryzysowego, Komenda Miejska Policji we Wroctawiu oraz inne komendy réznego szczebla Policji,
Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego Dolnoslgskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz w réznych instytucjach
administracji publicznej: Zarzad Drég i Utrzymania Miasta Wroctawia, Urzad Statystyczny
we Wroctawiu, Wojewddzki Szpital Specjalistyczny we Wroctawiu, czy tez w firmach prywatnych,

np. Kancelarii Adwokackiej B. Krawczyszyna. Na zajeciach ze studentami w DSW dydaktycy zewnetrzni
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oferujg wiec nie tylko szerokg wiedze popartg praktycznymi wskazéwkami i zyciowymi przyktadami,

lecz takze dysponujg wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym. Oprdécz pracy w DSW, wskazani
w zat. 2.4 wyktadowcy prowadzy zajecia edukacyjne w szkotach i innych uczelniach wyzszych
(Uniwersytet Wroctawski, Akademia Wojsk Ladowych, Uniwersytet Ekonomiczny, Wyzisza Szkota
Bankowa, Wyzsza Szkota Handlowa, Wyzsza Szkota Humanistyczna), a takze na kursach i szkoleniach
zawodowych: dla resortu Obrony Narodowej (W. Rynkiewicz), dla Szkoty Policji w Pile oraz Stupsku
(K. Slusarczyk), Okregowej Komisji Egzaminacyjnej (L. Marciniak).

Warto wspomnie¢, Ze niektorzy z pracownikdw nieetatowych z racji petnionych funkcji
zawodowych aktywnie upowszechniajg wiedze z zakresu bezpieczenstwa, np. mgr R. Wodejko jako
byty komendant Policji i obecnie inspektor ochrony danych osobowych. Czes¢ pracownikéw rozwija
swoje kompetencje w ramach prac badawczych, realizujgc projekty naukowe, réwniez
miedzynarodowe (S. Bobowski), konsultujac jako eksperci projekty edukacyjne (R. Wodejko) i z zakresu
bezpieczenstwa publicznego (M. Janusz, P. Laska), czy tez biorgc udziat w konferencjach naukowych
(R. Wodejko), jak tez publikujgc artykuty oraz podreczniki - lista wybranych publikacji pracownikéw
nieetatowych stanowi zatgcznik 2.11 do raportu.

Uczelnia oferuje wsparcie rozwoju naukowego i dydaktycznego w ramach struktury DSW:

— Biuro Nauki — udziela wsparcia w zakresie z rozwoju kadry naukowej w zakresie formalnosci
zwigzanych z przygotowaniem wnioskdw o nadanie stopni naukowych albo tytutu naukowego oraz
konsultuje interpretacje prawne przepisdw zwigzanych z awansem naukowym; wspiera
pracownikéw w budowaniu indywidualnej polityki publikacyjnej, organizuje i prowadzi szkolenia
oraz konsultacje indywidualne; pomaga w promocji dorobku publikacyjnego DSW;
upowszechniania wéréd pracownikéw DSW wiedzy o nowych modelach w komunikacji naukowe;

— Biuro Projektow i Realizacji Strategii — zajmuje sie upowszechnianiem informacji w zakresie
pozyskiwania funduszy na finansowanie dziatan naukowych, badawczych, dydaktycznych oraz
innych przedsiewzie¢, majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i rozwoju Uczelni:
udostepnia dane o ogdlnopolskich i miedzynarodowych programach, konkursach, grantach,
inicjatywach w zakresie nauki, badan i rozwoju; organizuje szkolenia i doradza w zakresie
pozyskiwania funduszy na realizacje projektow z programoéw krajowych i europejskich

— Pracownia Edukacji Zdalnej - jednostka wydziatowa, powotana w roku akademickim 2020/2021,
wspomaga proces ksztatcenia oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie zdalnej
edukacji. Pracownia zostata utworzona na podstawie zalecen Zatozyciela DSW, Uchwaty Senatu
DSW, a takie obowigzujgcych rekomendacji i standardéw, dotyczacych wykorzystywania
W procesie nauczania i uczenia sie na studiach wyzszych metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
w tym np. ,,Standardéw metodyki ksztatcenia zdalnego”.

— Master of Didactics — umozliwienie udziatu w projekcie MNiSW doskonalenia w ramach stazu
zagranicznego metod dydaktycznych stosowane w ksztatceniu akademickim; ,

— organizacja otwartych seminariéw, np. doktoranckich, z mozliwoscig udziatu wszystkich
pracownikéw;

— mozliwos¢ udziatu w publicznych obronach doktoratéw realizowanych w ramach studiow
doktoranckich i Szkoty Doktorskiej DSW.
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Wsparcie rozwoju zawodowego obejmuje:

mozliwos$¢ prowadzenia zaje¢ na innych kierunkach prowadzonych na uczelni w powigzaniu

z kompetencjami danej osoby;

— udziat w szkoleniach naukowych (analiza dyskursu, Szkolenie Atlas.ti 8, Stastistica itp.);

— udziat w szkoleniach dot. zachowania w kontakcie z mediami (2020); wizerunku online (2020);

— szkolenia jezykowe: angielski 2019-2020;

— udziat w projektach internacjonalizacji rozwoju kadry i uczelni - wyjazd studyjny H.Wyligala Helsinki
(2019).

Wsparcie dydaktyczne realizowane jest w postaci:

— Opracowanej publikacji dla nauczycieli akademickich pt. Standardy metodyki ksztatcenia zdalnego.
Przewodnik dla wyktadowcy, zespdt projektowy: A. Bilon, N. Patan-Trawka, A. Ziety, M. Czyzuk,
T. Jankowski, K. Koj, M. Zientarski, Wyd. DSW i WSB 2020 (publikacja elektroniczna),

— mozliwosci konsultacji z metodykiem ds. edukacji zdalnej z Pracowni Edukacji Zdalnej DSW,

— organizacji warsztatow dobrych praktyk i samoksztatceniowych,

— organizacji szkolen zewnetrznych, np. emisja gtosu, praca z osobami niepetnosprawnymi, praca
w Srodowisku wielokulturowym,

— seminariéw i zebran szkoleniowych, zwtaszcza intensywnych w okresie pandemii Covid-19,

np. Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w oparciu o pakiet Office 365,

wymiany informacji o procesach dydaktycznych w ramach zebran Kolegium.

Ponadto Uczelnia podejmuje szereg dziatan ukierunkowanych na doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych i rozwoju naukowego kadry. Biuro Projektdw i Realizacji Strategii oraz Pracownia
Edukacji Zdalnej organizujg sg liczne szkolenia ukierunkowane na podnoszenie kompetencji
naukowych i dydaktycznych pracownikow (z zakresu np. pracy w zréznicowanym srodowisku, tutoring
w pracy ze studentami, praca ze studentami z dysfunkcjg stuchu, wzroku, Praca ze studentami on-line,
Szkolenie z MS TEAMS, Szkolenie z MS365, Kurs efektywnej komercjalizacji wynikéw badan, Kurs
efektywnego publikowania, Kurs dot. praktycznych narzedzi pracy w pracy autora, Szkolenie dot.
pisania projektéw naukowych, szkolenie z jezyka migowego dla pracownikéw dydaktycznych itp.).

Na uczelni przyjeto system ocen pracownikdéw, ktéry sprzyja osigganiu jak najwyzszych wynikéw.
Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutdw naukowych, sg awansowani lub
nagradzani, np.: nagroda Rektora przyznawana za wybitne osiggniecia naukowe i/lub awans naukowy
w okresie oceny biezacej; nagroda Rektora za dziatalnos¢ dydaktyczng przyznawana na wniosek
Dziekana w dwodch kategoriach, za: wysoki poziom nauczania lub wybitne osiggniecia dydaktyczne
(np. wypromowanie nagrodzonych prac dyplomowych, wdrozenie innowacyjnych rozwigzan
dydaktycznych); nagroda Rektora za dziatalnos$¢ organizacyjng za szczegdlny wktad w rozwdj uczelni.

W systemie motywacyjnym uwzgledniono takze premie publikacyjne dla nauczycieli akademickich
zgodnie z przyjetg polityka naukowa. Premie sg przyznawane w trybie cigglym za zrealizowane
i zarejestrowane w systemie Polskiej Bibliografii Naukowej (PBN) publikacje, ktére ujeto w celach
publikacyjnych na dany rok. Publikacje niezaplanowane mogg zosta¢ dodane do celéw publikacyjnych
na wniosek autora.

Na uczelni powotano Komisje ds. przeprowadzenia analizy dorobku naukowego, dydaktycznego
i organizacyjnego kandydatow na stanowisko profesora Uczelni, ktdra dokonuje szczegétowej analizy
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dorobku zawodowego z uwzglednieniem oceny sformutowanej przez recenzentdw, przygotowuje

opinie w sprawie wniosku wraz z rekomendacja, ktorg przedktada do zatwierdzenia Rektorowi.

W ostatnich latach sukcesem zakonczyty sie dwa podstepowania habilitacyjne w obszarach
zwigzanych z kierunkiem bezpieczestwo narodowe. W ich wyniku na stanowisku profesora DSW
zatrudniono dr hab. Kazimierza Kraja (na podstawie pracy pt. Rosyjska wspdlnota organdw
bezpieczenstwa, Studium podsystemu bezpieczeristwa Federacji Rosyjskiej; Instytucja: Akademia
Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte) oraz dr hab. Helene Wyligate (na podstawie cyklu
publikacji pt. Ochrona srodowiska w polityce zagranicznej i bezpieczenstwa Niemiec; Instytucja:
Uniwersytet Wroctawski).

Zajecia dydaktyczne w ramach kierunku bezpieczeristwo narodowe sg przydzielane pracownikom
przede wszystkim w oparciu o ich zgodnos¢ z kierunkami zainteresowan badawczych nauczycieli, dzieki
czemu przedmioty na kierunku prowadzone s3g przez osoby prowadzgce badania w obszarach bliskich
poszczegblnym blokom tematycznym. Zajecia praktyczne takzie sg przydzielane na podstawie
zawodowego doswiadczenia prowadzacych.

Istotnym elementem dziatalnosci dydaktycznej i naukowej na Wydziale jest aktywnos¢ studentéw,
realizujgcych swoje pasje w ramach przyjetego modelu opieki tutorskiej w DSW. Studenci w ramach
prac dyplomowych prowadzg badania, a w przypadku uzyskania wyrdznienia pracy dyplomowej mogg
pod kierunkiem promotora przygotowac artykut naukowy, podlegajagcy recenzji, do Rocznika
Bezpieczenstwa Miedzynarodowego (czasopismo Wydawnictwa Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej).
W oparciu o wyniki badan prowadzonych w trakcie studiéw w latach 2016-2020 opublikowano
8 artykutéw studentéw przygotowujgcych prace dyplomowe pod kierunkiem pracownikéow Kolegium
studiéw administracyjnych, bezpieczeistwa i technicznych prowadzacych zajecia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe (zatgcznik 2.10 do raportu).

Ponadto zaréwno prace licencjacka, jak i magisterska Daniela Kasprzyckiego napisane
w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej, zostaty wydane jako monografie. Prace licencjacky pisang pod
kierunkiem prof. dr hab. Piotra Mickiewicza, wydano pod tytutem: Irak - Iran 1980-88. Wydawnictwo:
Taktyka i Strategia, Warszawa 2013, ss. 64. Praca magisterska pod kierunkiem prof. dr hab. Elzbiety
Stadtmiiller znalazta uznanie nie tylko w oczach recenzentéw. Zostata opublikowana pt. Arabska
Wiosna. Libia 2011, Syria 2011-2014, Wydawnictwo Inforteditions, 2018, Seria Bitwy/taktyka, ss. 255.
Aktualnie jest doktorantem prof. dr hab. Piotra Mickiewicza.

Wyrdzniajaca sie absolwentka kierunku bezpieczenstwo narodowe, Kamila Sikora-Wojnarowicz
aktualnie konczy rozprawe doktorskg pod kierunkiem prof. dr hab. Piotra Mickiewicza dotyczaca
edukacji dla bezpieczenstwa.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu

studidw oraz ich doskonalenie

Baze dydaktyczno-naukowg DSW stanowig 3 budynki (2 wtasny, 2 dzierzawione od Urzedu Miasta
we Wroctawiu). Dodatkowo Dolnoslgska Szkota Wyzsza na potrzeby zaje¢ wynajmuje sale dydaktyczne
w dwoch obiektach.
Budynek wtasny (powierzchnia catkowita — 5830 m?)

- Wroctaw, ul. Strzegomska 55, powierzchnia catkowita 5 830 m? — 19 sal dydaktycznych
(wyktadowe, éwiczeniowe, pracownie komputerowe, aula na 300 osdb, biblioteka z czytelnig),
Budynki dzierzawione (powierzchnia catkowita — 4434 m?)

- Wroctaw, ul. Wagonowa 1, powierzchnia catkowita 1 150 m? — 6 sal dydaktycznych
(wyktadowe, ¢wiczeniowe, pracownia komputerowa),

- Wroctaw, ul. Strzegomska 47, powierzchnia catkowita 3 284 m? — 38 sal dydaktycznych
(wyktadowe, ¢wiczeniowe, pracownie komputerowe, pracownia ratownicza, studio TV, studio
fotograficzne, sale audialne, laboratorium dzwieku, Radio ,,BIT”).

Sale w budynkach wynajmowanych (powierzchnia uzytkowa — 3 060 m?)

- Zesp6t Szkdt Nr 3, ul. Szkocka 64 we Wroctawiu, powierzchnia uzytkowa 2 250 m? — $rednio
24 sal dydaktycznych (wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz kompleks do zaje¢ sportowych),

- Centrum Konferencyjne Dozamel, ul. Fabryczna 10 we Wroctawiu, powierzchnia uzytkowa
310 m? - 4 sale dydaktyczne (wyktadowe i ¢wiczeniowe).

- Sale do zajec fizycznych Centrum Sportowym Hasta la Vista.

- Sala do zaje¢ w Przedszkolu Integracyjnym przy ulicy Grochowej 15 we Wroctawiu.

Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne w budynku wtasnym (poza 1 salg seminaryjng) wyposazone
sg w rzutniki multimedialne, tablice suchoscieralne i ekrany projekcyjne, ponadto 1 sali znajduje sie
tablica multimedialna. Szczegdtowy wykaz infrastruktury, ktérg dysponuje Wydziat przedstawiono
w zafgczniku nr 2.6 do raportu.

W budynku na Strzegomskiej 47 takze wszystkie sale dydaktyczne wyposazono w rzutniki
multimedialne, tablice suchoscieralne i ekrany projekcyjne, ponadto w 1 Sali znajduje sie tablica
multimedialna. Przygotowano tam takze 3 sala do nauczania zdalnego, ktére wyposazono w kamere
na statywie wraz z mikrofonem i tablice suchoscieralne. W budynku mieszczg sie takze pracownie
specjalistyczne, tzn. pracownia ratownicza, studio telewizyjne, studio fotograficzne, 2 sale audialne,
sala radiowa, spikerka, laboratorium dzwieku. W budynku na Wagonowa 1 sale wyposazone gtéwnie
w tablice suchoscieralne. Dodatkowo w catych budynkach na Strzegomskiej 47 i 55 dostepny jest
Internet przewodowy. Sale w budynkach wynajmowanych sg wyposazone w tablice suchoscieralne
i w wiekszosci dodatkowo w projektory multimedialne i ekrany projekcyjne.

Kierunek bezpieczenstwo narodowe ma przygotowang pracownie ratowniczg - profesjonalng
pracownie treningowgq z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej. Pracownia umozliwia efektywng
edukacje z zakresu udzielania pierwszej pomocy niezbednej do momentu przyjazdu profesjonalnej
pomocy medycznej, budowanie Swiadomosci potrzeby jak najszybszej reakcji na zaistniate zdarzenie,
minimalizacje stresu i leku przed dziataniem oraz rozwijanie zainteresowania tematyka pierwszej
pomocy w celu ksztattowania pozytywnych postaw spotecznych. Dzieki pracowni zajecia sg
realizowane w sposéb w petni profesjonalny i zaawansowany. Pracownia zostata wyposazona
w profesjonalny sprzet ratowniczy, w ktdrego sktad wchodzi m.in. defibrylator treningowy majacy
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na celu podniesienie bezpieczernstwa czy fantomy pozwalajgce trenowaé wiecej niz jednej parze

ratownikéw.

Dodatkowo w biezgcym roku akademickim zakupiono gre symulacyjng firmy REVAS jako kolejng
metode dydaktyczng wykorzystywang w ksztatceniu. Rozwigzanie bedzie wdrazane miedzy innymi
w ramach: ,,Analiza strategicznego Srodowiska bezpieczenstwa dla (danego) podmiotu” oraz w ramach
wybranych przedmiotéw ,bezpieczenstwo przedsiebiorstw i instytucji”. Wprowadzenie gry
symulacyjnej ma wptynac¢ na wzrost zaangazowania studentdéw przez wprowadzenie bezposredniej
rywalizacji miedzy nimi np. w grupie éwiczeniowej; rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz
podejmowania decyzji pod presjg czasu; ksztatcenie umiejetnosci dotyczacych zarzadzania projektami,
w tym nabywanie umiejetnosci zarzadzania w sposdb praktyczny, powigzany z kierunkiem ksztatcenia;
wsparcie w nabywaniu innych kompetencji miekkich: planowanie, komunikacja i wspdtpraca
w zespole; nabywanie umiejetnosci planowania i dziatania zgodnego z sekwencjg zdarzen.

Ponadto studenci mogg korzysta¢ z oferty gastronomicznej znajdujgcej w budynku
na ul. Strzegomskiej 55 oraz na Strzegomskiej 47. Oferte w tym zakresie uzupetniajg liczne automaty
do sprzedazy napojow i przekasek znajdujgce sie na korytarzach w budynkach DSW. W uczelni
funkcjonuje rowniez wydawnictwo, w ktédrym mozna naby¢ skrypty i ksigzki wydawane przez
Wydawnictwo DSW.

Zajecia i praktyki zawodowe realizowane poza Uczelnig w instytucjach zewnetrznych, ktdre
przygotowujg studentéw do praktycznej nauki zawodu. Podczas zajeé¢ studenci zapoznajg sie
z praktycznymi aspektami zagadnien ujetych w dokumentacji przedmiotu. Uzyskana wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne sg wzbogacane poprzez poznanie sSrodowiska pracy instytucji
przyjmujacej na praktyke adekwatnego do wspodtczesnych uwarunkowan i zapotrzebowania rynku.

W uczelni wdrozona jest platforma do ksztatcenia z zdalnego MS TEAMS w ramach Microsoft 365
pozwalajgca na bezposredni kontakt z nauczycielem. Wdrozona jest takie platforma Moodle
pozwalajgca na wsparcie e-learningowe odbywajgce sie w ramach zajeé bez bezposredniego kontaktu
nauczycieli i studentow. Ponadto wyktadowcy wykorzystujg ogdlnodostepne, internetowe narzedzia
stuzagce do komunikacji ze studentami, umieszczaniu materiatéw dydaktycznych, oraz weryfikacji ich
wiedzy serwisy tj. Forms, Mentimeter, Kahoot.

W DSW od 2019 roku rekrutacja realizowana jest w systemie CRM Kandydaci, ktéry korzysta
z platformy Salsforce. System pozwala na samodzielne dokonanie wyboru: kierunku, trybu studiow
i deklarowanego modutu ksztatcenia specjalnosciowego/jezykowego, systemu optat. Po zakoriczonym
procesie rekrutacji dokumenty sg przekazywane do Dziekanatu, a dane kandydata sg przenoszone
do systemu USOS.

W uczelni wdrozony jest Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS), bedacy systemem
informatycznym, stuzacy do zarzadzania tokiem studiow w szkole wyzszej, ktory pozwala pracownikom
akademickim i dydaktycznym efektywnie realizowac procesy dydaktyczne i administracyjne od obstugi
i utrzymania studentéw, przez planowanie i rozliczanie zaje¢ dydaktycznych, az po raportowanie
wewnatrz i na zewnatrz organizacji. W uczelni zapewniona jest réwniez obstuga elektronicznego
indeksu za posrednictwem portalu USOSweb.

Informacje o waznych wydarzeniach w Uczelni, tj. np. targi, konkursy, szkolenia, konferencje itp.,
umieszczane sg na stronie DSW oraz w mediach spotecznosciowych. To drugie medium stuzy takze jako
dodatkowy kanat komunikacji na linii nauczyciel-student poprzez zatozone kierunkowe grupy
facebookowe, grupy czat w TEAMS, co pozwala na szybka komunikacje oraz ciggtos¢ korespondencji.
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Za pomocg fanpage’a Uczelni pracownicy przekazujg informacje studentom dotyczace spraw

administracyjnych.

Uczelnia stara sie systematycznie dostosowywacé uczelniang przestrzen, jej wyposazenie oraz
studiowanie do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, na podstawie opinii czy sugestii takich osdb.
W siedzibie uczelni zastosowano nastepujgce rozwigzania architektoniczne i techniczne:

— miejsca parkingowe dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami,

— przystosowane toalety — w projekcie poprawa szczegdlnie oswietlenia,

— ciagi komunikacyjne wolne od barier i zapewniajgce przestrzen manewrowg,

— czesciowe oznaczenia w alfabecie Braille'a i powiekszonym drukiem,

— dostepne wejscie dla 0sdb z niepetnosprawnoscia

— przebudowa i oznakowanie schoddw,

— oznakowania szklanych drzwi,

— kontrastowe witgczniki i gniazdka — sale korytarze.

— winda - komunikaty gtosowe i oznaczenia brajlowskie.
Budynki wyposazone sg w podjazdy, porecze, windy oraz inne udogodnienie znoszgce bariery
architektoniczne. W budynku na Strzegomskiej 47, na parterze zostata przygotowana platforma dla
0s6b niepetnosprawnych umozliwiajgca wjazd do budynku. W budynku na Strzegomskiej 55 takze
zamontowano winde. Zajecia dla grup, do ktérych uczeszczajg osoby niepetnosprawne, planowane s3
w taki sposéb, aby ograniczy¢ konieczno$¢ przemieszczania sie miedzy salami oraz aby odbywaty sie
one w pomieszczeniach, umozliwiajgcych swobodne poruszanie sie na wdzku inwalidzkim.

Studenci i pracownicy korzystajg z zasobdw Biblioteki DSW, obejmujacych blisko 94 tys. woluminéw
(ksigzek, podrecznikédw i czasopism), przy uzyciu uniwersalnego modutu obstugi uzytkownika, jak
i opracowania zbioréw systemu Prolib 2020. W sieci informacyjno-bibliotecznej dostepne sg zasoby
tradycyjne (drukowane) oraz elektroniczne. Dla czytelnikéw dostepny jest katalog OPAC Integro,
zawierajgcy 4 moduty: ksiegozbidr, czasopisma, kartoteke zagadnieniowg oraz katalog bibliograficzny.
W katalogu wyszukiwania zintegrowano opcje z dostepem do ksigzek zakupionych w Ibuk Libra.

Biblioteka zapewnia dostep do zbioréw multimedialnych i elektronicznych dokumentéw oraz
licencjonowanych baz danych. Biblioteka swdj ksiegozbior zorganizowata w dostepie wolnym,
co oznacza, ze czytelnik moze samodzielnie poszukiwac potrzebnych pozycji. Jesli uzytkownik posiada
dostep do Internetu, moze przegladad katalog biblioteki i e-zrédta z dowolnego miejsca i o kazdej
porze. W czytelni do dyspozycji studentdw jest 45 miejsc do pracy oraz 10 stanowisk komputerowych
z dostepem do Internetu, samoobstugowego skanera oraz czasopism w wersji cyfrowej, sale do gtosnej
nauki i boksy profesorskie. Oprécz gromadzenia i katalogowania zbioréw biblioteka prowadzi szkolenia
biblioteczne, praktyki studenckie, gosci grupy szkolne i wtgcza sie w dziatania promujgce wiedze, nauke
i czytelnictwo. Dla o0sdb z niepetnosprawnosciami znajdujg sie tam réznego rodzaju udogodnienia, np.
powiekszalnik tekstu TOPAZ.

Studenci majg dostep w bibliotece pod hastem bezpieczeistwo narodowe do 429 pozycji.
W ramach otwartego dostepu mogg takze korzystaé¢ z artykutéw czasopisma Wydawnictwa DSW
pn. Rocznik Bezpieczeristwa Miedzynarodowego (https://rocznikbezpieczenstwa.pl/). Ponadto

Biblioteka DSW umozliwia korzystanie z elektronicznych wielu baz danych dostepnych w sieci
uczelnianej (szczegodty zatacznik 2.7 do raportu):
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— EBSCO to baza danych wydawana przez American Association for the Advancement of Science,

w ktdrej istnieje 7 baz petno-tekstowych réznych wydawnictw, ksigzek i innych publikacji
np. Academic Seach Complete oraz 7 baz bibliograficznych (abstraktowych),
— CEJSH (The Central European Journal of Social Sciences and Humanities; http://cejsh.icm.edu.pl) -

baza do czasopism, zawiera opisy bibliograficzne i abstrakty artykutéw ukazujacych sie czeskich,
wegierskich, polskich i stowackich czasopismach naukowych. Wybrane czasopisma w otwartym
dostepie jako petnotekstowe pliki PDF. Obejmuje nastepujgce dziedziny: antropologia,
archeologia, architektura, sztuka, literatura, ekonomia, edukacja, etnologia, historia, prawo,
bibliotekoznawstwo i informacja naukowa, filozofia, nauki polityczne, psychologia,
naukoznawstwo, socjologia, teologia

— Otworz Ksigzke (http://otworzksiazke.pl/) - dostep do wspodtczesnych ksigzek naukowych

w postaci elektronicznej. Repozytorium powstato w wyniku projektu "Otwdrz ksigzke",
prowadzonego przez Interdyscyplinarne Centrum Modelowania Uniwersytetu Warszawskiego,
w ramach programéw Creative Commons Polska oraz Biblioteka Wirtualna Nauki.

— Directory of Open Access Books (DOAB; https://www.doabooks.org/) oferuje dostep do petnych

ksigzek naukowych z catego swiata. Biuro zarzgdzajgce serwisem miesci sie Lund University
Libraries (Szwecja). Baza zawiera obecnie ponad 800 publikacji z r6znych dziedzin wiedzy.
— DOAIJ (Directory of Open Access Journals; https://www.doaj.org/) reporyzorium dokumentéw

elektronicznych uczelni z catego $wiata. Zostato opracowane w ramach projektu OpenDOAR przez
Uniwersytet w Nottingham (UK) oraz Uniwersytet w Lund (Szwecja).Wyniki wyszukiwania
prezentowane sg w postaci petnych tekstow podrecznikéw, prezentacji multimedialnych, notatek
odrecznych, streszczen artykutdw czy jedynie rekordéw egzemplarza.

W Bibliotece zgromadzono blisko 528 tytutéw czasopism (polskich i zagranicznych)
prenumerowanych w réznych latach oraz 345 tytuty cyfrowe, 71 e-podrecznikéw. Publikacje
pracownikdw DSW umieszczone sg w bazie uczelnianej PUB (pub.dsw.edu.pl) i znajdujg Biblioteka
wykonuje réwniez dla pracownikéw, studentow i kursantdw tematyczne zestawienia bibliograficzne.
Opis zasobow bibliotecznych stanowi zatgcznik 2.7 do raportu.

Biblioteka DSW umozliwia réwniez pracownikom i studentom wspétudziat w ksztattowaniu kolekcji
zbioréw bibliotecznych. Zacheca do sktadania propozycji tytutéw ksigzek, z jakich chcieliby korzysta¢ w
czytelniach biblioteki. Przy otwieraniu nowych kierunkéw studiéw dyrektor programowy kierunku
powinien przygotowywac wykaz niezbednej literatury, ktdrg nalezy pozyska¢ dla Biblioteki.

W celu monitorowania i doskonalenia infrastruktury Uczelni Zarzadzeniem Kanclerza 18/2020
okreslono sposéb przeprowadzania inwentaryzacji aktywow i pasywow w Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej
z siedzibg we Wroctawiu oraz powotano Komisje Inwentaryzacyjng, co ma za zadanie nadzér nad
wtasciwym wykorzystaniem pomieszczen bedgcych terenem Uczelni oraz weryfikacje przeznaczenia
wszystkich pomieszczen dydaktycznych w uczelni.
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Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,

realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Kolegium studiéw administracyjnych, bezpieczenstwa i technicznych podejmuje starania
o zinstytucjonalizowanie wspdtpracy z roznymi instytucjami bezpieczeristwa i administracjg porzadku
publicznego. DSW od lat stara sie aktywnie wptywac na propagowania idei wspétudziatu spoteczenstwa
w zapewnienia bezpieczenstwa i porzgdku publicznego. W tym celu podejmowata takze wspodtprace z
Komenda Miejskg Policji wspdlnie przygotowujac film edukacyjny , Kolekcja Zagrozen”, bedacy jednym
z elementéw dziatan profilaktycznych Komendy Miejskiej. Przedstawiciele Komendy uczestniczyli takze
w charakterze prelegentéw w czterech edycjach warsztatow dla mtfodziezy szkolnej, nauczycieli
i opiekunéw pn. ,,Miodziez wobec wspdtczesnych zagrozen” oraz w przygotowaniu dwdch edycji
poradnika dla nauczycieli pt. ,Bezpieczna mtodziez. Poradnik dla nauczycieli” (Wroctaw 2010)
i ,Edukacja dla bezpieczenstwa. Poradnik dla nauczycieli” (Gdynia 2018). Uczelnia ceni sobie te
wspotprace i podjeta dziatania majgce na celu nadanie jej szerszego wymiaru, zwtaszcza ze od wielu lat
ksztatcimy na kierunku bezpieczeristwo narodowe. W programie studidw na tych zgodnie opinia
Komendy Gtéwnej Policji (umowa z 2011) uwzgledniono aspekty bezpieczerstwa spotecznosci
lokalnych, przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym, przygotowac absolwentéw do funkcjonowania
w systemie bezpieczenstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem poziomu powiatu i gminy oraz pracy
w administracji rzgdowej i samorzadowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem podsystemu
pozamilitarnego. W przypadku podjecia formalnej wspotpracy pozwoli Kierownictwu Komendy
Miejskiej Policji na uzyskanie wptywu na program ksztaftcenia i przygotowania potencjalnych
funkcjonariuszy do dziatania wedtug obowigzujgcych procedur. Umozliwi takze propagowanie idei
funkcjonowania Policji wéréd miodziezy studenckiej, co takze moze przetozy¢é sie na wzrost
zainteresowania podjeciem stuzby. Ponadto pozwoli takze Kierownictwu Komendy Policji na uzyskanie
wptywu na tworzenie, monitorowanie oraz weryfikacje procesu ksztatcenia oraz dostosowanie go do
specyfiki funkcjonowania Policji na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego. Zas wspoétudziat Komendy
Miejskiej Policji w wybranych wyktadach, zajeciach, warsztatach, prelekcjach, prezentacjach
i spotkaniach informacyjnych, ktére sg organizowane w Uczelni umozliwi rozszerzenie dziatan
edukacyjnych Komendy Miejskiej Policji w zakresie ksztattowania postaw dbatosci o bezpieczerstwo
i porzadek publiczny oraz zwiekszenie praktycznosci i przygotowania studentéw do zawodow
zwigzanych z bezpieczenstwem panstwa. Dziatania zmierzajgce do podpisania porozumienia s3
aktualnie procedowane, jednakze z uwagi na zagrozenie COVID-19, mozliwosci negocjacji osobistych
sg utrudnione.

W 2020 r. podpisano porozumienie z 16 Dolnoslgskg Brygadg Obrony Terytorialnej. Zgodnie z tg
umowg uzyskano akceptacje Dowddztwa Wojsk Obrony Terytorialnej planu wspétpracy jednostki
wojskowej z DSW na rok 2021. Dowddztwo wykazuje duze zainteresowanie wspdlnymi dziataniami
czego wyrazem jest ich pozytywna opinia na temat programu specjalnosci obrona terytorialna
i ochrona ludnosci wyrazona podpisaniem porozumienia o wspdtpracy na kierunku. Zotnierze obrony
terytorialnej beda kolejnym semestrze prowadzili zajecia dydaktyczne w DSW. Ponadto reprezentant
16 DBOT brat udziat w Targach Pracy w DSW pod nazwg Week4Work, ktére odbyty sie 9 grudnia 2020
r. Przedstawiciel byt obecny w wydarzeniu gtéwnym, gdzie odpowiadat na pytania w ramach dwéch
paneli dyskusyjnych: Rynek pracodawcy a rynek pracownika - jakie kompetencje sq uniwersalng
wartoscig na zmieniajgcym sie rynku pracy oraz Nauka i praca w czasach pandemii.

W zakresie organizacji konferencji czy wspdlnych dziatan naukowych oraz prowadzenia zajec
i przyjmowania studentéw na praktyki kadra prowadzaca zajecia od wielu lat wspétpracuje z Urzedem
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Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Wspdtpraca ta zaowocowata ona podpisaniem

w 2020 r. porozumienia o wspotpracy. Zaktada ono aktywny udziat Wojewddztwa w ksztattowaniu
programu studidw na ocenianym kierunku, udziat w Radach Programowych Kierunku, deklaracje
przyjmowania studentdw na praktyki zawodowe itp. Efektem zawartego porozumienia ma by¢ takze
wspdlna publikacja naukowa dotyczgca bezpieczenstwa rozwoju wojewddztwa dolnoslgskiego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczeristwa finanséw publicznych, bezpieczerstwa ekologicznego,
bezpieczenstwa komunikacyjnego. Publikacja ma sie ukaza¢ w 2021 r.

W 2016 r. podpisano porozumienie z firmg Audyt Bezpieczeristwo Informacja Consulting Jarostaw
Felinski, czego efektem byta wspdtpraca zwigzana z opracowaniem programu specjalistycznych
studiow podyplomowych pn. Administrator Bezpieczenistwa Informacji, a nastepnie Inspektor Ochrony
Danych Osobowych na kierunku bezpieczeistwo narodowe. W 2017 r. podpisano umowe
o wspotpracy ze Stowarzyszeniem Inspektorow Ochrony Danych Osobowych w zakresie ochrony
prywatnosci i danych osobowych oraz wspétpracy i wymiany doswiadczen. Efektem porozumienia byta
aktualizacja programu studiow podyplomowych, nowy modut ksztatcenia specjalnosciowego
(zarzadzanie bezpieczeistwem informacji) i wspdlna konferencja w 2018 r. pn. RODO final countdown
—nowa jakos¢ w ochronie danych.

W 2017 r. podpisano porozumienie z Jednostkg Strzeleckg 3026, Zwigzek Strzelecki "Strzelec"
Organizacja Spoteczno-Wychowawcza, ktérej celem byta wspétpraca na kierunku bezpieczenstwo
narodowe i wspoétudziat w wydarzeniach organizowanych przez strony oraz umozliwienie zwigzkowi
korzystania z sal dydaktycznych Uczelni.

W 2014 r. podpisano porozumienie z Cichy Fight & Tactics Group Consulting obejmujgce wzajemne
dziatania z zakresu aktywnej edukacji, dziatan promocyjno-informacyjnych z nauk o bezpieczenstwie,
konsultacje, szkolenia biznesowe, warsztaty. Efektem wspétpracy byt przeprowadzony w 2015r.
wyktad otwarty pt. Active Shooter - szaleniec z bronig w miejscach publicznych wraz z pozoracjg dziatan
napastnika, a nastepnie w 2017 r. udziat w konferencji naukowej nt. ,,Mtodziez wobec wspdtczesnych
zagrozen. Terroryzm i sytuacje zaktadnicze”.

W 2010 r. podpisano umowe z Portem Lotniczym Wroctaw S.A. obejmujgcg m.in. stworzenie
i realizacje specjalnosci zarzadzanie bezpieczenstwem lotnictwa cywilnego oraz realizacje stazy
i praktyk. Dolnoslagska Szkota Wyzsza zawarta szereg innych porozumien o podobnym zakresie nie
omoéwionych w raporcie.

Waznym elementem wspodtpracy z pracodawcami jest opisywane w innych fragmentach raportu
Biuro Karier i Praktyk DSW. Jego zadaniem jest tworzenie i uaktualnianie bazy podmiotéw oferujgcych
zarowno miejsca praktyk, jak i pracy dla studentéw, a takze podtrzymywanie i rozwijanie kontaktéw
w ramach przysztych projektéw rozwojowych. Biuro Karier i Praktyk proponuje pracodawcom rdzne
formy wspodtpracy oprécz powyzej opisanych, m.in. program mentoringowy realizowany przez
pracodawce ze studentem, mozliwo$¢ organizowania stazy zawodowych, mozliwo$¢ objecia
patronatem kierunku, badz specjalnosci studiéw, a takze posrednictwo pracy.

Dolnoslgska Szkota Wyisza aktywnie wspdtpracuje z otoczeniem gospodarczo-spotecznym.
W ramach wspétpracy z podmiotami przyjmujacymi studentéw na praktyki zawodowe otrzymujemy
informacje zwrotng w postaci opinii o praktykach studentéw, nt. regulaminu praktyk i procedur
rozliczania. Przyczyniajg sie one do rozwijania i doskonalenia tego aspektu programu ksztatcenia. Do
wgladu jest lista podmiotdw, z ktérymi Kolegium wspétpracuje w ramach praktyk zawodowych. Rolg
Opiekuna Praktyk jest wychwytywanie potencjatu skupionego w réznych formach pracy zawodowej,
ze szczegblnym uwzglednieniem kooperacji ze stuzbami mundurowymi, a takze instytucjami
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i podmiotami gospodarczymi zwigzanymi z rynkiem ochrony oséb i mienia, placéwkami ochrony

zdrowia. Pracodawcy, dysponujgcy profesjonalistami z duzym doswiadczeniem zawodowym sg takze
iZrédtem nieetatowej kadry wykladowcdw, ktéra moze obstugiwaé czes¢ przedmiotéw
specjalnosciowych.

Waznym elementem wspétpracy z pracodawcami jest opisywane w innych fragmentach raportu
Biuro Karier i Praktyk DSW. Jego zadaniem jest tworzenie i uaktualnianie bazy podmiotéw oferujgcych
zaréwno miejsca praktyk, jak i pracy dla studentéw, a takze podtrzymywanie i rozwijanie kontaktéw w
ramach przysztych projektdw rozwojowych. Biuro Karier i Praktyk proponuje pracodawcom rdzne
formy wspétpracy oprécz powyzej opisanych, m.in. program mentoringowy realizowany przez
Pracodawce ze studentem, mozliwos$¢ organizowania stazy zawodowych, mozliwos¢ objecia
patronatem kierunku badz specjalnosci studiéw, a takze posrednictwo pracy.

Wspotprace z interesariuszami mozna postrzegaé poprzez pryzmat mozliwosci tworzenia nowych
specjalnosci w ramach kierunku bezpieczenstwo narodowe. Dzieje sie to po gtebokiej analizie rynku
i konsultacjach z kadrg etatowg oraz z potencjalnymi pracodawcami, ktdrzy zgtaszajg przynajmniej
ogdlne zakresy oczekiwan kompetencji i umiejetnosci od potencjalnych absolwentéw, mogacych stac
sie ich pracownikami. Pracodawcy mogg tez sugerowac aktualizacje programéw zwigzane
z wprowadzaniem w ich instytucjach/stuzbach nowych technologii/procedur. W tym celu odbywajg sie
Rady Programowe Kierunku. Przyktadem tego rodzaju wspdtpracy moze by¢ specjalnos¢ Zarzadzanie
Bezpieczenstwem Lotnictwa Cywilnego, ktdra realizowana byta przy wspdtudziale Portu Lotniczego
Wroctaw S.A. (umowa z 2010 r.) oraz obrona terytorialna i ochrona ludnosci przy wspdtudziale
16 Dolnoslgskiej Brygady Obrony Terytorialnej. Nad konferencjami organizowanymi przez zespét
Kolegium patronaty obejmowali Kurator Oswiaty, Prezydent Miasta oraz Marszatek Wojewdédztwa.

W Dolnoslaskiej Szkole Wyzsze]j dziata takze Konsultacyjna Rada Pracodawcow (KRP). Petni ona
funkcje doradcze w realizacji celéow statutowych DSW jako uczelni spotecznie zaangazowanej.
KRP wyraza opinie i zgtasza projekty modyfikacji, uzupetnienia programoéw ksztatcenia jakosci
ksztatcenia w DSW oraz uczestniczy w przeptywie informacji miedzy srodowiskiem pracodawcow
a Rektorem DSW. KPP jest ciatem doradczym Rektora DSW miedzy innymi w obszarach: oferty
dydaktycznej, promocji kierunkédw ksztatcenia DSW, polityki stypendialnej, konkursowej dla
wyrdzniajgcych sie studentdow, budowania wiezi z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, organizacji
i przebiegu ksztatcenia, a szczegdlnie w obszarze zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku
pracy oraz potwierdzania uzyskiwanych kwalifikacji w zakresie obowigzujacych aktéw prawnych,
monitorowania karier zawodowych absolwentéw i potrzeb rynku pracy, wspoétpracy ze wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi DSW. Cztonkami Rady sg przedstawiciele obszaru bezpieczenstwo
i administracja porzadku publicznego.

Od 2017 r. DSW jest sygnatariuszem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni. Inicjatywa
koordynowana jest przez grupe roboczg przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR).
DSW partycypuje w spotkaniach grupy (webinaria: Spoteczna odpowiedzialnos¢ uczelni po pandemii
2 20.11.2020; Spoteczna odpowiedzialnos¢ uczelni a pandemia koronawirusa z 30.V1.2020), ktére s3
inspiracja do nowych dziatan prorozwojowych. Przyktady dobrych praktyk rozwijanych w DSW
w zwigzku z pandemig Covid-19 zostang opublikowane przez MFiRR w Katalogu Dobrych Praktyk za
2020 r. (publikacja w druku, data ukazania sie 12.2020). W ramach wspotpracy ze studentami uczelni
wypracowany zostat przez nich plakat ,, Zd@Ina DSW”, obejmujacy czes¢ z wielu inicjatyw podjetych
w uczelni w trakcie trwania pandemii (za okres 111-VII.2020). Dziatania te dostrzezone zostaty przez
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Prezydenta Miasta Wroctawia, ktéry skierowat list gratulacyjny na rece Rektora DSW (zatacznik 2.12

do raportu).

Nie bez znaczenia ksztattowanie przez kadre kierunku oblicza srodowiska akademickiego
i oSwiatowego Wroctawia. Przedstawiciele Kolegium sg obecni jako eksperci i konsultanci w pracach
lokalnej i krajowej administracji publicznej. Prof. E. Czapiewski jest cztonkiem rady Osrodka Studiéw
Wschodnich, a w roli petnomocnika Marszatka ds. Wspdtpracy ds. uczelni wyzszych promuje
wspotprace wiadz samorzagdowych wojewddztwa z osrodkami akademickimi. Prof. T. Balbus Scisle
wspotpracuje jako ekspert z ABW, a jako naczelnik wydziatu edukacji wroctawskiego oddziatu Instytutu
Pamieci Narodowej ze szkofami podstawowymi i ponadpodstawowymi. Warto takze wspomnieé
oddziatywanie kadry Kolegium na srodowisko nauczycieli wiedzy o spoteczenstwie i historii w ramach
organizowanej przez 10 lat do 2019 r. Olimpiady Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspdtczesnym, ktéra
obejmowata ponad 100 placéwek oéwiatowych w catym regionie Dolnego Slgska. Dr hab. H. Wyligata
jako Petnomocnik Rektora ds. Upowszechniania reprezentuje uczelnie w jury konkursu Wroctawska
Magnolia oraz konsultowata réwniez Strategie rozwoju innowacyjnosci regionu czy tez Program
edukacji ekologicznej miasta Wroctawia. Dr Iwona tadysz byta wspodtautorkg przygotowanego na
zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego raportu pt. Monitoring kontekstowy
Inteligentnych Specjalizacji Dolnego Slgska (Wroctaw 2018) oraz opracowan dla Dolnoélaskiego
Osrodka Badan Regionalnych Urzedu Statystycznego we Wroctawiu. Prof. P. Mickiewicz jest ekspertem
Ministerstwa Obrony Narodowej, Portu Morskiego w Gdyni, prowadzi szkolenia eksperckie
i edukacyjne dla Ministerstwa Spraw Zagranicznych oraz Przedsiebiorstwa Lasy Panstwowe.

Etatowa kadra kierunku (dr I. tadysz, dr E. Kuczma, dr hab. H. Wyligata) dysponuje takze
doswiadczeniem biznesowym rdéinych branz (bankowo$é, statystyka publiczna, zarzadzanie
projektami, handel miedzynarodowy), co sprzyja zorientowanemu na rynek ksztattowaniu oferty
edukacyjnej i nawigzywaniu profesjonalnej wspotpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Dwoje pracownikow (dr B. Weglinski, dr hab. H. Wyligata) angazujg sie rowniez we wspétprace
z organizacjami pozarzgdowymi (Fundacja Cairos, Fundacja - Instytut na Rzecz Ekorozwoju, Fundacja
Imago, Klub Kibicow Niepetnosprawnych), co pozwala organizowaé wspdlne projekty i aktywizowac
spotecznosé akademicky, np. na polu charytatywnym.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu

ksztatcenia na kierunku

Dolnoslaska Szkota Wyzsza w okresie realizacji Strategii DSW na lata 2019-2021 ma za zadanie
zadaniach zwigzanych z umiedzynarodowieniem w zakresie poszerzania wspoétpracy z osSrodkami spoza
Polski przez wymiane akademicka, wspotprace studentéw i pracownikéw uczelni, zaréwno badawczo-
dydaktycznych, dydaktycznych, jak i administracyjnych.

Umiedzynarodowienie stanowi wazny element procesu ksztatcenia i rozwoju kierunku
bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia. Dziatania w tym zakresie dotyczg zaréwno kadry kierunku,
jak i studentow.

W odniesieniu do kadry kierunku realizowane s3 nastepujace dziatania daiace
do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia:

1. Regularny udziat kadry kierunku w zajeciach dydaktycznych za granica w ramach programu
Erasmus+, zgodnie z ponizszg tabelg. W latach 2016-2020 odbyto sie 10 wyjazdéw, okoto
2 rocznie.

Tabela 3 Wyjazdy zagraniczne kadry kierunku BN w celu prowadzenia zaje¢ anglojezycznych

Rok akademicki Wyjazdy stypendialne pracownikéw kierunku bezpieczenstwo narodowe

2019/2020 2 wyjazdy zaplanowane do realizacji wiosna i latem 2020:

Dr Helena Wyligata i dr Bogustaw Weglinski nie odbyty sie z powodu pandemii COVID19

i zakazu wyjazddéw ogtoszonego przez wiadze Uczelni w marcu 2020. Realizacja tych

mobilnosci zostata przesunieta na wiosne/lato 2021.

2018/2019 1 wyjazd:

—  Dr Bogustaw Weglinski: University of National and World Economy, Sofia.

— Dodatkowo: 2 planowane wyjazdy dr Aleksandry Moroskiej-Bonkiewicz do
realizacji wiosng 2019 nie doszty do skutku z powodu zmiany miejsca
zatrudnienia.

2017/2018 3 wyjazdy tacznie:

— Dr Aleksandra Moroska-Bonkiewicz: Europa Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder),

— Dr Aleksandra Moroska-Bonkiewicz: University of Roskilde

—  Dr Helena Wyligata: Universitat der Bundeswehr Hamburg

2016/2017 4 wyjazdy tacznie:

— Dr Aleksandra Moroska -Bonkiewicz: Europa Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder),

— Dr Helena Wyligata: Lusofhona University Lizbona (2016)

—  Dr Bogustaw Weglinski: Masaryk University Brno (2017),

—  Dr Bogustaw Weglinski: Universitat de Autonoma Barcelona (2016)

Sytuacja w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021, w tym brak okreslonych jasno

termindw szczepien ochronnych, nie pozwala na razie okreslenie realnych planéw wyjazdow
kadry w biezgcym roku akademickim. Zgtoszone wyjazdy w programie Erasmus+ powinny zostac
zrealizowane po ustaniu pandemii i otwarciu sie uczelni partnerskich.

2. Udziat kadry kierunku w miedzynarodowych, certyfikowanych szkoleniach z zakresu
nowoczesnych metod dydaktycznych. W 2019 r. dwdch pracownikéw: dr Bogustaw Weglinski oraz
dr hab. Helena Wyligata uczestniczyli w wielotygodniowym anglojezycznym kursie Master
of Didactics w Wielkiej Brytanii i Holandii, dotyczagcym nowoczesnych metod dydaktycznych oraz
tutoringu akademickiego.
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3. Prowadzenie przez kadre kierunku zaje¢ w j. angielskim dla studentéw zagranicznych

przyjezdzajacych na wymiany miedzynarodowe, w tym Erasmus+, zgodnie z ponizszg tabela.

Tabela 4 Zajecia anglojezyczne prowadzone przez kadre kierunku

(mgr Cem Yalcin, Turcja)

Grand Strategy for Information Age
National and International Security
(dr Jerzy Deren)

Migration Management in the
European Union
(dr Helena Wyligata)

Democracies Facing Populism and
Extremism
(dr Aleksandra Moroska-Bonkiewicz)

Strategic Analysis of International
Security
(dr hab. prof. DSW Piotr Daniluk)

semestr Nazwa przedmiotu (wyktadowca) Imie i nazwisko + afiliacja studenta
sem. letni Migration Management in Europe Anezka Konvalinova, Masaryk University, CZ
2020 (dr hab. Helena Wyligata) Maria Elena Fernandez Rodriguez, University of
Cordoba, ES
Political and Social Sciences Project AneZka Konvalinova, Masaryk University, CZ
(dr hab. Helena Wyligata)
sem. letni Research and Writing in Political Hristina Petrova Popova, University of National and
2018 Science World Economy, BG
(dr Aleksandra Moroska-Bonkiewicz) Zeynep Sila Demircioglu, Ankara University, TR
Saadet Cémlekcioglu, Ankara University, TR
Roxana-Dorina Crihana, National University of
Political Studies and Public Administration,
Rumunia, RO
sem. letni European Union Security and its Chapsi Panagiota, Panteion University of Social and
2016 Challenges Political Science, GR

Dicheva Denisa, University of National and World
Economy, BG

Drozenova Daniela, Masaryk University, CZ
Gudima Daniela, Babes-Bolyai University of Cluj-
Napoca, RO

Revenco Madalina, Babes-Bolyai University of Cluj-
Napoca, RO

Demir Revsan, Ankara University, TR

4. Wymiane dobrych praktyk oraz know-how z uczelniami zagranicznymi, zwtaszcza Baltic Defence
College w Tartu w Estonii (dr hab. Zdzistaw Sliwa, dr hab. Helena Wyligata) oraz Uniwersytet
Europejski Viadrina we Frankfurcie nad Odrg (dr Aleksandra Moroska-Bonkiewicz, dr hab. Helena
Wyligata) oraz Akademig Dyplomatyczng w Moskwie (dr hab. Kazimierz Kraj).

5. Oferowanie w ramach wspotpracy uczelni z otoczeniem spotecznym wyktaddw otwartych. W tym
zakresie w latach 2016-2018 realizowano wspdtprace z Council of International Educational
Exchange z Berlina jako wyktady dla amerykanskich studentéw w ramach ich wizyt studyjnych we
Wroctawiu: w 2017 i 2018: Populism in XXI century. Necessary correction or threat to liberal
democracy?; w 2016: Adaptation to Climate Change in Poland: Gap or Challenge for Security Policy.

6. Udziat kadry w otwartych wyktadach dla studentéw i kadry podczas wyjazdéw badawczych oraz
biezgcej wspdtpracy miedzynarodowej, np.: 2018: wyktad i warsztaty dla Friedrich-Ebert-Stiftung,
Landesbiro Mecklenburg-Vorpommern nt. Ursachen,

Rechtspopulismus in Europa —

Bezpieczenstwo Narodowe Il stopnia | Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 49



7.

Dolno$lgska Szkota Wyzsza |

Ausprégungsformen, Effekte; 2017: prowadzenie zajeé ze studentami i wyktad dla pracownikéw

w j. rosyjskim i polskim w Akademii Dyplomatycznej MSZ Rosji w Moskwie.
Szkolenia kadry w ramach proceséw wewnetrznych i oferty zewnetrznej:

— dr hab. Helena Wyligata w listopadzie 2019 r. brata udziat w 5-dniowej wizycie studyjnej na

Uniwersytecie w Helsinkach (Centre for Continuing Education HY+) w ramach programu MNiSW
yLiderzy w zarzadzaniu uczelnig”, ktorej celem byto poprawienie kompetencji zarzadczych w
zakresie internacjonalizacji, rozwoju nowych metod edukacyjnych i kompetencji studentow;

— dr lwona tadysz jako prodziekan ds. ksztatcenia bierze regularny udziat w spotkaniach kadry

menadzerskiej DSW, gdzie sprawy umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego stanowig
wazny element rozwoju;

— drhab. Helena Wyligata bierze udziat w dziataniach uczelni w zwigzku z zainicjowanym procesem

uzyskania przez DSW miedzynarodowej akredytacji EURASHE oraz EUA, a takze przygotowaniem
do partycypacji uczelni w miedzynarodowym rankingu Green Metrics Universities.

W odniesieniu do studentéow kierunku realizowane s nastepujace dziatania dazace

do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia:

1)

2)

3)

4)

5)

Przygotowano bogatg oferte mobilnosci miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+.
Studenci kierunku bezpieczenstwo narodowe mogg wybraé miejsce swojego wyjazdu
stypendialnego wsréd 20 sposrdd 100 uczelni partnerskich DSW. Lista kierunkowych uczelni
partnerskich, z ktdrymi DSW ma podpisane umowy dwustronne dla nauk o bezpieczenistwie i nauk
o polityce i administracji (zatgcznik 2.13 do raportu).

Istotng role instytucjonalng i praktyczng w umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia petni Biuro
Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej DSW, ktére wspiera kierunek w zakresie rekrutacji
studentéw zagranicznych na zajecia oferowane przez pracownikow kierunku.

Celem wzmocnienia wspotpracy z przyjezdzajgcymi studentami zagranicznymi oraz studentami
bezpieczenstwa narodowego wyjezdzajgcymi na wymiane do uczelni partnerskich DSW od 2019 r.
powotano koordynator programu - petnomocnik Dziekana WSS w sprawie Programu Erasmus+
(dr hab. Helena Wyligata).

Istnieje mozliwosé wtgczenia studentow zagranicznych przebywajgcych na stypendiach Erasmus+
do wspodtpracy przy projektach Kota Naukowego Paradygmat, jednak z uwagi na brak studentéw
dziennych oraz zasadniczo brak studentédw zagranicznych na kierunku koncepcja ta nie zostata
jeszcze zrealizowana.

Plany zespotu Kolegium obejmujg zwiekszenie rekrutacji studentéw obcojezycznych, zwtaszcza
pochodzenia ukraifskiego. Potencjat dydaktyczny kadry obejmuje mozliwos¢ prowadzenia zajec
w j. angielskim, jak i rosyjskim (prof. Edward Czapiewski). czy ukrainskim - przy wsparciu bytych
pracownikoéw kierunku, prowadzgcych zajecia na zlecenie (dr Dorota Kazmierczak-Pec).

Specyfika programu studiéw na kierunku bezpieczenstwo narodowe zaktada pogtebienie przez

studentéw wiedzy z zakreséw, ktdre odnoszg sie w swojej tresci do bezpieczeristwa

miedzynarodowego i ktdre umozliwiajg wprowadzanie do zajeé obcojezycznych materiatéw i pomocy

dydaktycznych:
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Zakres wiedzy i umiejetnosci studenta

Przedmiot

uwarunkowania historyczne polityk bezpieczenstwa i

réznych rodzajdw bezpieczenstwa: spotecznego,

ekonomicznego, politycznego i ekologicznego.

Wspotczesne zagrozenia bezpieczenstwa
Regionalizacja i instytucjonalizacja bezpieczenstwa
Strategiczne srodowisko bezpieczenstwa
Bezpieczerstwo ekologiczne

Uwarunkowania i

objawy patologii i zagrozen

spotecznych wspodfczesnego swiata

praktyczne zastosowanie nurtéow teoretycznych i
terminologii uzywanej w naukach o bezpieczenstwie

Metodologia badan bezpieczenstwa
Seminarium dyplomowe

reguty i rozwigzania organizacyjne dotyczgce sposobu

Instrumenty i mechanizmy reagowania kryzysowego

funkcjonowania organizacji, instytucji i struktur | Unii Europejskiej

formalnych i nieformalnych System zarzadzania kryzysowego w Polsce i $wiecie
Regionalizacja i instytucjonalizacja bezpieczenstwa
Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne a
bezpieczenstwo ekonomiczne paristwa

przepisow prawa i zasad regulujgcych | Wspodtczesne zagrozenia bezpieczenstwa

funkcjonowanie systemow i podsysteméw | Instrumenty i mechanizmy reagowania kryzysowego

bezpieczenstwa Unii Europejskiej

System zarzadzania kryzysowego w Polsce i Swiecie
Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne a
bezpieczenstwo ekonomiczne paristwa

Krajowe i miedzynarodowe regulacje prawne
ochrony danych

Prewencja w systemie bezpieczenstwa publicznego i
powszechnego

Bezpieczenstwo ekologiczne

znajomos$¢ jezykdw obcych z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego dla kierunku

bezpieczenstwo narodowe

Wskazane wyzej wszystkie pola pokrywa w petni praca ze studentem podczas seminarium
dyplomowego, w ramach ktérego studenci wykorzystujg obcojezyczne opracowania, dokumenty,
statystyki, wywiady, filmy itp. Warto takze wskazaé, ze w ramach przedmiotdw omawiane sg
zagadnienia dotyczace Unii Europejskiej, NATO oraz ONZ czy OBWE. Stanowi to aspekt zachecajacy
studentéw do uwzgledniania szerszego spojrzenia na bezpieczenstwo narodowe -
z uwzglednieniem otoczenia miedzynarodowego.

W ramach realizowanych zaje¢ na kierunku pracownicy przedstawiajg najnowszg wiedze
pozyskiwang w trakcie wtasnych badan naukowych oraz udziatu w konferencjach. Te zas, zwtaszcza
organizowane przez pracownikéw Kolegium, stanowig dla studentdw okazje do wystuchania
wyktadéw gosci zagranicznych. Przyktadem moze by¢ udziat gosci z Rosji w konferencji
organizowanej w 2017 r. nt. bezpieczeristwa miedzynarodowego. Ponadto studenci majg okazje
wystuchaé¢ wyktadéw otwartych organizowanych w DSW. W 2018 r. na zaproszenie
dra hab. Kazimierza Kraja wyktad nt. stuzb specjalnych Rosji wygtosit dr Siergiej Mironienko. Wyktfad

ttumaczony byt konsekutywnie przez pracownika.
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W ramach Kolegium do 2016 r. oferowany byt anglojezyczny program studiéw: Security Studies

dla studentow zagranicznych. Reaktywacja tego programu jest w centrum uwagi pracownikow
Kolegium oraz Biura Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej, ktére prowadzi rekrutacje. Pewnym
symptomem nowych mozliwosci, ktore ksztattuja sie po zmianach organizacyjnych w uczelni (2018-
2019), jest zainteresowanie wyrazane przez studentéw Erasmus+ proponowanymi anglojezycznymi
zajeciami kierunkowymi. Réwniez wyjazdy naszych wyktadowcéw powinny przetozyé sie
na zainteresowanie studentéw przyjazdem na studia do DSW. Dziatanie w zakresie wzmocnienia
oferty dydaktycznej w j. angielskim przerwata w marcu 2020 r. pandemia Covid-19.

Uczenie sie jezyka angielskiego podczas zaje¢ oferowanych na kierunku stanowi wiec zachete
dla studentéw do pogtebiania w praktyce witasnej wiedzy i poszerzania horyzontéw w zakresie
studiowania oraz wtasnego rozwoju. Uczelnia oferuje studentom (a takze wyktadowcom) korzystne
cenowo letnie, intensywne 3-tyg. kursy jezyka angielskiego z native speaker’ami ze Standéw
Zjednoczonych oraz mozliwosé podejscia do certyfikowanego egzaminu Pearsons z j. angielskiego
w ramach Pracowni Ksztatcenia Jezykowego.

W ramach akcji ,,Mobilnos¢ edukacyjna” studenci wszystkich typdéw i rodzajow studidw, ktdrzy chca
zrealizowad za granicg czes$¢ swoich studiow lub praktyke zawodowg mogg wzigé udziat w programie
Erasmus+. Dzieki niemu studenci, absolwenci, doktoranci i pracownicy kierunku korzystajg
z edukacyjnych wyjazdéw zagranicznych i rozwijajg umiejetnosci w ramach studiéw czy praktyk.
Na studiach Il stopnia studenci mogg wykorzysta¢ do 12 miesiecy na realizacje programu studiow czy
praktyk zagranicznych, zas absolwenci objeci sg programem praktyk zagranicznych do roku czasu od
daty zakonczenia studiéw

Realizacjg wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ zajmuje sie Biuro Miedzynarodowej Wymiany
Akademickiej (BMWA). Szczegdtowg procedure rekrutacji i organizacji wyjazdow w ramach Erasmus+
okreslajg Zasady Rekrutacji i organizacji wyjazdéw stypendialnych na studia w ramach programu
ERASMUS+ Akcjal: Mobilno$¢ edukacyjna w roku akademickim 2019/2020 (Zarzadzenie Rektora
25/2019). DSW aktualnie ma podpisanych okoto 100 uméw partnerskich z uczelniami z Europy i spoza
niej; facznie na terenie 24. panstw: Unii Europejskiej, krajéw EFTA i Turcji. Uczelnia wspiera takze
studentéw z grup defaworyzowanych, niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej, ktérzy chcg skorzysta¢ z szansy udziatu w programie Erasmus+ - poprzez stypendia
oferowane tej grupie studentéw w ramach projektu Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO WER).
Celem tego projektu jest wzmocnienie kompetencji zawodowych i kluczowych oséb z wykorzystaniem
programow mobilnosci ponadnarodowej. Ze wzgledu na to, ze studia na kierunku Bezpieczenstwo
Narodowe realizowane byty w ostatnich latach w formie studiéw niestacjonarnych, wigze sie z tym
nieco inna charakterystyka grupy studenckiej. Studenci ci sg juz w zdecydowanej wiekszosci aktywni
zawodowo, bardzo czesto maja tez uregulowang sytuacje rodzinng. Z tego wzgledu semestralny wyjazd
w ramach programu Erasmus+ nie jest dla nich tatwy do wykonania. Z doswiadczenia wiemy,
7e zdecydowana wiekszo$¢ uczestnikow tego rodzaju programdw stanowig studenci trybu
stacjonarnego.

Niezmiennie studenci kierunku bezpieczerstwo narodowe sg zachecani do udziatu w wymianie
miedzynarodowej, aczkolwiek tryb niestacjonarny studiéw, zobowigzania zawodowe i rodzinne nie
sprzyjaja decyzjom o dtuzszych wyjazdach zagranicznych. Wzmocnienie multiplikacji oferty
aktywizujgcej studentdw w wymiarze miedzynarodowym réwniez nie przynosi wiekszych sukceséw.
Ogtoszenie z listopada 2020 r. o mozliwosci partycypacji w polsko-niemieckim badawczym projekcie
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naukowym potgczonym z wyjazdem studyjnym do Warszawy i Berlina nie spotkato sie

z zainteresowaniem studentéw kierunku, podobnie jak rozpowszechniana w 2018 r. informacja
o udziale w Europejskim Korpusie Solidarno$ciowym. W zakresie wzmocnienia watku oferowania
ogtoszen aktywizujgcych studentéw prace wdrozeniowe prowadzi Biuro Karier i Praktyk. Chcemy
wykorzystac takze niekiedy bardzo bogate doswiadczenia naszych studentow (np. z misji wojskowych
czy policyjnych za granicg, udziatu w ¢wiczeniach miedzynarodowych) do promocji najwybitniejszych
i zaangazowanych studentdéw w ramach naszej spotecznosci akademickiej.

Opisana wyzej specyfika prowadzenia zaje¢ na kierunku bezpieczeistwo narodowe, w trybie
niestacjonarnym, nie sprzyjata zainteresowaniu i organizacji wizyt zagranicznych wyktadowcow.
Nalezy podkreslic¢ tez, iz DSW rywalizuje w tym zakresie z 5 innymi uczelniami publicznymi w regionie.
Studenci maja jednak mozliwos$¢ uczestnictwa w spotkaniach z wyktadowcami przyjezdzajgcymi w celu
prowadzenia zajec na innych kierunkach studiow w DSW. W 2019 roku studenci mogli sie spotkac sie
chocby z prof. Annikg Sehl z Uniwersytetu Bundeswehry z Monachium. Na poczatek kwietnia 2020 r.
planowany byt przyjazd w ramach programu Erasmus+ prof. Vita Hlouska z partnerskiego uniwersytetu
im. Masaryka w Brnie. Nie doszedt on do skutku z uwagi na wybuch pandemii i lockdown.

Monitorowanie umiedzynarodowienia programu studiow na kierunku bezpieczeristwo narodowe
jest waznym aspektem podnoszenia jakosci ksztatcenia. Zadanie to realizowane jest w szerszej skali -
ramach proceséw podnoszenia jakosci dydaktyki w uczelni, a takze mniejszej — w ramach planéw
rozwoju dydaktyki w Kolegium i jego kadry. Waing role w zakresie monitoringu petni Biuro
Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej, nierzadko inicjujac i zachecajgc wyktadowcdw do wyjazdoéw
zagranicznych w ramach programu Erasmus+, czy tez zachecajgc do sktadania nowej oferty
prowadzonych zajec¢ z zakresu nauk o bezpieczenstwie i nauk o polityce i administracji dla studentéw
przyjezdzajacych i rekrutowanych poza programem Erasmus+. Biuro dysponuje przeglgdem mozliwosci
rekrutacyjnych studentéw zagranicznych, stad tez praktykowana jest $cista jego wspodtpraca
dyrektorem programowym kierunku. Wsparciem w zakresie obstugi studentéw wyjezdzajacych na
stypendia Erasmus+ stuzy wydziatowy petnomocnik Dziekana (Zarzadzenie Dziekana WSS nr 29/2020),
ktorego rolg jest opiniowanie wnioskéw wyjazdowych pracownikéw, jak tez biezace kontakt i opieka
nad realizacjg programu studidw przez wyjezdzajacego studenta i jego rozliczenie po powrocie
z zagranicy. Dziatania monitorujgce umiedzynarodowienie wykonywane sg z reguty jesienig kazdego
roku akademickiego, gdy stabilizuje sie lub zakorczony jest proces rekrutacyjny w odniesieniu
do studentéw, jak i wyktadowcdw. W razie stwierdzenia probleméw informowany jest Dziekan WSS
oraz Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej. Kwestie rozliczania zaje¢ w ramach wyjazdéw
z programu Erasmus reguluje Zarzadzenie Rektora nr 25/2019.

Jesli chodzi o doskonalenie warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia
to podejmowanych jest wiele dziatan, poczawszy od wsparcia instytucjonalnego (oferta kurséw
doszkalajgcych w ramach rekrutacji wew. np. Master of Didactics, wyjazdy z programu Erasmus+,
wsparcie w zakresie przygotowania wnioskow grantowych do NCN i NCBiR przez Biuro Projektéw, czy
tez publikowania miedzynarodowego przez Biuro Nauki), poprzez wymiane doswiadczen i know-how,
mozliwosé wsparcia w postaci znizek pensum dla oséb realizujgcych projekty, koriczgc na wtasnych
dziataniach wyktadowcéw w zakresie starania sie o stypendia zagraniczne czy staze. W uczelni
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proponowane sg takze inne formy pozwalajgce zwiekszy¢ stopied umiedzynarodowienia,

np. zachecanie do nawigzywania relacji dwustronnych w celu przygotowywania partnerstw
zuczelniami i kierunkami za granicg (zebrania informacyjne, wysytana korespondencja
do pracownikdw), wspotpraca z podmiotami otoczenia zewnetrznego w ramach ciat doradczych (Rada
Konsultacyjna DSW) lub certyfikujagcych (EURASHE, EUA), multiplikacja ofert stypendialnych
i projektowych przez lideréw kolegiow oraz kadre najwyzszego szczebla, jak tez tradycyjnie —
seminaria, konferencje, programy doktoranckie, w ktérych ramach zachodzi umiedzynarodowienie.
Pomysty zwigzane ze zwiekszaniem umiedzynarodowienia kierunku zgtaszane sg menadzerowi
kierunku, dziekanowi oraz wfadzom wuczelni. Kwestia ta obejmuje takie zwiekszanie
umiedzynarodowienia  wydawanego przez kadre periodyku  Rocznik  Bezpieczeristwa
Miedzynarodowego (recenzje zagraniczne, cztonkowie Rady Naukowej).

W rezultacie umiedzynarodowienia wyktadowcy oferujacy zajecia anglojezyczne przygotowuja
karty przedmiotdw, ktdre stanowig baze do kontynuacji lub modyfikacji oferty, czy tez ksztattowania
nowych propozycji edukacyjnych. Przygotowanie do zaje¢ anglojezycznych moze zachecaé
wyktadowce do przygotowania artykutu/skryptu w jezyku obcym, ale takze do przegladu najnowszej
literatury obcojezycznej danego przedmiotu. W tym zakresie wykorzystywane sg elektroniczne bazy
danych oraz zasoby wtasne wyktadowcéw budowane w trakcie wyjazdéw zagranicznych, poprzez
kontakty z kolegami z innych uczelni za granicy, jak tez istnieje mozliwos$¢ zlecenia zakupu pozycji
ksigzkowych do Biblioteki DSW (obecnie istnieje dziat publikacji obcojezycznych).

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Studenci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej mogg liczyé na wsparcie ze strony uczelni w nastepujacych
obszarach:

— obstuga administracyjna, wsparcie dydaktyczne, naukowe i organizacyjne ze strony nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne,

— wsparcie o charakterze organizacyjnym,

— wsparcie o charakterze finansowym,

— rozwigzania regulacyjne i strukturalne, organizacyjno-techniczne oraz architektoniczne
i techniczne,

— we wchodzeniu na rynek pracy (Biuro Karier i Praktyk) lub kontynuowaniu edukacji, szczegélnie
dzieki szerokiej ofercie studidw uzupetniajgcych magisterskich, podyplomowych oraz
doktoranckich.

— wsparcie studentdw w procesie uczenia sie,

— Akademia Umiejetnosci dla Studenta,

— wsparcie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci dzieki licznym umowom bilateralnym oraz
aktywnosci wydziatowego koordynatora programu Erasmus+, ktéry promuje coroczne wyjazdy
studentéw do uczelni zagranicznych, informuje o ich warunkach oraz sprawuje opieke nad
studentami zaréwno w czasie organizowania wyjazdow, jak i po powrocie studentéw na
Wydziat (szerzej kryterium 7 raportu) oraz mozliwos¢ uczestnictwa w programach nauczania
w jezyku angielskim realizowanych na Wydziale, w ktérych udziat biorg studenci z zagranicy
oraz studenci DSW,
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— prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikéw
np. w Roczniku Bezpieczenistwa Miedzynarodowego, jak rowniez mozliwosci w uczestniczeniu
konferencjach, seminariach, promowaniu twdrczosci studentéw,

— obstuga administracyjna.

Uczelnia zapewnia studentom i kandydatom obstuge administracyjng m.in. poprzez Biuro Dziekana
(3 osoby), ale takze inne dziaty i biura uczelni. Pierwszy kontakt z uczelnig odbywa sie najczesciej
w Biurze Rekrutacji. Proces rekrutacji mozna odby¢ online, ale pracownicy Biura Rekrutacji s3
przygotowani na szczegétowe pytania zadawane przez potencjalnych studentéw. Utatwieniem sg takze
mozliwosci zdobycia w jezyku angielskim, czeskim, rosyjskim i ukrainskim. Dodaé nalezy , ze cata
procedura rekrutacyjna oraz oferta studidw opisana jest szczegdétowo na stronie internetowej
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzsze;.
Dziekanat zajmuje sie obstugg administracyjng i finansowg studentow. Aktualnie pracuje tam 8 osdb
(Dyrektor, 4 osoby zajmujgce sie obstugg studenta, 2 do obstugi finansowej oraz 1 do obstugi
absolwentéw) o wyksztatceniu i kwalifikacjach umozliwiajgcych sprawng obstuge procesu ksztatcenia
obejmujaca: wydanie i przedtuzenie waznosci legitymacji studencki, zatozenie konta w systemie
USOSweb, wydawanie zaswiadczen o przebiegu studidw, rejestracje prac dyplomowych, wydawanie
kart wpisdw warunkowych i réznic programowych, obstuga formalnosci dotyczgce stypendidéw
i ptatnosci za studia itp.

Biuro Organizacji Dydaktyki odpowiada za organizacje procesu dydaktycznego tj. utozenie
harmonogramu zaje¢, publikacje termindw konsultacji kadry akademickiej, zawieranie umoéw
i rozliczenia finansowe rachunkow.

Studenci otrzymujg wsparcie naukowe, dydaktyczne i organizacyjne ze strony kadry dydaktycznej
na cotygodniowych dyzurach pracownikéw (konsultacjach), podczas ktorych istnieje mozliwosc¢
skonsultowania biezgcych pytan i watpliwosci studentow w zakresie przedmiotow i prac
dyplomowych. Wszyscy pracownicy postugujg sie pocztg elektroniczng w domenie dsw.edu.pl, ktdra
rowniez jest narzedziem kontaktu ze studentami. Wielu wyktadowcéw udostepnia studentom
dodatkowe materiaty za posrednictwem poczty elektronicznej oraz MS TEAMS.

Ponadto, w DSW w ramach dziatan dydaktycznych, budujgcych projakosciowg kulture uczenia sie
zostat wprowadzony model opieki tutorskiej. Polega on na regularnych spotkaniach (tutoringi)
nauczyciela akademickiego (tutora) ze studentami i wsparciu studentéw w procesie studiowania.
Program ten obejmuje kazdego studenta w DSW i ma na celu dziatania doradcze, prorozwojowe
i pomocowe. Powotanie przez Dziekana tutoréw ma na celu usprawnienia komunikacji studentéw
zorganami Uczelni. Szczegétowa procedure realizacji modelu tutoringu okresla Zarzadzenie
nr 19/2020 Dziekana Wydziatu Studiow Stosowanych. Tutoring akademicki, ktéry na kierunku
realizowany jest w formule naukowej i opiekunczej. Formuta naukowa w duzej mierze dotyczy
wybitnych studentéw, za$ formuta opiekunczo-organizatorska realizowana jest na dwa sposoby:
grupowo i indywidualnie. Kazda z grup ma przypisanego opiekuna, ktéry na poczatku semestru
na spotkaniu informuje o zmianach zachodzacych w DSW, pokazuje studentom, jak majg poruszac sie
w trakcie studidow na uczelni, a takze w jaki sposdb przebiegac bedzie ich proces dydaktyczny, jakiego
naktadu pracy i czasu bedzie wymagat, z kim prowadzone bedg zajecia. Tutorzy prowadzg spotkania
przygotowawcze do studiowania, ktére majg na celu ugruntowanie w studentach poczucia wsparcia
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na kazdym etapie realizacji ksztatcenia. Studenci kierunku wiedzg, ze moze zwrécic sie do tutora —

opiekuna grupy — z kazdym problemem, w tym dotyczagcym efektywnosci zaje¢, probleméw
z realizowang trescig, czy komunikacjg z wyktadowcy. Zwracamy uwage na to, ze w nasz zespot
wyktadowcdw pracuje ze sobg ok. 13 lat, znamy naszych studentdw, recenzujemy i opiniujemy ich
prace w ramach réznych przedmiotéw, rozpoznajemy charaktery i najbardziej (nie)aktywnych
studentéw, widzimy postepy, zwitaszcza gdy mamy okazje obserwowac ich rozwéj od studidw
licencjackich do dyplomu magisterskiego.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie finansowe. Zgodnie z zasadami przyznawania $wiadczen
finansowych, okreslonych w Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczen
pomocy materialnej dla studentéw i uczestnikdw studiow doktoranckich DSW stanowigcym zatgcznik
nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 36/2020, studenci majg prawo do ubiegania sie o stypendium rektora,
stypendium socjalne, stypendium specjalne i zapomoge.

Zgodnie z § 26 Regulaminu Stypendiéw DSW student, ktory uzyskat wyrdzniajgce wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym moze otrzymaé stypendium rektora. Do osiggnieé sportowych za ktdre istnieje
mozliwosé uzyskania stypendium rektora, nalezg takze osiggniecia oséb niepetnosprawnych uzyskane
w zawodach organizowanych dla oséb niepetnosprawnych.

Studenci majg prawo ubiega¢ sie o stypendium socjalne, adresowane sg do studentéw
i doktorantéw, ktérzy znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej. Stwarzajg szanse na podjecie
studiéw, w tym pokrycie kosztéw zwigzanych np. z najmem mieszkania. Stypendium przyznawane jest
na dany rok akademicki, a jego wysoko$¢ okresdlana jest decyzjg Komisji Stypendialnej ds. Studentéw
na podstawie dochodu na osobe w gospodarstwie domowym.

Forma wsparcia materialnego sg przyznawane zapomogi, adresowane do studentéw, ktorzy
z przyczyn losowych znalezli sie przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej. Do zdarzen, ktére
uzasadniajg wystgpienie studenta z wnioskiem o przyznanie zapomogi zalicza sie: Smieré najblizszego
cztonka rodziny, narodziny dziecka, choroba, utrata pracy, kleske zywiotowg (np. pozar, powddz),
kradziez lub inne zdarzenia w skutek ktérych student znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji
zyciowej. Student ubiegajacy sie o przyznanie zapomogi w podaniu powinien szczegétowo opisac swojg
sytuacje materialng i zdarzenie losowe, bedgce podstawa ubiegania sie o zapomoge. Do podania nalezy
dotgczy¢ dokumenty, ktére w mozliwie duzym stopniu bedg potwierdzaty sytuacje opisang w podaniu.

Student ma prawo ubiegaé sie takie o stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych.
Stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymac student od pierwszego roku studiow.
Podania o przyznanie stypendium dla oséb niepetnosprawnych kierujg studenci do Komisji
Stypendialnej ds. Studentéw. Stypendium ustala sie w trybie okreslonym w § 9 ust. 1 ww. Regulaminu,
przy czym moze by¢ ona zrdéznicowana ze wzgledu na stopnie niepetnosprawnosci.

Dodatkowo DSW oferuje co roku stypendia dla studentédw niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej, ktorzy chcg skorzystac z udziatu w programie Erasmus+ i wyjechaé na studia
lub praktyki zagraniczne. Stypendia te przyznawane sg w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj (PO WER) i umozliwiajg zagraniczng mobilnos¢ defaworyzowanym grupom studentéow. W roku
akademickim 2019/2020 Dolnoslaska Szkota Wyzsza realizuje kolejng edycje projektu: “Zagraniczna
mobilnos¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”. Projekt jest realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza-Edukacja-Rozwdj 2014-2020, jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Kwota przyznanego Szkole dofinansowania wynosi 45 806,00 zt.
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Waznym elementem systemu wspierania studentéw s3 takize wprowadzone rozwigzania

regulacyjne i strukturalne, organizacyjno-techniczne oraz architektoniczne i techniczne.

Dziatania regulacyjne i strukturalne to przede wszystkim dziatanie Biura Karier i Praktyk, ktérego
wspieranie i promowanie studentéw oraz absolwentéw, aktywizowanie i ksztatcenie umiejetnosci
przydatnych na rynku pracy, a takze pomoc w podejmowaniu pierwszych decyzji zawodowych oraz
inspirowanie do rozwoju. Do zadan Biura Karier i Praktyk, realizowanych bezptatnie, nalezy
w szczegoblnosci:

a) wspomaganie karier edukacyjno-zawodowych studentéw i absolwentow uczelni: pozyskiwanie

i upowszechnianie aktualnych ofert zatrudnienia, stazy, praktyk, wolontariatu dla studentéw
i absolwentéw (realizacja dziatan Agencji Zatrudnienia); upowszechnianie informacji
i doradztwo w zakresie konkursow, stypendidow, pozaformalnych ofert edukacyjnych
adresowanych do studentow oraz absolwentéow szkét wyzszych; wspieranie studentéw DSW
w trudnych sytuacjach zyciowych, psychologicznych i zawodowych poprzez swiadczenie na ich
rzecz ustug w zakresie catozyciowego poradnictwa kariery; promowanie absolwentéw na rynku
pracy, w tym prowadzenie bazy studentéw i absolwentéw poszukujgcych pracy; prowadzenie
doradztwa zawodowego, organizacja szkolen i warsztatéw sprzyjajacych rozwojowi
zawodowemu i skutecznemu wejsciu na rynek pracy studentéw i absolwentow.

b) wsparcie procesu dydaktycznego w obszarze organizacji praktyk i stazy studenckich,
a w szczegblnosci: organizacja stazy, praktyk zawodowych i dyplomowych; wspétpraca
z petnomocnikiem dziekana ds. praktyk, dyrektorami programowymi kierunku oraz
uczelnianymi opiekunami praktyk w zakresie realizacji praktyk zawodowych, wynikajgcych
z realizowanych na uczelni programoéw studidw; nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow
z pracodawcami; rozliczanie umoéw za opieke nas studentami DSW realizujgcymi staze lub
praktyki studenckie; prowadzenie dokumentacji praktyk i stazy zawodowych wynikajacej
z obowigzujgcego prawa oraz przyjetych na uczelni programéw studiow.

c) wspieranie procesu ksztatcenia studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia: okreslanie
potrzeb studentéw i doktorantéw w zakresie wsparcia edukacyjnego; realizowanie wsparcia dla
studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia; np. wypozyczanie sprzetu, zlecanie zadan
podwykonawcom), biezgca obstuga; Swiadczenie ustug w zakresie doradztwa zawodowego dla
studentdéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia;

d) wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: inicjowanie kontaktéw
z przedsiebiorstwami, instytucjami otoczenia biznesu, administracjg publiczng i samorzadows,
organizacjami pracodawcdéw i stowarzyszeniami pozarzgdowymi; realizacja strategii rozwoju
uczelni w zakresie wspotodpowiedzialnosci za rozwdj regionu i wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi.

Biuro zajmuje sie takie wspieraniem oséb z niepetnosprawnoscig. Zadanie to realizuje
za posrednictwem tzw. Koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnosciag/ doradcy zawodu, ktory
prowadzi poradnictwo indywidualne i grupowe oraz koordynuje zatrudnianie asystentéw oraz
ttumaczy Polskiego Jezyka Migowego (PJM). Informacje o dziatalnosci koordynatora znajdujg sie na
stronie Uczelni w zaktadce ,,wsparcie niepetnosprawnych”, a szczegétowy zakres ich obowigzkéw oraz

zasady korzystania z ich pomocy sg uregulowane w Regulaminie Dziatalnosci Koordynatora ds. oséb
z niepetnosprawnoscig/doradcy zawodu w Biurze Karier w Dolno$laskiej Szkole Wyzszej. Do zadan
Koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnoscig/doradcy zawodu nalezy: usuwanie barier w dostepie do
zasobow informacyjnych i edukacyjnych, podejmowanie dziatar majgcych na celu podniesienie jakosci
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uczestniczenia w procesie ksztatcenia studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscig, zapewnianie -

w miare mozliwosci - dostepu do odpowiedniego sprzetu studentom i doktorantom
z niepetnosprawnoscig, organizowanie kurséw wspierajgcych i podnoszacych kwalifikacje studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnoscia w obszarze rozwoju edukacyjno-zawodowego, zapewnienie
studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscia pomocy psychologicznej oraz w miare mozliwosci
wsparcia w postaci konsultacji specjalistycznych odpowiednich do stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci, udzielanie wsparcia pracownikom administracyjnym i dydaktycznym, pracujgcym
ze studentami i doktorantami z niepetnosprawnoscia, przyblizanie spotecznos$ci akademickiej Uczelni
probleméw zwigzanych z niepetnosprawnoscia poprzez organizowanie warsztatow, szkolen,
konferencji, dziatania na rzecz integracji studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig
w Srodowisku akademickim poprzez organizacje réznego rodzaju spotkan, imprez, wyjazdéw itp.,
promowanie Uczelni, jako instytucji przyjaznej osobom z niepetnosprawnoscig, w tym w szczegélnosci
wsrod potencjalnych kandydatow na studia (m.in. poprzez informowanie o mozliwosciach i warunkach
studiowania w Uczeni osdb z niepetnosprawnoscig), starania na rzecz pozyskiwania Srodkéw
finansowych na dziatania wspierajgce studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, wspétpraca
z samorzgdami oraz organizacjami studenckimi i doktoranckimi oraz organizacjami zewnetrznymi
o podobnym profilu w zakresie dziatan na rzecz studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.
Ponadto Koordynator pomaga studentom niepetnosprawnym w wypozyczeniu sprzetu
specjalistycznego dostosowanego do ich potrzeb, ktdrego zasady korzystania i wypozyczenia okresla
Regulamin  wypozyczalni  sprzetu  specjalistycznego  przeznaczonego dla  studentéw
z niepetnosprawnoscig w Biurze Karier w Dolnos$lgskiej Szkole Wyzszej.

Studenci z niepetnosprawnoscig mogg liczy¢ takze na wsparcie Rzecznika studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnoscig w petnym udziale w procesie ksztatcenia. Informacje o dziatalnosci rzecznika
znajdujg sie na stronie Uczelni: https://www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-doktoranta/wsparcie-

niepelnosprawnych/rzecznik. Gtéwne  zadania Rzecznika  Studentow i Doktorantéw

z Niepetnosprawnoscig to w szczegdlnosci: reprezentowanie wewnatrz Uczelni i poza Uczelnig
interesdw studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig, uczestnictwo w procesie rozpoznawania
potrzeb, probleméw i oczekiwan studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, posrednictwo
w przeptywie informacji pomiedzy srodowiskiem studenckim a Dziatem Wsparcia Edukacyjnego
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia (DWESiDzN), podejmowanie i organizacja przy
wsparciu DWESIDzN inicjatyw rozwojowych dla studentéw i doktorantéw DSW oraz podejmowanie
dziatan na rzecz przestrzegania i podnoszenia standardéw dotyczacych traktowania studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia szczegdlnie dba o potrzeby oséb niepetnosprawnych z dysfunkcjami typu ruchowego,
umystowego lub innego (niewidomi i niestyszacy). Zapewnia wsparcie techniczne czy wsparcie
w procesie nauki poprzez np.: ustugi ttumaczy jezyka migowego i asystentdw edukacyjnych studentow
z niepetnosprawnoscia, lektorat z jezyka angielskiego dla studentdw z niepetnosprawnoscia,
organizacje zaje¢ z zakresu jezyka polskiego jako obcego dla studentek i studentéw
z niepetnosprawnoscia stuchowga, doradztwo indywidualne i grupowe z zakresu rozwoju edukacyjno-
zawodowego dla studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscig, dodatkowe zajecia sportowe dla
studentéw z dysfunkcjg wzroku i ich udziat w zawodach, zakup sprzetu do Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu DSW, zakup projektoréw i sprzetu komputerowego oraz programoéw
udzwiekawiajgcych do sal komputerowych czy wyktadowych i éwiczeniowych w budynkach DSW
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Wszystkie budynki uczelni, w tym budynek przy ul. Strzegomskiej 47, gdzie realizowane jest

ksztatcenie na kierunku bezpieczerstwo narodowe, przystosowane sg do potrzeb oséb
niepetnosprawnych (windy, toalety, otwarte ciggi komunikacyjne). Biblioteka DSW posiada wydzielone
stanowiska wyposazone w powiekszone monitory, czytniki pisma Braille’a, zestawy gtosnikowe
i stuchawkowe, jak réwniez oddzielne wielofunkcyjne pomieszczenie do tzw. cichej nauki. Od roku
akademickiego 2013/2014 zostaty ponadto wydzielone specjalne pomieszczenia z przeznaczeniem ich
na pokoje relaksacyjne dla oséb niepetnosprawnych oraz mtodych studiujgcych matek.

Rozwiazania o charakterze organizacyjno-technicznym wptywajgce na zwiekszenie dostepnosci
ustug DSW dla oséb z niepetnosprawnosciami to np.: wsparcie asystenta dydaktycznego dla studentéw
z niepetnosprawnosciami, wsparcie ttumacza PJM, mozliwos¢ uzyskania materiatdw dydaktycznych
w formie plikdw komputerowych oraz w formie wydruku powiekszong czcionkga lub alfabecie Braille'a,
mozliwos$¢ zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach i alternatywng formg zaliczenia w sposéb
ustalony z prowadzacym zajecia, mozliwos¢ korzystania z urzadzen wspomagajgcych podczas zajeé
oraz egzamindw czy inne formy dostosowania procesu ksztatcenia jak: alternatywne tryby egzaminéw,
egzaminy pisemne: Braill’e lub w druku powiekszonym, egzamin przy wykorzystaniu komputera
z przystawka moéwigca lub z pomocg lektora, asystent, ttumacz PJM w czasie egzaminu, przedtuzony
czas trwania egzaminu lub zmiana formy egzaminu ustnego na pisemny lub odwrotnie.

Oprécz tego DSW zapewnia rozwigzania architektoniczne i techniczne umozliwiajgce w petni
samodzielne korzystanie z obiektu/ przestrzeni publicznej przez osoby niepetnosprawne. Sg to: miejsca
parkingowe dla o0séb z niepetnosprawnosciami, przystosowane toalety — w projekcie poprawa
szczegdlnie oswietlenia, ciggi komunikacyjne wolne od barier i zapewniajgce przestrzern manewrows,
czesciowe oznaczenia w alfabecie Braille'a i powiekszonym drukiem.

W realizacji w ramach projektu NCBR ,Studia? Nie ma przeszkdd! Uczelnia przyjazna osobom
z niepetnosprawnoscia” zapewnia: dostepne wejscie dla osdb z niepetnosprawnoscig, przebudowa
i oznakowanie schoddw, systemy nawigacji dla oséb niewidomych (tyflografiki), oznakowania
schoddw, oznakowania szklanych drzwi, Swiatta automatyczne w ciemnych toaletach, oswietlenie —
ciemne korytarze, kontrastowe wiaczniki i gniazdka — sale korytarze, winda - komunikaty gtosowe
i oznaczenia brajlowskie.

Wyktadowcy kierunku bezpieczenstwo narodowe wspomagaja swoich studentéw w procesie
uczenia sie na kazdym etapie studiowania. W ramach procesu dydaktycznego studenci otrzymuja od
prowadzacych wskazéwki dotyczgce obowigzkowych materiatéw (podrecznikéw, artykutéw,
opracowan, dokumentow, aktow prawa itp.), z ktérymi muszg sie zapoznacé na kolejne zajecia. Dla
chetnych wyktadowcy proponujg literature uzupetniajagcg i poszerzajagcg wiedze. Duzig wage
przywigzujemy do realizacji przedmiotu metodologia badan bezpieczeristwa realizowanego
na Il semestrze w formie wyktadow i ¢wiczen. Stanowi on bezposrednie przygotowanie do seminarium
i pozwala na pogtebianie przez studentdw umiejetnosci badawczych w zakresie stosowanych metod
ilosSciowych i jakoSciowych. Studenci przygotowujg i omawiajg prezentacje, opracowujg w ramach mini
procesdw badawczych projekty indywidualne i zespotowe, co ksztattuje ich proaktywnosé¢
i dociekliwosé. Do tych elementéw wykfadowca stosuje najczesciej ustny feedback rozumiany jako
ksztattujgca informacja zwrotna, pozwalajgca na uzupetnienie pewnych tresci, ale tez krytyczng
refleksje studenta dotyczacg jakosci przygotowanych zadan. Czesto inspiracje wynikajace
z przygotowywanych wystgpien i dyskusji na ich temat stajg sie fundamentem prac magisterskich.
Proces opieki promotorskiej inicjowany jest na lll semestrze studidéw. Relacja promotor-student ma
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charakter bezposredni i w tych ramach student rozwija swoje zdolnosci badawcze, analityczne. Kazdy

z promotoréw na kierunku posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu seminarium i opiece
studentami w ramach seminarium. Studenci zachecani sg do rozwijania swoich zdolnosci, tematyka
prac magisterskich nie jest narzucana, a wspélnie wypracowywana ze studentem, dopasowana do jego
mozliwosci i zainteresowan. Promotor wspiera studenta na kazdym etapie pisania poszczegdlnych
czesci pracy dyplomowej, a takze doradza w zakresie komponentu badawczego. Wazng czescig tego
procesu jest staty kontakt ze studentem, w tym korespondencja mailowa - z reguty odpowiedzi
udzielane sg do 2-3 dni, oferowane godziny konsultacji, a w czasie pandemii mozliwos¢ kontaktu przez
MS Teams (czat, wideorozmowa). W sporadycznych przypadkach wyktadowcy umozliwiajg studentom
kontakt telefoniczny. Istotnym sktadnikiem edukacji jest element wzajemnego uczenia sie studentéw
peer-to-peer, co mozliwe jest w ramach zadan grupowych, dyskusji, polemik, wspdlnie
opracowywanych zagadnien i prezentacji. Wyktadowca petni wiec nie tylko role eksperta, ale takze
facyliatora proceséw twoérczych i komunikacyjnych, zwracajgc uwage na kulture i jakos¢ wypowiedzi.

Warto takze zwréci¢ uwage na wykorzystywanie w ramach procesu uczenia sie nowych technologii,
bazujacych na Internecie, co oznacza korzystanie na zajeciach w ramach otwartej, uczelnianej sieci Wi-
Fi i w ramach zadan domowych z tresci publicznie dostepnych (np. ISAP), baz danych krajowych
(np. GUS, dane.gov.pl, statystyk policyjnych itp.) i miedzynarodowych (np. indeksy ONZ, SIPRI i innych
instytucji). Nieodzowne sg takze tresci publikowane w serwisach medialnych, np. You Tube (filmy,
opracowania, instruktaze), jak tez nagrania podcastowe instytucji publicznych, np. UE, NATO, ONZ
i administracja publiczna.

W ramach zaje¢ realizowane sg wyjscia i wizyty studyjne, cho¢ z uwagi na tryb ksztatcenia ma
wezszy charakter niz miatoby to miejsce w przypadku zaje¢ stacjonarnych. Przyktadowe miejsca, gdzie
odbywaja sie zajecia poza Uczelnig, to: Port Lotniczy S.A., Centrum Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miasta Wroctaw, Komendy Powiatowe Policji, Komendy Strazy Pozarnej. Dodatkowo studenci s3
informowani o konferencjach naukowych i naszym w nich udziale czy tez zachecanie ich do udziatu
w webinariach branzowych.

Zasadniczo godziny zaje¢ wyktadowo-¢wiczeniowych przewidziane do realizacji w ramach
przedmiotu przygotowujg studentéw do dalszych prac realizowanych samodzielnie, ktdére sa
weryfikowane w procesie oceniania. Stad tak duzg wage przywigzuje sie na kierunku do dostepnosci
wyktadowcy, w tym rozumianej jako mozliwos¢ kontaktu i konsultacji.

Do dyspozycji studentéw w ich procesie uczenia sie jest uczelniana Biblioteka — jedna
z najwiekszych niepublicznych uczelnianych bibliotek w Polsce z bezposrednim dostepem do ksigzek
(m.in.: bezpieczenstwo, administracja, polityka) — szerzej kryterium 5 i zatgcznik 2.7 do raportu).
Wyktadowcy zalecajac literature do zaje¢ powinni uwzgledni¢ jej dostepnos¢ w Bibliotece lub
udostepni¢ legalny plik (licencja CC) - co dotyczy wielu najnowszych opracowan tematycznych.
Udostepnianie materiatdw do zaje¢ studentom na dysku uczelnianym, czy tez w plikach Teams, badz
wysytanie na maile grupowe (linki do Zrddet, pliki np. pdf) sg standardowymi formami przekazywania
materiatdow do nauki studentom ocenianego kierunku. Studenci majg mozliwos¢ wypozyczania
10 ksigzek na 1 miesigc, z mozliwoscia 3-krotnej ich prologaty online ze swojego konta bibliotecznego.

Nowym, wprowadzonym wiosng 2020 r. i wymiernym instrumentem wsparcia procesu uczenia sie
jest Akademia Umiejetnosci Studenta. W jej ramach student moze aplikowa¢ o grant indywidualny
(do 8 tys. zt) lub zespotowy (do 12 tys. zt), zas sSrodki muszg by¢ przeznaczone na rozwdj umiejetnosci
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studenta: w zakresie szkolen, dodatkowych kurséw i certyfikatéw zawodowych, realizacje projektéw

lokalnego zaangazowania spotecznego, jak tez podnoszenia kompetencji cyfrowych.

Studenci kierunku BN mogg réwniez skorzystac ze studiowania w uczelniach partnerskich. W tym
celu przez Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej DSW organizowane sg spotkania informacyjne.
Wyktadowcy dzielg sie w tym zakresie swoim doswiadczeniem (jako byli stypendysci Erasmusa
studenckiego, jako obecni visiting professors), przekazujgc wiedze o tym, jak proces edukacyjny
przebiega za granicg, jakie wymogi stawiane sg wobec studentdw i jak sg realizowane. W kontekscie
nauki jezykdw obcych uczelnia prowadzi certyfikowany centrum egzaminacyjne Pearson’a
(dot. j. angielskiego), a studentom DSW oferowane sg znizki. Zdecydowanym wsparciem sg tez
mozliwosci udziatu w anglojezycznej szkole letniej organizowanej w DSW, rdwniez na zasadzie
wolontariatu, jak tez w intensywnych letnich kursach nauki j. angielskiego z native speakerami z USA
(z reguty przetom VII/VIII - 3 tyg. nauki 3 h/dzierh w godz. popotudniowych w cenie ok. 500 zt).

Majgca w swoich korzeniach mocny pierwiastek pedagogiczny Dolnoslgska Szkota Wyzsza od ponad
dwéch dekad dba o wszechstronne wsparcie mozliwosci rozwoju swoich studentéow. Wyrazem troski
o mozliwos¢ miedzynarodowej mobilnosci studentéw jest szeroka oferta edukacyjna w ramach
programu Erasmus+ lub w USA. Interesujgcg forma edukacyjng sg anglojezyczne specjalnosci studiéw
oferowane dla obcokrajowcéw, jak i studentdw z Polski. Mozliwosé studiowania w jezyku angielskim
w miedzynarodowym towarzystwie jest szansg na nawigzanie ponadnarodowych kontaktéw i wiezi,
a takze doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego, znacznie zwiekszajgcego atrakcyjnosc¢ przysztego
pracownika na rynku zatrudnienia.

Dolnoslgska Szkota Wyzsza aktywnie uczestniczy takze w procesie umozliwiania kontynuowania
edukacji przez studentow. Do tego rodzaju dziatan mozna zaliczy¢ oczywiscie oferte edukacyjng
na wielu poziomach (studia Il stopnia, studia lll stopnia, studia podyplomowe). Absolwenci DSW maja
przewidziane zachety do kontynuacji nauki (znizki w optacie wpisowej i inne).

Doda¢ nalezy, ze studenci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej mogg rozwijaé¢ swoje pasje i artystyczne
zainteresowania poprzez dziatania w ramach Teatru AULA, kota fotograficznego i innych aktywnosci.
Wykazujg przy tym wrazliwo$¢ spoteczng, aktywnie uczestniczac w dziataniach charytatywnych,
co przektada sie na réznego rodzaju zbiérki w okresie swigtecznym. W roku 2020 studenci zbierali
artykuty szkolne oraz stodycze dla podopiecznych Fundacji Kairos we Wroctawiu, a takze karme i koce
dla zwierzat z jednego z podwroctawskich schronisk. Przed pandemig COVID-19 studenci DSW mogli
takze korzystac z oferty sportowej uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego.

Realizowane sg takze prace zwigzane z reaktywacjg dziatania kota naukowego Paradygmat
zrzeszajgcego studentdéw bezpieczenstwa i administracji. Kota naukowe finansowane sg z funduszy
DSW.

System motywowania studentéw do osiggania doskonatosci w nauce i poprawiana swoich
wynikéw bazuje na rozwigzaniach przyjetych w uczelni dla wszystkich kierunkéw ksztatcenia i w swojej
tradycyjnej formule polega na zachecie finansowej. Najlepsi studenci majg mozliwos$¢ uzyskania
stypendium rektora za wyrdzniajgce sie wyniki w nauce, osiggniecia naukowe lub artystyczne
czy sportowe (studenci | roku — laureaci olimpiad lub medalisci sportowi poziomu mistrzostw kraju;
studenci po licencjacie z innej uczelni przedstawiajg zaswiadczenie o sredniej). Stypendium Rektora dla
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najlepszych studentdw moze otrzymywac student, ktéry uzyskat za dany rok studiow wysokg srednig,

nie nizsza niz 4,75 oraz posiada udokumentowane osiggniecia naukowe (artystyczne/sportowe).
Szczegdtowe kryteria przyznawania stypendium naukowego okresla Regulaminie ustalania wysokosci,
przyznawania i wypfacania swiadczen pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw. Za osiggniecia
naukowe uznaje sie zwtaszcza recenzowane publikacje naukowe (czasopisma krajowe i o zasiegu
miedzynarodowym, monografie, rozdziaty), udziat w projektach badawczych (oprécz realizacji pracy
dyplomowej), wygtoszenie referatu na konferencji, (wspot)autorstwo patentu lub wzoru uzytkowego,
zajecie miejsca I-lll lub wyrdznienie w konkursach naukowych oraz inne osiggniecia o charakterze
naukowym. Drugg forma zachety finansowe] sg znizki w optatach za studiowanie — za kontynuacje
studiéw na drugim stopniu, zas trzecig - mozliwos¢ wziecia udziatu w konkursie na granty w ramach
Akademii Umiejetnosci Studenta i pozyskanie do 8 tys. zt na indywidualny projekt naukowy lub do
12 tys. na projekt zespotowy. W tym ostatnim przypadku wyktadowcy kierunku, majgc rozeznanie
w potrzebach studentéw, zachecajg ich do podjecia wysitku przygotowania wniosku.

Zgodnie z Regulaminem studiéw DSW do systemowego wsparcia studentéw zdolnych zaliczy¢
nalezy takze mozliwos¢ indywidualnej organizacji studiéw, ktdra utatwia realizacje przez studenta jego
planéw zawodowych, wyjazdowych itp. Zasady ich przyznawania i realizowania okresla Zarzadzenie nr
1/2019 Dziekana Woydziatu Studiéw Stosowanych Dolno$lgskiej Szkoty Wyzszej. W sytuacjach
wyjatkowych, zwigzanych ze szczegdlng sytuacjg osobistg, zdrowotng czy rodzinng studenta mozliwe
jest realizowanie studiow w ramach Indywidualnego Toku Studidow (ITS). O ITS moze ubiegac sie
student po zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru studidow pierwszego stopnia, co najmniej
pierwszego semestru studiéw drugiego stopnia, co najmniej pierwszego semestru studidow jednolitych
magisterskich w przypadkach szczegétowo okreslonych w Zatgczniku do Zarzadzenia Dziekana 1/2019
. ITS moze polega¢ w szczegdlnosci na: zmianie porzadku i wymiaru zaje¢ okreslonych w programie
studiéw jako zajecia obowigzujgce do toku studidw (z wytgczeniem przedmiotéw sekwencyjnych
przypisanych do roku studidow), zmianie terminéw zaliczen i egzaminéw w ramach toku studiéw,
modyfikacji formy zaliczen i egzamindéw zaje¢ dydaktycznych, eksternistycznym zaliczeniu zaje¢, w
porozumieniu z prowadzgcym przedmiot, zmianie grupy ¢wiczeniowej do realizacji zaje¢, zmianie
termindw egzamindw i zaliczen. ITS trwajacy jeden semestr nazywany jest Indywidualng Organizacja
Semestru. Zgode na ITS wyraza Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora ,,Ambasador DSW”, za dziatalnos$¢
w formie: wolontariatu pozauczelnianego (statego i akcyjnego), udziatu w dziatalnosci naukowej
na Uczelni i poza nig (np. kota naukowe, konferencje, projekty, popularyzacja wiedzy), udziatu
w dziatalnosci w organizacjach studenckich i absolwenckich (np. Samorzad Studentéw DSW, AZS, kota
zainteresowan, Rada Konsultacyjna Studentéw, Stowarzyszenie Absolwentow), wspotpracy z innymi
jednostkami wydziatowymi i ogdlnouczelnianymi (np. wspodtpraca z Biurem Promocji i Rekrutacji,
pomoc w organizacji konferencji, uroczystosci, wydarzen uczelnianych, udziat w pracach na rzecz
Uczelni), pracy w komisjach i zespotach uczelnianych wymagajacych udziatu studentéw (np. komisje
stypendialne, komisje konkursowe, posiedzenia rad wydziatu, rady programowe) oraz petnienia funkcji
organizacyjnych (starosta, przewodniczacy grupy), promowania Uczelni na imprezach
pozauczelnianych oraz w $rodowisku lokalnym, innych dziatan na rzecz Uczelni i/lub $rodowiska
lokalnego. Laureaci konkursu otrzymujg nagrode w postaci cze$ciowego zwolnienia z czesnego,
od poczatku pazdziernika nastepnego roku akademickiego.
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W zakresie wsparcia instytucjonalnego zdolnych studentéw duzg role odgrywajg Biuro Projektow

oraz Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej, a takze Biuro Karier i Praktyk. W pierwszym
przypadku studenci mogg liczy¢ na wsparcie w realizacji pomystéw komercjalizacyjnych (np. wnioski
grantowe, bony na innowacje), czy badawczych lub dotaczy¢ do realizowanych w DSW przedsiewziec.
W drugim przypadku student ma mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z pracownikiem BMWA w celu
doboru odpowiedniej oferty studidow lub praktyk i stazy zawodowych (1 lub 2 semestry) za granica
w uczelni partnerskiej programu Erasmus+ (100 uméw z DSW, w tym 20 dotyczacych kierunkéw
bezpieczenstwo i nauki o polityce). Kadra kierunku BN zacheca zdolnych studentéw do wyjazdu na
studia zagraniczne, stanowig one naszym zdaniem doskonatg okazje do usamodzielnienia sie studenta,
nabrania wiary we wtasne mozliwosci dziatania i zwiekszenie sprawczosci. Wydatng role w tym zakresie
petni wspieranie uczenia sie jezykdw obcych, ukierunkowane na terminologie z zakresu nauk
spotecznych. Biuro Karier posiada nie tylko baze ofert pracy i praktyk, ale tez testéw predyspozycji, zas
profesjonalni doradcy zawodu i kariery diagnozujg potrzeby i zdolnosci studenta, co ma
ukierunkowywac jego zainteresowania i dziatania w zakresie wspomagania rozwoju zawodowego.

W zakresie indywidualnego motywowania studentéow do wiekszego wysitku w uczeniu sie
stosujemy metody wzmocnienia pozytywnego. Oznacza to ,wynagradzanie” za dodatkowgq aktywnos¢
czy ponadprzecietne zaangazowanie - w ramach ocen czgstkowych i koncowych z przedmiotéw,
stosowanie pochwat ustnych indywidualnych i przy grupie, jak tez wskazywanie na mocne strony
studenta, pobudzanie jego refleksyjnosci nad mozliwoscig rozwoju w okreslonym obszarze naukowym.
W przypadku porazek stosujemy zasade kolejnej szansy, wychodzac z zatozenia, ze wiedze mozna
uzupetnié, jednakze nalezy stosowaé sie do regut takich jak terminowos¢ i sprawiedliwos¢ ocen
w grupie. Forme stymulujgcg majg zlecane dodatkowe prace zaliczeniowe lub zadania domowe,
np. w postaci recenzji ksigzki, opinii czy oceny o wykonywanych dziataniach stuzb w zwigzku
z wydarzeniami, jak tez odwotywanie sie do doswiadczen zawodowych studentéw, ktérymi chetnie sie
dzielg z réwiesnikami. Budowanie renomy eksperta w danym zagadnieniu réwniez motywuje
studentéw do adekwatnej prezentacji tresci, odpowiedzialnosci za realizowane zagadnienie. W ramach
zleconych referatéw studenci otrzymuja od wyktadowcdw specjalistyczne materiaty, takze
obcojezyczne, zwtaszcza artykuty naukowe, ktdrych lepszy przeglad posiada wyktadowca.
Przedstawiane niekiedy refleksyjne oceny pracy catej grupy w ramach realizacji tresci programowych
danego modutu mogg wptywac na mechanizmy uczenia sie grupowego i budowania kultury uczenia
sie. Szczegdlnie jest to widoczne w ramach przygotowan do egzamindw, kiedy studenci majg okazje do
wymiany wiedzy i wiekszej aktywnosci zespotowej. Warto przy tym podkresli¢, ze w ramach
wspomagania przygotowania do egzamindéw wyktadowcy okreslajg tresci nimi objete, wskazujg
materiaty do przygotowania sie, czesto odwotujac do zrealizowanych jednostek zajeciowych. Kadra
akademicka stara sie ksztattowa¢ w studentach postawy prospoteczne, proobywatelskie i patriotyczne,
umiejetno$¢ wieloaspektowego spojrzenia na ztozong rzeczywisto$é, ktéry to proces uznajemy
immamentny sktadnik proces uczenia sie - zachecamy studentéw do angazowania sie w dziatalnos¢
jednostek lokalnych, NGOs, itp. W planach funkcjonowania Biura Karier i Praktyk jest stworzenie
platformy dzielenia sie dobrymi praktykami i sukcesami studentéw w tym zakresie.

Pracujemy zaréwno ze studentami, jak i absolwentami kierunku, pozostajac z nimi kontakcie.
Niektdérzy ze studentéw, petnigc funkcje w stuzbach mundurowych, sg z wyktadowcami w kontakcie
mailowym, w mediach spotecznosciowych, co sprzyja budowaniu nowych inicjatyw prostudenckich,
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czy projektéw. Jednym z przyktadédw wspodtpracy ze zdolnymi studentami kierunku bezpieczenstwo

narodowe byto wytypowanie w marcu 2020 r. naszej absolwentki - mgr Anny Czapran-teczyckiej
(promotor prof. E. Czapiewski) do udziatu w konkursie “Wroctawska Magnolia”, organizowanym przez
wroctawski magistrat, dla wyrdzniajacych sie prac magisterskich poswieconych dobrostanowi i
$rodowisku zycia wroctawian® (prace zgtaszajg uczelnie za zgodg studenta, student przygotowuje
prezentacje). Ponadto uczelnia podtrzymuje staty kontakt z absolwentami poprzez mailing - cykliczne
wysytanie informacji o DSW, jej ofercie dydaktycznej, np. studidow podyplomowych, czy kurséw.

Z uwagi na fakt ograniczonej liczby studentdw w pordéwnaniu z uczelniami publicznymi zespét
Kolegium zwraca szczegdlng uwage na studentéw wybitnych i wyrdzniajgcych sie. Staramy sie takie
utalentowane jednostki odpowiednio je wspieraé. Dziatania te z reguty polegajg na indywidualnym
tutoringu, w ktorym okreslamy wspdlnie ze studentem mozliwe jego aktywnosci naukowe. Do
najwazniejszych nalezeé¢ beda publikacje naukowe w postaci artykutdw badZ recenzji ksigzek lub
sprawozdan z wydarzen, czy nawet monografii. S one efektem najlepszych prac dyplomowych
(rzadziej zaliczeniowych), lub udziatu studenta w wydarzeniu naukowym, w ktérym uczestniczyt za
naszg zacheta. Liste tych prac, ktdére publikujemy w Roczniku Bezpieczeristwa Miedzynarodowego,
ktore podlegajg wszystkim rygorom publikowania naukowego, prezentujemy w zatgczniku nr 2.10 do
raportu. W procesie tym nie bez znaczenia jest rola opiekuna naukowego — promotora, ktéry zacheca
studenta do przygotowania artykutu, wydania ksigzki, czy podjecia dalszych studidow doktoranckich
(doktoranci prof. P. Mickiewicza — D. Kasprzycki, K. Sikora-Wojtarowicz). Z reguty tez wyktadowcy -
odpowiednio do swoich specjalnosci - informujg studentéw o mozliwosci udziatu w wydarzeniach
naukowych, o rekrutacji do projektéw badz na stanowiska pracy.

Dobrym zwyczajem w DolnoS$lgskiej Szkole Wyzszej jest sprawne reagowanie na skargi i wnioski
studenckie. Nalezy przy tym wyrdznié¢ wnioski dotyczace ptatnosci, czy zwigzane z planem studiow (i
koniecznoscig uzyskania np. wpisu warunkowego), od skarg na funkcjonowanie uczelni, czy uchybienia
wyktadowcéw. Te pierwsze najczesciej sktadane sg w Dziekanacie, a wzory dokumentdéw dostepne s3
zaréwno w wersji elektronicznej na stronie internetowej uczelni (podstrona Dziekanatu), jak i w wersji
papierowej w Dziekanacie. Sprawy drugiego typu bardzo rzadko przyjmujg forme oficjalnych,
zazwyczaj konczg sie na interwencji i wyjasnieniu sprawy przez tutora badz Dyrektora Programowego
Kierunku. W przypadku, gdy jednak wykraczaja one poza kompetencje wcze$niej wymienionych
studenci mogg kierowac skargi do Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych, Rektora, badz Kanclerza.

Uczelnia wypracowuje takze procedury antydyskryminacyjne i zwalczajagce molestowanie (w tym
seksualne). Dolnoslgska Szkota Wyzsza rozwija Swiadomos$é prewencji zjawiska dyskryminacji
i molestowania, a potencjalne przypadki mogg by¢ rozpatrywane przez osoby i gremia do tego
powotane na stanowiska, do ktérych nalezy: Rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw i doktorantéw,
Rzecznik dyscyplinarny ds. nauczycieli akademickich, Komisja dyscyplinarna ds. studentéw,
Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Komisja dyscyplinarnej ds. doktorantéw,
Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. doktorantéw, Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli
akademickich.

3 Wiecej: https://www.dsw.edu.pl/aktualnosci/trzy-absolwentki-dsw-wziely-udzial-konkursie-wroclawska-magnolia
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Sprawy dotyczace naruszania bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw sg

regulowane instytucjonalnie i wynikajg z Ustawy i rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego. W Statucie DSW w dziale VIII dotyczagcym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
akademickich przewidziano powotfanie rzecznika dyscyplinarnego nauczycieli akademickich oraz
komisji dyscyplinarnej nauczycieli akademickich na czteroletnig kadencje. Podobnie powotuje sie na
czteroletnig kadencje rzecznika dyscyplinarnego studentéw oraz komisje dyscyplinarng i odwotawcza
komisje dyscyplinarng ds. studentéw. Ogdlnie do spraw dyscyplinarnych odnosi sie takze Regulamin
studiéw | i Il stopnia Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej.

Szczegdtowo proces dziatania instytucji dyscyplinarnych rozstrzyga Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z 21 pazdziernika 2014 r. w sprawie szczegdéfowego trybu postepowania
wyjasniajgcego i dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich oraz sposobu wykonywania
i zatarcia kar dyscyplinarnych. Spraw studentéw dotyczy Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie szczegdéfowego trybu postepowania wyjasniajgcego
i dyscyplinarnego w sprawach studentdw, a takze sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich
zatarcia. Rzecznicy dyscyplinarni i komisje procedujg w tych wyraznie okreslonych ramach prawnych.

Przed tymi gremiami nie byty rozpatrywane sprawy dotyczgce nauczycieli akademickich i studentow
z kierunku bezpieczenstwo narodowe. Natomiast sporadycznie trafiaty sprawy dotyczace innych
kierunkéw. Do komisji dyscyplinarnych trafiajg sprawy, ktére wymagajg szczegdétowego rozpatrzenia.
Na biezgco sprawy dyskryminacji i przemocy wobec studentéw rozpatrujg nizsze instancje tj. Dyrektor
programowy kierunku i Dziekan Wydziatu, jesli wptyng odpowiednie skargi. Réwniez nauczyciele
akademiccy takze majg obowigzek reagowad, jesli na zajeciach dostrzegg niewtasciwe zachowania
studentdw oraz nauczycieli akademickich.

W roku akademickim 2019/2020 powstat Zespédt ds. analizy funkcjonujgcych w uczelni procedur
zwalczajgcych molestowanie i molestowanie seksualne. Wnioski swoje zawart w Raporcie z 22 czerwca
2020r. Zespot ten dokonat analizy aktdw prawnych obowigzujgcych w Uczelni pod kagtem ich zgodnosci
z ogblnymi dyrektywami antydyskryminacyjnymi, odnoszacymi sie zaréwno do molestowania
seksualnego jak i do dyskryminacji na tle: rasowym, etnicznym, narodowosciowym, religijnym,
przekonan politycznych, tozsamosci ptciowej, niepetnosprawnosci fizycznej i/lub psychicznej,
charakteru zatrudnienia formy studidw. Po przeprowadzonej analizie Zespot stwierdzit,
ze funkcjonujgce w Uczelni procedury ukierunkowane sg w przewazajagcym stopniu na zadania
zwigzane ze zwalczaniem przejawow dyskryminacji, natomiast w niewielkim zakresie odnosza sie
do dziatan zapobiegajgcym tym zjawiskom. Wskazat on na koniecznos$¢ statego monitorowania
i uzupetniania obowigzujagcych w Uczelni regulacji i procedur w zakresie zwalczania procedur
dyskryminacji. Konieczne jest podjecie szerszego spektrum dziatan, ktére wynikajg tez ze zmian
z wprowadzonej reformy szkolnictwa wyzszego. Wymieni¢ mozna kilka wazniejszych
zarekomendowanych przez Zespdét dziatan: powotanie organu jednoosobowego ds. réwnego
traktowania; powotania zespotu ds. réwnego traktowania (sposréd studentéw i doktorantow);
przeprowadzenie ankiety na temat dyskryminacji wsréd studentéw i pracownikdéw; opracowanie
nowych dokumentéw okreslajgce procedury obowigzujgce w przypadku naruszania zasad
antydyskryminacyjnych; organizowanie warsztatéw na temat dyskryminacji wsréd pracownikéw
i studentow; ustalenie zasad wspotpracy organu jednoosobowego ds. réwnego traktowania
z Akademickg Sieciag Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej. Wnioski Zespotu nalezy uznac za trafne
i potrzebne dla rozwigzywania poruszonych wyzej problemodw, a wtadze uczelni rozpoczety dziatania
zwigzane z wdrozeniem proponowanych zmian.
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Studenci DSW biorg udziat w 2Zyciu studenckim miasta, regionu i kraju uczestniczac
w przedsiewzieciach Samorzadu Studenckiego, aktualnie reprezentant kierunku bezpieczenstwo
narodowe jest w jego cztonkiem (Monika Pregel). Poza ofertg zaje¢ dydaktycznych, DSW ma dla
studentéw i doktorantéw wiele atrakcyjnych propozycji rozwijania zainteresowan. W Uczelni bardzo
aktywnie dziata Samorzad Studencki i Samorzad Doktorantéw, ktérego program obejmuje kilka sfer ze
szczegdlnym uwzglednieniem: reprezentowania ogétu studentdw, doktorantédw uczelni; dbatosci
o sprawy socjalno-bytowe, naukowe i kulturalne studentéw i doktorantéw; decydowania w sprawach
rozdziatu srodkéw finansowych przeznaczonych na cele studenckie i doktoranckie; wspomagania
rozwoju studentéw, doktorantéow i Uczelni; opiniowania plandw i programéw studidéw; wspétpracy
zsamorzgdami i organizacjami studenckimi w S$rodowisku akademickim Woroctawia oraz z
organizacjami ogdlnopolskimi, reprezentowania uczelni w srodowisku lokalnym, podejmowania
wspotpracy z innymi samorzgdami, prowadzenia akcji charytatywnych i dziatan wolontaryjnych.

Od poczatku funkcjonowania, poszczegdlne kadencje Samorzadu Studenckiego i Doktoranckiego
dziataty bardzo aktywnie, przyczyniajac sie do znaczacych osiggniec i sukcesdow nie tylko w murach
Uczelni, ale przede wszystkim w s$rodowisku lokalnym, a nawet na arenie przedsiewzieé
ogélnopolskich. Byty to m. in.: uzyskanie mandatow w Parlamencie Studentéw Rzeczpospolitej
Polskiej, reprezentowanie DSW w Miedzyuczelnianym Ogdlnopolskim Niezaleznym Stowarzyszeniu
Studentéw Uczelni Niepanstwowych, wieloletnia organizacja Festiwalu Pozytywnej Kultury
Studenckiej, wspdtorganizacja wraz z innymi uczelniami wroctawskimi Juwenalidow, aktywne
uczestnictwo w stowarzyszeniu FUN- Forum Uczelni Niepublicznych. Samorzad doktorancki aktywnie
uczestniczy w pracach Krajowej Reprezentacji Doktorantéw, a od 2020 doktorantka DSW jest vice-
prezydentem EURODOC Europejskiej Rady Doktorantow i Mtodych Badaczy.

W 2020 r. w trudnym czasie pandemii COVId-19, pod patronatem Samorzadu Studenckiego, dziatata

zdalna grupa wsparcia dla studentdéw Dolnoslagskiego Uniwersytetu Il wieku ,Student Seniorowi /
Senior Studentowi - grupa mitego stowa i pomocnych rad”. Ostatnimi sukcesami Samorzadu
Studenckiego i kot naukowych DSW, jest zwyciestwo w konkursie organizowanym przez Biuro
Wspodtpracy z Uczelniami Wyzszymi Urzedu Miejskiego Wroctawia (Wroctawskie Centrum
Akademickie). W ramach konkursu o dofinansowanie projektéw grup studenckich FAST (Fundusz
Aktywnosci Studenckiej) wyrdznienie i dofinasowanie na realizacje swoich pomystow otrzymaty:
Akademicki Teatr Aula — na realizacje spektaklu teatralnego - Kto mnie wota - adaptacja sceniczna
stuchowiska/dramatu Tymoteusza Karpowicza; Koto Naukowe Warsztaty Interpretacji Sztukateria —
»Szkartatne zagle”. Stuchowisko audiowizualne z elementami perfomatywnymi, na podstawie bajki
Aleksandra Grina ,Szkartatne Zagle”; Samorzad Studencki DSW — na rejestrowanie audiosfery -
studencki filed recordnig.
Waznym przejawem studenckiej aktywnosci sg kota naukowe oraz kota zainteresowan, ktdre sg
finansowane ze $rodkéw Uczelni. Obecnie w Uczelni podjeto probe reaktywacji kota naukowego
Paradygmat, zrzeszajgcego studentow kierunkdw z obszaru bezpieczenstwa i administracji. Koto to ma
za zadanie organizacje spotkan dyskusyjnych i konferencji, a takie wspieranie studentéw w ich
indywidualnych projektach. Cztonkowie mogg czynnie uczestniczy¢ w konferencjach organizowanych
przez Woydziat Studiow Stosowanych, a zwtaszcza Kolegium studidow administracyjnych,
bezpieczenstwa i technicznych. Koto naukowe zajmuje sie organizowaniem kurséw, szkolen
i warsztatow, zaréwno na uczelni jak i wyjazdowych, w tym inicjuje wymiany miedzynarodowe.
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Studenci i Doktoranci DSW majg takze mozliwos$¢ prezentacji wtasnych prac i osiggniec

artystycznych w ramach funkcjonujgcej w uczelni Galerii 55, w ktérej organizowane sg wystawy prac
z warsztatow artystycznych studentdw; indywidualne i zbiorowe wystawy witasnych prac studentéw;
koncerty studentow; spotkania dyskusyjne (Wieczory w Galerii); spotkania z artystami; indywidualne
i zbiorowe wystawy prac artystéw wroctawskich i spoza Wroctawia; wystawy towarzyszgce konferencji
na temat sztuki i interpretacji; wystawy tematyczne.

Doktoranci i studenci organizujg dla wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej réwniez
wydarzenia naukowe (konferencje, seminaria), a takze witgczani sg w zespoty projektowe badaczy
DSW, gdzie nabywajg umiejetnosci badawczych i wspdtpracy w zespole naukowcow, takze w wymiarze
miedzynarodowym. Uczelnia wspiera studentéw i doktorantdw w upowszechnianiu ich pierwszego
dorobku naukowego (np. przez Akademie Umiejetnosci DSW) oraz mobilnosé zwigzang z ich wiasnymi
badaniami naukowymi (Program Mobilnosci Rektora).

Wspdtpraca z absolwentami odbywa sie przez zapraszanie do pracy w ciatach doradczych Dziekana
i Rektora, Radach Programowych Kierunkéw i Konsultacyjnej Rady Pracodawcow.

Studenci i Doktoranci DSW majg takze mozliwos¢ prezentacji witasnych prac i osiggniec
artystycznych w ramach funkcjonujgcej w uczelni Galerii 55, w ktérej organizowane sg wystawy prac
z warsztatow artystycznych studentdw; indywidualne i zbiorowe wystawy witasnych prac studentéw;
koncerty studentéw; spotkania dyskusyjne (Wieczory w Galerii); spotkania z artystami; indywidualne
i zbiorowe wystawy prac artystéw wroctawskich i spoza Wroctawia; wystawy towarzyszgce konferencji
na temat sztuki i interpretacji; wystawy tematyczne.

Doktoranci i studenci organizujg rowniez wydarzenia naukowe (konferencje, seminaria), a takze
wigczani sg w zespoty projektowe badaczy DSW, gdzie nabywajg umiejetnosci badawczych
i wspotpracy w zespole naukowcéw, takze w wymiarze miedzynarodowym. Uczelnia wspiera
studentéw i doktorantdw w upowszechnianiu ich pierwszego dorobku naukowego (np. przez
Akademie Umiejetnosci DSW) oraz mobilno$¢ zwigzang z ich wiasnymi badaniami naukowymi
(Program Mobilnosci Rektora).

Wspotpraca z absolwentami odbywa sie przez zapraszanie do pracy w ciatach doradczych Dziekana
i Rektora, Radach Programowych Kierunkdéw i Konsultacyjnej Rady Pracodawcdw.

Przedstawiciele studentdw uczestniczg w organach i gremiach wspierajgcych i ksztattujgcych proces
ksztatcenia na Wydziale Studidw Stosowanych. Zgodnie z Regulaminem studiéw DSW majg prawo do
brania udziatu w egzaminach komisyjnych w roli obserwatoréw. W skfad Rady Akademickiej w roku
akademickim 2020/2021 wchodzi 2 studentéw i 2 doktorantéw. Podczas posiedzern Rady studenci
zabierali gtos, zgtaszali swoje postulaty. Liczbe studentdw i doktorantéw ustala Senat w porozumieniu
z Samorzadem studentéw i Samorzgdem Doktorantéw.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach
Gtéwnymi kanatami wymiany informacji w przedmiotowym zakresie na Wydziale s3: Internet
(strona Uczelni), System Wirtualna Uczelnia (Wirtualny Dziekanat — http://harmonogramy.dsw.edu.pl,

system USOSweb — https://usosweb.dsw.edu.pl, Microsoft365 — https://login.microsoftonline.com),

gabloty, ulotki/informatory, portale spotecznosciowe, platforma e-learningowa (MS Teams, Moodle),
tutorzy, popularyzacja kierunku (np. Targi Pracy, Akademia Umiejetnosci, Dni Otwarte Uczelni, Festiwal
Nauki itp.).

Wszystkie informacje zwigzane z przyjmowaniem na studia, tokiem studiéw, programami studiow
oraz ich biezgcg obstugg zamieszczane sg na stronach internetowych: BIP Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej
(https://bip.wsb.pl/dsw), Witrynie internetowej Uczelni (https://www.dsw.edu.pl).

Wszystkie informacje biezgce, ogtoszenia, wiadomosci o aktualizacji poszczegdlnych elementéw
zamieszczane sg na stronie DSW oraz powigzanych profilach w mediach spotecznosciowych. Na stronie
internetowej Uczelni umieszczane sg informacje zwigzane z procesem rekrutacyjnym oraz wazne
informacje zawigzane ze studiowaniem, o wydarzeniach biezgcych, dodatkowo w Wirtualnym
Dziekanacie publikowany jest harmonogram studidw i wazne ogtoszenia (np. konsultacje, terminy
egzamindw, inne biezace ogtoszenia).

Wydarzenia naukowe, kulturalne i rozrywkowe, podobnie jak sukcesy studentow i pracownikéw sg
umieszczane w aktualnosciach na stronach Uczelni i w mediach spotecznosciowych. Oprocz
zamieszczania informacji w sieci, wszystkie biezgce komunikaty dla studentdw, ogtoszenia
i wiadomosci sg zamieszczane w ogdlnodostepnych gablotach, monitorach i na tablicach ogtoszen.
Informacji udzielajg takze: Dziekanat, Wtadze Wydziatu oraz tutorzy grup.

Cyklicznego przegladu zakresu i sposobu prezentacji informacji przekazywanej w kanatach
elektronicznych dokonujg osoby funkcyjne, w zakresie podlegtych im komadrek organizacyjnych
Wydziatu i Uczelni. Osoby te proponujg takze zmiany w zakresie tresci udostepnianych w kanatach
informatycznych oraz sposobu ich prezentacji. Zmian dokonujg administratorzy strony Uczelni
i administratorzy funpage’a Facebook, Instagram. Zbierane uwagi dotyczg: aktualnosci, rzetelnosci,
zrozumiatosci, i kompleksowosci informacji o studiach, ich zgodnosci z potrzebami odbiorcéw
(tj. kandydatéw na studia, studentéw, doktorantéw, pracownikéw). Komunikacja miedzy
pracownikami i studentami jest réwniez wspierana przez system USOSweb, Microsoft365 oraz
Wirtualny Dziekanat. Informacje moga by¢, na wniosek studentédw, przekazywane réwniez droga
mailowa lub telefoniczng, jesli nie sa przedmiotem szczegdlnej ochrony.

Dostep do informacji w DSW jest zgodny z regulujgcymi te kwestie aktami prawnymi, z trescig
ktdrych pracownicy sg na biezgco zapoznawani mailowo, poprzez Intranet oraz podczas szkolen.

Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu jest udostepniana na wniosek, zgodnie z ustawg
z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tj. Dz. U. 2019 poz. 1429, 2020 poz. 695.).
Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposéb i w formie wskazanych we
whniosku, chyba ze Srodki techniczne, ktérymi dysponuje Uczelnia, uniemozliwiajg udostepnienie
informacji w sposéb i w formie okreslonych we wniosku. W takiej sytuacji Uczelnia powiadamia
pisemnie wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia informacji zgodnie
z wnioskiem i wskazuje, w jaki sposéb lub w jakiej formie informacja moze by¢ udostepniona
niezwtocznie. Udostepnienie informacji publicznej jest bezptatne. Jezeli jednak w wyniku
udostepnienia informacji publicznej na wniosek, DSW bedzie musiato poniesé¢ dodatkowe koszty
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zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem udostepnienia lub koniecznoscig przeksztatcenia

informacji w forme wskazang we wniosku, DSW moze pobraé¢ od wnioskodawcy optate w wysokosci
odpowiadajgcej tym kosztom.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

DSW dazy do statego podnoszenia jakosci ksztatcenia i dziatalnosci naukowej. Realizacja tego celu
jest mozliwa dzieki sprawnemu zarzadzaniu i spetnieniu krajowych przepiséw prawa i regulacji
wewnetrznych. Uczelnia realizuje polityke zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia DSW przyjety Zarzadzeniem Rektora 26/2020. System
realizowany jest w oparciu o ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2020 poz. 85 t. j. ze zm.), rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego,
uchwaty PKA, statut uczelni, wewnetrzne prawo uczelni. System wigze sie bezposrednio z realizacja
misji Uczelni i strategig jej rozwoju. Nawigzuje do dorobku i doswiadczenia nauczycieli akademickich,
standardéw kultury akademickiej, dgzenia do ciggtego rozwoju kadry, doskonalenia organizacji
ksztatcenia. Cele systemu obejmujg: ciggte zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztatcenia; dazenie
do kreowania wtasnej, niepowtarzalnej tozsamosci akademickiej; ustawiczng dbato$é¢ o realizacje
procesu ksztatcenia i osigganie zaktadanych efektdw uczenia sie; aktualizowanie i doskonalenie
programow studidw | i Il stopnia, jednolitych studiéw magisterskich oraz programoéw szkoty
doktorskiej, a takze sposobow weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie; dostosowywanie
programow studidw do aktualnych potrzeb i potencjatu rozwoju spotecznego, kulturowego
i gospodarczego regionu oraz jego krajowego oraz miedzynarodowego otoczenia; wspomaganie
rozwoju naukowego, zawodowego i spotecznego studentéw i doktorantéw; wigczanie w proces
projektowania, doskonalenia i realizacji ksztatcenia interesariuszy z otoczenia spotecznego,
gospodarczego i kulturalnego oraz studentéw i doktorantow.

W zakresie odpowiedzialnosci nad kierunkiem ksztatcenia funkcje organizacyjne i menedzerskie
petni na pierwszym etapie Dyrektor programowy kierunku, na drugim Dziekan Wydziatu Studiow
Stosowanych.

Dla kazdego kierunku studidw, realizowanego lub przygotowywanego do uruchomienia w ramach
Wydziatu, Dziekan powotuje na wniosek Dyrektora Programowego Kierunku Rade Programowg
Kierunku, w ktorej sktad oprocz pracownikow uczelni wchodzg studenci oraz wspotpracujgcy z uczelnia
interesariusze zewnetrzni. Do zadan Rady Programowej Kierunku nalezy m.in.: sprawowanie nadzoru
merytorycznego nad realizacjg programu studidow; doskonalenie koncepcji ksztatcenia i programu
studiéw; wystepowanie do dziekana wydziatu z inicjatywa wprowadzenia zmian do programu studiéw
danego kierunku; przygotowanie planu rozwoju kierunku uwzgledniajgcego potrzeby studentéw
i otoczenia spotecznego, gospodarczego oraz kulturalnego; opiniowanie tematéw prac dyplomowych
przedktadanych cztonkom rad programowych przez promotoréw za posrednictwem Dyrektora
Programowego Kierunku; prowadzenie monitoringu zaktadanych efektdw uczenia sie dla wtasciwego
kierunku, poziomu i profilu studidw, w szczegdlnosci w odniesieniu do zgodnosci zaktadanych efektéw
uczenia sie z aktualnymi potrzebami rynku pracy, aspiracjami studentdw, ze standardami i dobrymi
praktykami ksztatcenia ogdlnoakademickiego lub praktycznego oraz z obowigzujgcym stanem
prawnym; analizowanie dokumentacji potwierdzajacej weryfikacje efektéw uczenia sie na wszystkich
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rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie studidw, w tym w procesie dyplomowania; przygotowanie dla

dyrektora programowego kierunku wnioskéw irekomendacji dotyczacych doskonalenia procesu
uczenia sie, weryfikacji efektéw uczenia sie; wydawanie opinii w sprawie tworzenia lub likwidacji
specjalnosci na kierunku.

Za opracowanie, monitorowanie oraz doskonalenie programu studiéw odpowiada dyrektor
programowy kierunku. Do jego kompetencji nalezy nadzér i kierowanie procesem dydaktycznym,
weryfikacja i doskonalenie programéw we wspotpracy z zespotem naukowo — dydaktycznym,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami. Odpowiada on za tworzenie
i modyfikacje programu, przygotowanie dokumentacji zwigzanej z zatwierdzaniem nowych
programow ksztatcenia; gromadzenie dokumentacji do tych dziatan; aktualizacje i ewidencje przez
prowadzacych kart przedmiotdw realizowanych w kolejnych cyklach ksztatcenia. W doskonalenie
programow zaangazowane sg doraznie lub na state tworzone zespoty. Dyrektor programowy Kierunku
wraz z cztonkami zespotu opracowujg katalog efektdow uczenia sie, konsultowany z Wydziatowa
Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie prezentowany na posiedzeniu Uczelnianej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzany przez Senat.

W proces projektowania i doskonalenia programow studiow zaangazowani sg studenci, biorac
udziat w pracach ciat kolegialnych Uczelni (2 przedstawicieli w Radzie Akademickiej) oraz
przedstawiciel w Radzie Programowej Kierunku.

Program studiéw zatwierdza Senat. W kartach okreslane sg sposoby przeprowadzania weryfikacji
osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

Niezbednym elementem programu studiéw sg rowniez karty przedmiotéw, opracowywane przez
nauczycieli akademickich. Dyrektor programowy kierunku sprawdza wykonanie i kompletnos¢ kart
przedmiotéw i decyduje o zatwierdzeniu. Wyktadowcy prowadzajgcy zajecia podajg na pierwszym
spotkaniu zasady i warunki zaliczenia. Podstawg weryfikacji efektow uczenia sie sg: zaliczenia
i egzaminy z wszystkich form zajeé przewidzianych w planie studidw, zaliczenia praktyk studenckich,
praca dyplomowa i egzamin dyplomowy. Prowadzacy zajecia zamieszczajg ocene weryfikacji
osiggnietych przez danego studenta efektow uczenia sie w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow
(USOSweb).

Wyktadowcy sg zobowigzani udokumentowaé proces weryfikacji efektow uczenia sie w teczkach
prowadzonych przedmiotow. Do teczek trafiajg prébki prac pisemnych, wyniki egzaminéw
i kolokwidw, zestawy pytan do zaliczenia, projekty, na podstawie ktérych dokonano oceny osiggniecia
efektdw uczenia sie. Przy doskonaleniu programu studiéw prowadzone s3 szkolenia rozwijajgce
miekkie kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia (dotyczgce m.in.
pracy ze studentami z niepetnosprawnoscig, metod i technik ksztatcenia na odlegto$c). Nauczyciele
uczestniczg réwniez w zewnetrznych programach doskonalgcych umiejetnosci akademickie w tym
zakresie, takich jak np. wyjazdy studyjne w ramach programu ERASMUS+, Master of Didactics.

Losy studentdéw sg monitorowane przez Biuro Karier i Praktyk, a wnioski przekazywane do wydziatu
w celu analizy.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan organizacyjnych nastepuje poprzez:

1. Analize wynikéw ankiet ewaluacji studenckiej. Ankiety oceny kadry dydaktycznej wypetniane

przez studentdw na koniec kazdego semestru.

2. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone przez dziekana, prodziekandéw lub osoby wskazane

przez Wydziatowg Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
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3. Sprawozdania roczne sktadane przez wyktadowcéw w uczelnianym systemie eNDO, w ktérym

dziat DYDAKTYKA pozwala na rozbudowang sprawozdawczos¢ z dziatan witasnych,
np. eksperymentowanie z nowymi metodami pracy dydaktycznej, udziat w dodatkowych
warsztatach czy kursach doskonalgcych, zaangazowania w dydaktyczne projekty rozwojowe,
wymiane doswiadczen z innymi pracownikami — w tym hospitacje kolezenskie, inicjowanie
dziatan na poziomie Kolegium, aktualizowanie kart przedmiotéw, czy w zakresie organizacji
alternatywnych form weryfikacji efektéw uczenia sie dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, dziataniach aktywizujgcych podejmowanych w srodowisku studenckim.
Informacje powyzsze sg weryfikowane przez menadzera kierunku oraz Dziekana, sg podstawg
oceny pracowniczej. Lider Kolegium ma mozliwos¢ zebrania wskazanych przez pracownikéw
doswiadczen w celu rozwijania najlepszych praktyk dydaktycznych Zespotu oraz catej uczelni.

4. Badanie Atrybutéow Marki przeprowadzane wsrdd studentéw raz w roku pod koniec kazdego
roku akademickiego (na przetomie kwietnia i maja). Zakres przedmiotowy badania obejmuje
wszystkie aspekty funkcjonowania uczelni, poczgwszy od oceny procesu dydaktycznego (oferta
programowa, zajecia i wyktadowcy, e-learning, organizacja studiéw), obstugi administracyjnej,
infrastruktury, zycia studenckiego, wspdtpracy miedzynarodowej a skoriczywszy na badaniu
rekomendacji studiéw. Z wynikami badari zapoznawani sg kierownicy jednostek uczelni oraz
dyrektorzy programowi kierunkow.

Biezgce monitorowanie programu kierunku studiéw jest realizowane poprzez m.in..: zgtaszanie
uwag i propozycji przez studentéw do wyktadowcow prowadzacych zajecia, dyrektora programowego
kierunku lub dziekana/prodziekana ustnie, podczas konsultacji lub mailowo w czasie ich
cotygodniowych dyzuréw oraz analize wynikdw ewaluacji wszystkich zaje¢ kazdego semestru. Kazdy
wyktadowca otrzymuje wyniki ewaluacji swoich przedmiotow w semestrze.

Dyrektor programowy i Dziekan otrzymujg wyniki ewaluacji wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w danym semestrze. Na podstawie analizy wynikéw dziekan moze zleci¢
dyrektorowi programowemu przeprowadzenie dziatan naprawczych takich jak: 1. Rozmowa
wyjasniajaca z nauczycielem akademickim; 2. Hospitacje zaje¢ (planowe i pozaplanowe). Dziekan
rowniez moze sam przeprowadzi¢ taka rozmowe z nauczycielem wskazujgc mu zakres dziatan
doskonalgcych lub w razie koniecznosci moze podjg¢ decyzje o odsunieciu nauczyciela akademickiego
od prowadzenia zajeé¢. W przypadku naruszenia regulaminu pracy czy nieetycznych zachowan sprawa
kierowana jest do Uczelnianej Komisji ds. Dyscyplinarnych.

Monitoring okresowy programu dokonywany jest przede wszystkim przez Rade Programowa
Kierunku poprzez co semestralne spotkania, dyskusje o osigganych efektach uczenia sie, sposobach
ich raportowania i weryfikacji, przeglad kart przedmiotéw i teczek przedmiotowych, dyskusje nt.
dostosowania oferty programowej do zapotrzebowania studentéw i rynku.

Whiosek o dokonanie zmian w programie studidow, w tym m.in. propozycje stworzenia nowego
modutu przedmiotow wybieralnych, nowego modutu/przedmiotu, zmiany w kolejnosci realizowanych
przedmiotow, zmiany sposobu weryfikacji efektow uczenia sie itd. moze zgtaszaé kazdy pracownik
zatrudniony na stanowisku badawczym, badawczo-dydaktycznym, dydaktycznym, wspdtpracownicy
zewnetrzni prowadzacy zajecia na danym kierunku, a takze cztonkowie Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, dziatajgcych w ramach
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w DSW.

Proponowane zmiany s3 zgtaszane dyrektorowi programowemu kierunku lub Radzie Programowe;j
Kierunku, a po ich akceptacji przedstawiane Radzie Uczelnianej ds. Jakosci Ksztatcenia. Pozytywna
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opinia Rady pozwala na przedtozenie zmian lub nowego programu studiéw Senatowi wraz z opinig

Samorzadu Studenckiego. Uchwata Senatu pozwala na wprowadzenie proponowanych zmian do
programu studiéw, ktéry obowigzuje od kolejnego roku akademickiego.

Rada Programowa Kierunku sktada sie z pracownikéw wchodzgcych w sktad minimum kadrowego
danego kierunku i uczelnianych opiekunéw praktyk kierunkowych i/ lub specjalnosciowych oraz
przedstawicieli studentéw oraz wtasciwych interesariuszy zewnetrznych weryfikuje naptywajace
propozycje doskonalenia efektéw uczenia sie od studentéw, wyktadowcdw, przedstawicieli
pracodawcow i absolwentéw. Whnioski te stuzg jako podstawa do dziatan powotanej na Wydziale
Studidw Stosowanych Wydziatlowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Jest ona elementem
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia DSW. Do kompetencji Wydziatowej Komisji ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy kreowanie polityki zapewniania jakosci ksztatcenia zgodng
z wytycznymi zewnetrznymi, wtasnym potencjatem i potrzebami. Komisja ta przedktada Uczelnianej
Radzie ds. jakosci ksztatcenia raport wydziatu na koniec roku akademickiego dotyczgcy oceny efektow
uczenia sie, ktéry pozwoli zapewni¢ doskonalenie programu studiow (zgodnie z wymaganiami
rozporzadzenia w sprawie warunkéw prowadzenia studiow).

Interesariusze zewnetrzni sg zapraszani na posiedzenia Rady Programowej Kierunku, Wydziatowej
Komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia i Uczelnianej Rady ds. jakosci ksztatcenia. Ponadto wszyscy
studenci wyrazajg swoje opinie w ramach procesu ankietyzacji w systemie USOSweb oraz w ramach
prowadzonych w DSW innych ankietowych Badan Atrybutéw Marki (BAM). Studenci moga wskazywac
na tresci programowe, ktdre chcieliby wprowadzi¢ do procesu ksztatcenia i zwréci¢ uwage na nowe
trendy wystepujace na rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni mogg bra¢ bezposredni udziat
w procesie tworzenia, proponowac¢ dokonywanie zmian wszelkich elementéw zwigzanych
z aktualizacjg programu studidw. Ponadto interesariusze wspoétpracujg w zakresie realizacji badan
naukowych i wykorzystywania ich wynikéw w procesie dydaktycznym, a takie w obszarze praktyk
zawodowych oraz realizacji prac dyplomowych. DSW ma podpisanych szereg uméw o wspotpracy
w wymienionych obszarach z wieloma instytucjami w regionie Dolnego Slaska.

Przyjety system weryfikacji pozwala w sposéb przejrzysty i efektywny dostosowac oferte
ksztatcenia do potrzeb rynkowych.

Nalezy zwrdci¢ uwage na istotny w uczelni instytucjonalny i interdyscyplinarny efekt synergii
w zakresie doskonalenia i monitorowania procesu ksztatcenia. W DSW odbywajg sie otwarte dla
wszystkich nauczycieli seminaria, koordynowane przez przedstawicieli Uczelnianego Zespotu ds.
innowacyjnych metod dydaktycznych i Akademii Umiejetnosci, ktérego cztonkami sg pracownicy
kierunku. Seminarium zorganizowane w listopadzie 2019 r. dotyczylo nowoczesnych metod
dydaktycznych stosowanych na uczelniach TOP-100 Listy Szanghajskiej, za$ seminarium online z lipca
2020 r. poswiecone byto interdyscyplinarnej wymianie doswiadczen i dobrych praktyk zaréwno wsréd
pracownikéw DSW, jak i wyktadowcdw prowadzgcych zajecia na zlecenie. Planowane na kwieciert 2020
r. Forum Metodyczne Uczelni Wyzszych, ktére miata przygotowac Dolnoslaska Szkota Wyzsza nie
doszto do skutku z uwagi na zagrozenie epidemiczne. Dziatanie ma by¢ zrealizowane w 2021 r.

W ramach doskonalenia oferty dydaktycznej pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku wraz
z dyrektorem programowym, podejmujg inicjatywy opracowania nowych specjalnosci wynikajacych
z powyzej opisanych procesow. Weryfikacja i uzyskanie opinii wobec pomystéw koordynowane jest
przez Dyrektora programowego kierunku w ramach proceséw wewnetrznego opiniowania na Uczelni.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow
Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegofowych kryteriow oceny programowej
POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Stabe strony

coraz czestszg chec wspotpracy
w zakresie wspdélnego tworzenia
koncepcji ksztatcenia.

1. Szeroka oferta dydaktyczna studiow na 1. Mata liczebnosé zespotu pracownikéw
kierunku bezpieczenstwo narodowe. etatowych prowadzacych zajecia
2. Narzedzia edukacyjne z ktérych dydaktyczne na kierunku
korzystajg praktycy np. fantomy do bezpieczenstwo narodowe.
udzielania pierwszej pomocy, a takze 2. Zbyt mato zréznicowany zespét Rady
narzedzia informatyczne, w tym Programowej wynikajacy z charakteru
platforma elektronicznej komunikacji ze regionalnego srodowiska.
studentami. 3. Niewystarczajace zaangazowanie
3. Wyspecjalizowana kadra z istotnym studentéw w dodatkowe inicjatywy
% dorobkiem naukowym i dydaktycznym w Spoza programu nauczania np. aktywne
‘a:':'r zakresie prowadzonego kierunku cztonkostwo w kole naukowym, wyjazdy
5 ksztatcenia prowadzaca szeroko na semestralne pobyty w uczelniach
E zakrojong dziatalnos¢ dydaktyczna, partnerskich w ramach programu
'E naukowg o uznanym dorobku w kraju i Erasmus+, wspoétautorstwo artykutéw
5‘ za granica (organizowanie konferencji, naukowych.
punktowane czasopismo naukowe 4. Trudnosci z zatrudnianiem najlepszych
Rocznik Bezpieczenstwa specjalistdw zewnetrznych, wynikajace
Miedzynarodowego). z konkurencyjnosci rynku pracy oraz
4. Opieka tutorska na kierunku. wptywu na wzrost kosztochtonnosci
5. Nowoczesny system wsparcia kierunku, co utrudnia poszerzenie oferty
studentéw, w tym przedmiotéw modutu ksztatcenia
z niepetnosprawnoscig - elektroniczny specjalnosciowego.
dziekanat (wraz z elektronicznym 5. Trudnosci z petniejszym wtgczeniem
systemem rejestracji prac). wyktadowcéw zewnetrznych w prace
organizacyjne Wydziatu.
Szanse Zagrozenia
1. Rozwdéj Aglomeracji Wroctawskiej 1. Niskie zarobki kadry akademickiej
przyczynia sie do wzrostu liczby w poréwnaniu innymi instytucjami
o potencjalnych miejsc pracy w sektorze o podobnym profilu dziatalnosci
E bezpieczenstwa. powodujgce odptyw wykwalifikowanej
& | 2. Wroctaw staje sie coraz bardziej kadry.
§ atrakcyjnym miejscem studiowania dla 2. Konkurencyjne uczelnie oferujgce
% obcokrajowcow, w tym kandydatéw ksztatcenie na tym samym lub zblizonym
% z Europy Wschodniej (np. Ukraina). tematycznie kierunku.
O 1 3. Podmioty z otoczenia kierunku wykazujg | 3. Postepujacy niz demograficzny

przyczyniajacy sie do spadku ogdlnej
kandydatéw na studia oraz spadajgcy

poziom edukacji na nizszych szczeblach.
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na odlegto$¢ przy wykorzystaniu
Microsoft 365.

4. Nowe formy ksztatcenia synchronicznego | 4. Postepujaca biurokratyzacja procesu

ksztatcenia, oparta na dokumentowaniu
kazdej aktywnosci zwieksza czaso-
i pracochtonnos¢ dziatan, ktére nie sg
bezposrednio zwigzane z pracg ze
studentami.

5. Pozamerytoryczna, nadal wystepujgca
nieufno$¢é panstwowych instytucji
w stosunku do uczelni niepublicznych, co
utrudnia nawigzywanie réznych form
wspotpracy.

6. Niepewnosc¢ kolejnych zmian
legislacyjnych, duza zmiennos$¢ i czesto
nieczytelnos¢ nowego prawa.

(Pieczec uczelni)

Dolnoslgska Szkota Wyzsza
Wydziat Studiow Stosowanych
DZNBEKAN

......... d f“!}ﬂa"nf fl i’ﬁ.{{.{._..})ﬁé}/‘l; -DS“Y...

(podpis Dziekand/Kierownika jednostki)

Wroctaw, dnia 21.12.2020

dr hiab. Ewa Eurantowics, prof. DWW

R — Podpisany
certyfikatem
wystawionym dla Ewa
Anna Kurantowicz
(Certyfikat
kwalifikowany).
Utworzony w dniu:
2020-12-21 11:45:28
+0100

Rektor DSW

dr hab. Ewa Kurantowicz, prof. DSW

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zatgczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 5. Liczba studentéw ocenianego kierunku Stan na dzien 13.11.

Rok Bezpieczenistwo narodowe
o
Poziom studiow tudi studia niestacjonarne Il stopnia

studiow

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
. | 50 39 30 42

Il stopnia

1l 74 62 51 38
Razem: 124 101 81 80

Tabela 6. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny. Stan na 30.09.

Studia niestacjonarne
liczba studentow, w tym:
Poziom Rok ktorzy rozpoczeli taczna liczba .
L. . . . , absolwenci
studiow ukonczenia cykl ksztatcenia absolwentow w .
A i dyplomanci przed
konczacy sie w danym roku
dyplomem
danym roku
2017/2018 66 61 59 2
. 2018/2019 53 43 43
Il stopnia
2019/2020 41 59 49 10
2020/2021 34 9 9 0
Razem: 194 172 160 12
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Tabela 7. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na

. . . 4 semestry
ocenianym kierunku na danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 120 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ (stacjonarne / niestacjonarne) 1320 godzin®*/ 840 godzin
taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem 60 ECTS
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 81 ECTS
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 120 ECTS
spotecznych
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 60 ECTS
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 16 ECTS
zawodowym
Wymiar praktyk zawodowych 360 godzin

4 Przyjety program i plan studidw stacjonarnych na kierunku bezpieczestwo narodowe studia Il stopnia o profilu
praktycznym zapewnia osiggniecie wskaznika zwigzanego z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego. Program
studiow na kierunku bezpieczeristwo narodowe jest realizowany w formie zaje¢ dydaktycznych, wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw i obejmujacych rézne formy pracy w kontakcie bezposrednim
z nauczycielem akademickim takie jak: wyktady, seminaria, konwersatoria, zajecia laboratoryjne, warsztaty, wizyty studyjne,
zajecia terenowe, indywidualne i grupowe prace projektowe, praktyki specjalnosciowe. Ponadto zakres obowigzkéw
dydaktycznych nauczyciela akademickiego obejmuje nastepujgce zajecia dydaktyczne i inne zadania dydaktyczne:

zajecia dydaktyczne w postaci: wyktadéw, ¢wiczen i konserwatoridw, ¢wiczen laboratoryjnych, seminariéw i proseminariow,
lektoratéw, zaje¢ z wychowania fizycznego;

zadania dydaktyczne w postaci: konsultacji dla studentéw (dyzur dydaktyczny), egzamindw i zaliczen przedmiotu na prawach
egzaminu, sporzadzenia opinii promotora pracy licencjackiej, sporzadzania recenzji pracy licencjackiej, innych zadan
wyznaczonych przez przetozonych.

Studenci realizujg program studiéw w ramach zajec¢ na sali dydaktycznej oraz w ramach dziatan o charakterze praktycznym
poprzez samodzielnie realizowane projekty pod opieka prowadzgcego bez koniecznosci przebywania na sali dydaktyczne;.
Ponadto wskazane jest by na konsultacje przeznaczyé min. 6 godz./semestr dla kazdej z form zajeé, a na egzaminy lub
zaliczenia na ocene min. 1 godz. tacznie pozwala to zrealizowac zatozony prég wymagajacy osiggniecie potowy punktéw ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.

Ponadto zgodnie z przyjetym modelem opieki tutorskiej sposdb organizacji spotkan z tutorem na poszczegélnych semestrach
studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich ustala Dziekan w porozumieniu z Dyrektorami
Programowymi Kierunkdéw. Zajecia dydaktyczne w formie spotkan z tutorem zaliczane sa obligatoryjnie do pensum
dydaktycznego nauczycieli akademickich Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej we Wroctawiu isg realizowane jako zajecia
¢wiczeniowe w wymiarze: 3 godzin w pierwszym semestrze studidow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich, 1 godzina w pozostatych semestrach studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich. Tutorzy w celu realizacji zadan realizujg tez dodatkowe spotkania indywidualne lub grupowe poza
harmonogramem.
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W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zajec¢ z nie dotyczy
wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach . .
. . . . 1320 godzin/ 0 godzin
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na

studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na . .
. . . . 840 godzin / 0 godzin
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Tabela 8. Zajecia lub grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Liczba taczna liczna godzin zajeé
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ | punktow
ECTS |stacjonarne |niestacjonarne
Historia bezpieczenstwa i wyktad, ¢éwiczenia
. L. 6 60 30
wojskowosci
Miedzynarodowe stosunki wyktad, éwiczenia
ekonomiczne a bezpieczenstwo 5 60 30
ekonomiczne panstwa
System Obrony Panstwa - wyktad, ¢wiczenia
. . . . . 5 60 30
rozwigzania prawne i organizacyjne
Strategia bezpieczenstwa wyktad, ¢wiczenia
5 60 30
narodowego
Instrumenty i mechanizmy wyktad, éwiczenia
reagowania kryzysowego Unii 4 60 30
Europejskiej
Strategiczne srodowisko wyktad, ¢wiczenia
. i 4 60 30
bezpieczenstwa
Kierowanie systemem ¢wiczenia -
. . : . 3 30 15
bezpieczenstwa panstwa konwersatorium
Zarzadzanie logistyczne w sytuacjach ¢wiczenia - 3 30 1s
kryzysowych konwersatorium
System zarzadzania kryzysowego w ¢wiczenia - 3 30 15
Polsce i Swiecie konwersatorium
Seminarium magisterskiel wyktad 5 30 15
Seminarium magisterskie2 wykfad 5 30 15
Praktyka zawodowa ¢wiczenia, praktyka 8 180 180
Praktyka zawodowa ¢wiczenia, praktyka 8 180 180
Warsztaty specjalistyczne — jezyk ¢wiczenia -
. .V pecjalisty Jezy . 3 30 15
angielskil konwersatorium
Warsztaty specjalistyczne — jezyk ¢wiczenia -
' .Y pecjalisty Jezy . 3 30 15
angielski2 konwersatorium
zarzadzanie systemami
bezpieczenstwa
Bezpieczenstwo finansowe ¢wiczenia -
. 4 30 15
konwersatorium
Administracja w systemie ¢wiczenia -
. . B} . 4 30 15
bezpieczenstwa panstwa konwersatorium
Pozarzagdowe formy zapewniania ¢wiczenia -
. i . 4 30 15
bezpieczenstwa konwersatorium
Zarzadzanie bezpieczenstwem ¢wiczenia - . 30 1s
publicznym w aglomeracji miejskiej konwersatorium
Warsztaty specjalistyczne — jezyk ¢wiczenia -
. .Y pecjalisty Jezy . 3 30 15
angielski2 konwersatorium
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Ochrona antyterrorystyczna Polski ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

Bezpieczenstwo ekologiczne ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

Zarzadzanie systemami ratowniczymi ¢wiczenia - 30 30
konwersatorium

Rola i zadania Centrum Zarzadzania ¢wiczenia - 30 1s

Kryzysowego konwersatorium

zarzadzanie bezpieczenstwem

informacji

Wspotczesne zagrozenia ¢wiczenia - 30 1s

bezpieczenstwa informacji konwersatorium

Krajowe i miedzynarodowe regulacje ¢wiczenia - 30 15

prawne ochrony danych konwersatorium

Organizacja systemu ochrony ¢wiczenia - 30 15

informacji konwersatorium

Podstawy systemu zarzadzania ¢wiczenia - 30 15

bezpieczenstwem informacji konwersatorium

System ochrony osdb, instytucji i ¢wiczenia - 30 15

urzadzen konwersatorium

Rola i znaczenie stuzb specjalnych RP ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

Systemy informacyjne a ¢wiczenia - 30 30

informatyczne konwersatorium

Polityka informacyjna administratora ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

obrona terytorialna i ochrona

ludnosci

WOT w systemie obrony panstwa. ¢wiczenia - 30 1s

Rozwigzania prawne i organizacyjne konwersatorium

Obrona cywilna w czasie pokoju i ¢wiczenia -

wojny z elementami metod konwersatorium 30 15

organizacji akcji ratowniczych

Ratownictwo i ochrona ludnosci z ¢wiczenia -

elementami koordynacji dziatan konwersatorium 30 15

stuzb

Zarzadzanie systemami ratowniczymi ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

Pierwsza pomoc - kurs ¢wiczenia -
konwersatorium 30 15

Podstawy systemu zarzadzania ¢wiczenia - 30 15

bezpieczenstwem informacji konwersatorium

Kurs instruktora pierwszej pomocy ¢wiczenia -
konwersatorium 30 30

Programowanie dziatan na rzecz ¢wiczenia - 30 1s

bezpieczenstwa konwersatorium

Bezpieczenstwo Narodowe Il stopnia | Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 79




Dolno$lgska Szkota Wyzsza |

bezpieczenstwo przedsiebiorstw
i instytucji

Zagrozenia dla bezpieczenstwa ¢wiczenia - 30 15

przedsiebiorstw i instytucji konwersatorium

Zwalczanie i przeciwdziatanie ¢wiczenia -

korupcji i przestepczosci konwersatorium 30 15

gospodarczej

Polityka bezpieczenstwa i prewencja ¢wiczenia - 30 1s

zagrozen konwersatorium

Bezpieczenstwo personalne ¢wiczenia - 30 15

i ochrona danych osobowych konwersatorium

Prowadzenie postepowan ¢wiczenia - 30 15

wyjasniajacych konwersatorium

Zarzadzanie bezpieczenstwem ¢wiczenia - 30 15

w firmie konwersatorium

Bezpieczeristwo informacyjne ¢wiczenia -

w firmie i tajemnica konwersatorium 30 30

przedsiebiorstwa

Wywiad gospodarczy i szpiegostwo ¢wiczenia - 30 15

w biznesie konwersatorium

prewencja zagrozen bezpieczenistwa

Warsztaty specjalistyczne — jezyk ¢wiczenia - 30 1s

angielskil konwersatorium

Prakseologia badania zjawisk ¢wiczenia - 30 15

i procesow spotecznych konwersatorium

Uwarunkowania i objawy patologii ¢wiczenia -

i zagrozen spotecznych konwersatorium 30 15

wspotczesnego swiata

Bezpieczne przestrzenie publiczne — ¢wiczenia - 30 15

zatozenia i rozwigzania praktyczne konwersatorium

Edukacja dla bezpieczenstwa ¢wiczenia -

i ksztattowanie poczucia konwersatorium 30 15

bezpieczenstwa

Warsztaty specjalistyczne — jezyk ¢wiczenia - 30 15

angielski2 konwersatorium

Komunikacja spoteczna i kontakt z ¢wiczenia - 30 15

mediami w obszarze prewencji konwersatorium

Interwencja kryzysowa w praktyce ¢wiczenia - 30 15
konwersatorium

Prewencja w systemie ¢wiczenia -

bezpieczenstwa publicznego i konwersatorium 30 30

powszechnego

Programy profilaktyczno- ¢wiczenia - 30 15

prewencyjne konwersatorium
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Tabela 9. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych®
Liczba studentéw
(w tym
Nazwa programu/ | Forma .. Jezyk .
L. . L Semestr | Forma studiow niebedacych
zajec/ grupy zaje¢ | realizacji wyktadowy .
obywatelami
polskimi)
Warsztaty . . .
o L. . . stacjonarne/ jezyk wszyscy studenci
specjalistyczne ¢wiczenia trzeci . . o i
. . . niestacjonarne angielski kierunku
jezyk angielski 1
Warsztaty . . .
o . . stacjonarne/ jezyk wszyscy studenci
specjalistyczne ¢wiczenia | czwarty . . L i
niestacjonarne angielski kierunku

jezyk angielski 2

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatdw uzupetniajgcych dotaczonych do raportu

samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

Zatgcznik 2.1. Program studiéw dla kierunku bezpieczenstwo narodowe, studia Il stopnia, profil
praktyczny

Zatacznik 2.1a. Uchwata nr 68/2020 Senatu DolnoS$laskiej Szkoty Wyzszej z 29 maja 2020 r. w sprawie
ustalenia programu studidw n a kierunku Bezpieczeristwo Narodowe studia Il stopnia prowadzonym w
Dolnoslagskiej Szkole Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu dla cyklu ksztatcenia 2020 / 2021

Zatgcznik 2.1b. Karty przedmiotéw do programu studiéw dla kierunku bezpieczenstwo narodowe
studia Il stopnia profil praktyczny

Zatgcznik 2.1c. Macierz pokrycia efektéw kierunkowych dla programu studiéw dla kierunku
bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia profil praktyczny

Zatgcznik 2.2. Obsada zajeé na kierunku bezpieczeristwo narodowe, studia Il stopnia, profil praktyczny
w roku akademickim 2020/2021 (semestr zimowy, semestr letni)

Zatgcznik 2.3. Harmonogram zajec¢ na studiach niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze zimowym
roku akademickiego 2020/2021.

Zatacznik 2.4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia oraz
opiekunéw prac dyplomowych

Zatacznik 2.5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia
btedéw i niezgodnos$ci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny pro-gramowej na kierunku studiow, ktéra
poprzedzita biezgcq ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan

Zatacznik 2.6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych
obiektéw, w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku

Zatgcznik 2.7. Informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych
Zatgcznik 2.8. Wykaz tematdw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat

Zatgcznik 2.9. Wykaz prac naukowo-badawczych, prac zleconych oraz grantéow kadry etatowej
prowadzacej zajecia dydaktyczne na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia profil
praktyczny

Zatacznik 2.10. Wykaz osiggnieé, ktérych autorami/twdrcami/realizatorami lub wspdtautorami/
wspottwdrcami/wspotrealizatorami sg studenci kierunku bezpieczeristwo narodowe studia Il stopnia
profil praktyczny w latach 2016-2020

Zatgcznik 2.11. Wykaz wybranych pozycji dorobku publikacyjnego innych nauczycieli prowadzacych
zajecia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia profil praktyczny

Zatacznik 2.12. Spoteczna odpowiedzialnos¢ w czasie zagrozenia Sars-Cov-2 (COVID-19)

Zatgcznik 2.13. Lista uczelni partnerskich Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej, z ktérymi zawarto umowy
dla kierunku bezpieczeristwo narodowe
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